A kettos konyvvitelt vezeté egyéb szervezet egyszertisitett

éves beszamoloja és kozhasznisagi melléklet PK-742

2021. eév

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése:

01 Févarosi Térvényszék |

Erkezés datuma: 2022-12-21 14:04:26. Erkeztetési szam: EB00632837

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

Nyilvantartasi szam: l 0 I 1 }_l 0 I 2 ‘—l 0 I 0 I 0 I 0 I 0 I 0 I 1 ‘ Targyév: E“E

IdGszak terjedelme: egész év toredék évl:l lzuolzu1‘k_k|0ll‘_|0“” lzuouzo‘ll1‘_Il(1uz‘_|3u1‘
idészak kezdete idészak vége

A beszamolét az alabbi devizanemben készitjiik el: |forint |

Kilféldi devizanem alkalmazésa esetén a beszamol6 készitésekor érvényes MNB arfolyam |

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2022.12.21 14.06.48



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet eﬁxszerﬁsitett
é

éves beszamolodja és kozhasznusagi melléklet PK-742

2021. év

A szervezetet nyilvantart6 bir6sag megnevezése: Targyév:

01 Févarosi Torvényszék | E
ldGszak terjedelme: egész év [Y] - toredékév[ | [2]o]2[1]—[o]a]—[o]1] [2]o]2]1]-[1]2]|~[s]a]
id6szak kezdete id6szak vége

Valassza ki, hogy a beszamol6 (és kézhasznusagi melléklet) az alabbiak kéziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy) |:|

Szervezet neve:

MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

Szervezet székhelye:

Iranyitészam: @EE Teleplilés: Budapest

Kozterilet neve: TOMORKENY Kozterulet jellege: utca

Hazszam: 3 Lépcsbhaz: A Emelet: Ajto:
Jogi személy szervezeti egység neve:
Jogi személy szervezeti egység székhelye:

IrAnyitoszam: DDDD Telepulés:

Koézterilet neve: Kozterilet jellege:

Hazszam: Lépcs6haz: Emelet: Ajto:
Nyilvantartasi szam: Io I1 |_Io|2‘_lo Io Io 10“0 IO I:”
Ugyszam: [o[2[ofo]/[PK]-|6[o[o]o]1] |/[1]o]s]s]
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: |1||9||0“0||6u7||0"5} _@ _|4|m
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység - -
képviselGjének neve: KOVACS ADORJAN |
Képviseld alairasa:
Keltezés:

BUDAPEST (2]0]2]2]~[2]2]~[o]9

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2022.12.21 14.06.48



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet eﬁy
éves beszamolodja és kozhasznuisagi melléklet

2021. év

szerusitett

PK-742

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

rr s

Az egyszerlisitett éves beszamolé mérlege

Adatok ezer forintban

El6z6 év El6z8 év Targyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszkdzok 2 386 157 2 423 996
I. Immateridlis javak 750 0
Il. Targyi eszk0zok 2 379 407 2 417 996
Ill. Befektetett pénziigyi eszktzok 6 000 6 000
B. Forgbeszkdzok 587 206 200 640
|. Készletek 394 0
Il. Kbvetelések 16 612 31784
1. Ertékpapirok 0 0
IV. Pénzeszkdzok 570 200 168 856
C.  Aktiv idébeli elhatarolasok 631 706 170 324
ESZKOZOK OSSZESEN 3 605 069 2 794 960
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajattéke 651 741 -80 324 420 050
I. Indul6 t6keljegyzett t6ke 3195 3195
Il. T6kevaltozas/eredmény 606 506 -78 885 568 222
. Lekotott tartalék 0
IV. Ertékelési tartalék 0
e e s enyseotd 34 956
VI. Targyévi eredmény vallalkozasi tevékenységhbdl 7 084 -1 439 18 636
E. Céltartalékok 0
F. Kotelezettségek 1164 764 643 250
I. Hatrasorolt kitelezettségek 0
Il. Hosszu lejaratu kotelezettségek 0
lll. Rovid lejaratu kotelezettségek 1164 764 643 250
G. Passziv id6beli elhatarolasok 1788 564 1731660
FORRASOK OSSZESEN 3 605 069 -80 324 2794 960

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2022.12.21 14.06.48




A kettos konyvvitelt vezet6é egyéb szervezet e
éves beszamoldja és kozhasznuisagi melléklet

2021. év

szerusitett

PK-742

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

Az egyszerlisitett éves beszamolé eredménykimutatasa

Adatok ezer forintban

Alaptevékenység Véllalkozéasi tevékenység Osszesen
el6z6 év elé6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

1. Ertékesités nett6 arbevétele 40 7 084 28 726 7 084 28 766
2. Aktivalt sajat teljesitmények
értéke
3. Egyeb bevetelek 475621| -79 886|433 329 475621 -79 886|433 329
ebbél:
- tagdij 24 453 57 640 24 453 57 640
- alapitétol kapott befizetés 0 0
- tamogatasok 451168| -79 886|367 568 451168 -79 886|367 568

ebbdl: adomanyok -316| 31274 -316| 31274
4. Pénzlgyi mlveletek
bevételei 1182 147 1182 147
A. Osszes bevétel (1+-2+3+4) | 476 803| -79 886|433 516| 7084 28726| 483887 -79 886|462 242
ebbdl: kdzhasznu tevékenység
bevételei 476 803| -79 886|433 516 476 803| -79 886|433 516
5. Anyagjellegl raforditasok 128 057 -877|174 785 877| 8442| 128057 0|183 227
6. Szemelyi jellegl raforditasok | 251 681 144 215 251 681 144 215
ebbdl: vezet6 tisztségvisel6k
juttatdsai
7. Ertékcsokkenési leiras 59 820 62 033 59 820 62 033
8. Egyeéb raforditasok 1348 -124| 222 237 124 202| 1348 0(222 439
9. Pénziigyi miveletek
raforditasai 941 249 9241 249
B. Osszes réaforditas
(5+6+7+8+9) 441 847 -1 001|603 519 1001| 8644| 441847 0612 163
ebbdl: kdzhasznl tevékenység
raforditasai 441 847 -1 001|403 519 441 847 -1 001|403 519
C. Adébzas el6tti eredmény
(A-B) 34956| -78885[-170003| 7 084 -1001| 20082 42040 -79 8861149 921
10. Addfizetési kotelezettség 438| 1446 438 1 446
D. Targyévi eredmeny (C-10) 34956| -78885[-170003| 7084 -1439| 18636| 42040 -80324}151 367

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be!

Nyomtatva: 2022.12.21 14.06.48




2021. év

A kettos konyvvitelt vezet6é egyéb szervezet e
éves beszamoldja és kozhasznuisagi melléklet

szerusitett

PK-742

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

rr s

Az egyszerdlisitett éves beszamol6 eredménykimutatasa 2.

Adatok ezer forintban

Alaptevékenység

Vallalkozsi tevékenység

Osszesen

el6zé év el6zé év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6zé év
helyesbitése

targyév | el6z6 év

el6zé év
helyesbitése

targyév

Téajékoztatod adatok

A. Kozponti kbltségvetési
tamogatas

31464

60 428

31464

60 428

ebbdl:
- hormativ tamogatés

B. Helyi 6nkormanyzati
koltségvetési tAmogatas

450

470

450

470

ebbdl: ]
- normativ tamogatas

C. Az Europai Uni6 strukturalis
alapjaibal, illetve a Kohézi6s
Alapbdl nyujtott tamogatas

303 052

246 818

303 052

246 818

D. Az Eurodpai Uni6 koltség-
vetésébdl vagy mas allamtal,
nemzetkdzi szervezettd|
szarmaz0 tamogatas

2122

2122

E. A személyi jvedelemado
meghatarozott részének az
addz6 rendelkezése szerinti fel-
hasznélasarol szol6 1996. évi
CXXVI.térvény alapjan atutalt
0sszeg

1761

1507

1761

1507

F. Kozszolgaltatasi bevétel

G. Adomanyok

114 442

31274

114 442

31274

Koényvvizsgaloi zaradék

Az adatok kényvvizsgalattal ala vannak tAmasztva.

|:| Igen

IXI Nem

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be!
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-742

2021. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG
1.2 Székhely

IrAnyitbszam: @@@ Telepulés: Budapest
Kozterllet neve: |TC')MC')RKI'ENY Kozterulet jellege: |utca

Héazszam: |:I Lépcs6haz: III Emelet: I:I Ajto: |

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Irdnyitdszam: DDDD Telepulés:
Kozterilet neve: | Kozterulet jellege: |

Hazszam: I:I Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: | |
1.3 Ugyszam: MHME‘IM 0|0|1| Illglslg

1.4 Nyilvantartasi szam: lo]1|—|o]|2|—[o]o]o]o]o]o]1]
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: |1||9“0||0||5“7"0u5| _@ _|4u1|

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység < <
képvisel6jének neve: KOVACS ADORJAN

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznu tevékenységek bemutatasa

Magyar Cserkészszovetség alapvetd tevékenysége a magyarorszagi fiatalok értékteremtd kornyezetben,
kKiskOzdsségben torténd nevelése. Egyesiiletiink célja, hogy a tarsadalmat olyan életrevald, elkdtelezett,
felelos, egészséges polgéarok alkosséak, akiknek fontos, hogy onmaguk folyamatos nevelése altal az Isten
felé novekedjenek. Ennek érdekében életmodellt nydjtunk, illetve ifjisagnevelést végzink onkénteseink
segitségével.

Magyvarorszagon a helyi kozosségekkel egyutimukodve 7 éves kortdl mindenki szaméara nyajtjuk ezt, aki
nyitott elveinkre és kizossége életében tevékenyen részt vallal.

A magyarorszagi cserkészek zomét osszefogd Szdvetségiinkben 9 cserkészkeriilet, az orszag minden tajan
folyik az ifjisagneveld munka, amelynek t6bb mint 15.000 gyermek €s fiatal akdozvetlen haszonélvezdje.

3. Kdézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: |IFJUSAGNEVELES |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsolodé kozfeladat, jogszabalyhely: |1993.évi LXXIX. tv. |

3.3 Kézhasznu tevékenység célcsoportja: gyermekek (8-14 év), fiatalok (15-20 év) |

3.4 Kézhasznu tevékenységbdl részesiilék létszama:
3.5 Kézhasznu tevékenység f6bb eredményei:

15000 |

A kiskbz osséqgi ifjasagnevelési munka eredményeit a mellékletben megtalalhaté
dokumentum tartalmazza.

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2022.12.21 14.06.48




A kettos konyvvitelt vezetoé egyéb szervezet egyszertisitett
éves beszamolodja és kozhasznusagi melléklet PK-742
2021. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG
5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa Adatok ezer forintban
5.1 | Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év Téargyév
673-AS CSERKESZCSAPATERT ALAPITVANY TAMOGATAS 882
5.2 | Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Téargy év
SVTK TABORDIJ TAMOGATAS (MAGANSZEMELYEK) 470
5.3 | Cél szerinti jutattas megnevezése El6z6 év Targy év
PECS-SZEKESEGYHAZI ROMAI KAT. PLEBANIA TAMOGATAS 129
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(6sszesen) 1481
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(mind6sszesen) 1481
6. Vezetd tisztségvisel6knek nydijtott juttatas
6.1 | Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)
6.2 | Tisztség El6z6 év (1) Targy év (2)
A. | Vezet6 tisztségvisel6knek nydjtott
juttatds (mindosszesen):

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be!

Nyomtatva: 2022.12.21 14.06.48



A kettos konyvvitelt vezeté egyéb szervezet egyszertisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-742

2021. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

7. Kézhaszni jogallas megallapitasahoz sziikséges mutat6k Adatok ezer forintban

Alapadatok El6z8 év (1) Targyév (2)
B. Eves 6sszes bevétel 404 001 462 242
ebbdl:

C. A személyi jovedelemad6é meghatarozott részének az

ad6z6 rendelkezése szerinti felhasznalasarél sz616 1761 1507
1996. évi CXXVI. térvény alapjan atutalt 6sszeg

D. Kdzszolgaltatasi bevétel

E. Normativ tamogatéas

F. Az Eurdpai Unié strukturalis alapjaibdl, illetve

a Kohéziés Alapbél nyujtott tamogatas 303 052 246 818
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 99 188 213917
H. Osszes raforditas (kiadas) 441 847 612 163
I. Ebbdl személyi jellegii raforditas 251 681 144 215
J. Kozhasznu tevékenység raforditasai 440 846 403 519
K. Adézott eredmény -38 284 -151 367
L. A szervezet munkajaban kézremiik6d6 kdzérdekii dnkéntes

tevékenységet végz6 személyek szama

(a kozérdekli dnkéntes tevékenységrol sz6l6 30 30
2005. évi LXXXVIIL. térvénynek megfelelGen)

Er6forras ellatottsag mutatoi Mutato teljesitése
Igen Nem

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] X []

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] [] X

Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] X []

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi Mutaté teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02] [] X

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] X []

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 6] X []

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2022.12.21 14.06.48




A kettos konyvvitelt vezeté egyéb szervezet egyszertisitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-742

2021. ev

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

CSATOLT MELLEKLETEK
(Melléklet tipusonként csak 1 dokumentum csatolhatd)

1. Megjelenitésre keriilé6 mellékletek

PK-742-01 Konyvvizsgaldi jelentés Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

1]

PK-742-02 Szdveges beszamolé Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

1]

PK-742-03 Kiegészit6é melléklet Melléklet csatolva:

1]

Eredetivel rendelkezik:

2. Megjelenitésre nem keriilé mellékletek

PK-742-04 Meghatalmazas Melléklet csatolva:
jogosultsdg igazoldsa, amennyiben nem a szervezet sajdt Cégkapujdn Eredetivel rendelkezik: |:|
vagy nem a bejegyzett képvisel6 Ugyfélkapujdn keresztiil kertil

eloterjesztésre a beszamolé

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2022.12.21 14.06.48



nGvas Magyar Cserkészszdvetség Kovacs Adorjan

RPN
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L .| Orszagos Elndkség rszagos elndl
|,!_.'.’r ™, wif H-1025 Budapest, Tomarkény utca 3/a. 1025 Budapest. Tomirkénv u. 3fa
tﬁ&_--' ) n Fox +36 1 394 5084 +36 30 860 94 86
\\.:Lf.; i hello@messz hu Horlop www.cserkesz hu elnok@cserkeszhu

Bevezetd

Kedves Cserkésztestvérek!

Ismert okokbdl kifolydlag a 2021-es beszamolé az alabbi formaban kertilt
elkészitésre:

A 2022. majus 14.-i kuldottgyllés elfogadta a 2019-2022 k6z6tt mandatummal
rendelkez6 Orszagos EIndkség szakmai beszamoldjat, amely az akkori orszagos
elndk alairasaval és fejlécével valtozatlanul szerepel jelen dokumentumban. Azoéta
az ujonnan megvalasztott orszagos elnokség vezetésével a 2021-es évre vonatkozé
pénzugyi beszamold elkészitése is megtortént, igy a teljes, egységesitett pénzigyi
és szakmai beszamolo6t tudjuk a decemberi kuldottgyllés szamara utdlagos
elfogadasra benyujtani. Ezért fogja ez a korabbi szakmai beszamolé a “A kettés
kényvvitelt vezeté egyéb szervezet egyszerisitett éves beszamolboja és

kézhasznusagi melléklet” (PK-742) részét képezni.
Budapest, 2022.11.18.

Jo munkat!

Kovacs Adorjan (412.) csst.



Magyar Cserkészszovetség Bedekovics Péter cst. (43.)

Orszagos Elnokség orszagos elnsk
Cim H-1025 Budapest, Témorkény utca 3/a. Cim 1025 Budapest, Témorkény u. 3/a
Telefon Fax +36 1 394 5084 Telefon +36 20 286 7134
Email hello@mcssz.hu Honlap www.cserkesz.hu Email elnok@cserkesz.hu

Beszamolo
a Magyar Cserkészszovetség
2021. évi mikodéseérol
Tartalom

Kdszontd

Az Orszagos EIndkség munkaja
Orszagos elnok

Orszagos Ugyvezetd elndk

Orszagos vezetbtiszt

Orszagos vezetbtiszt helyettese, vezetbképzésért felelés elndkséqi tanacsado
Orszagos killgyi vezetd, elndkségi tanacsadd

OE tanacsado testilet tagja

OE tanacsado testilet tagja

Az OE munkajat koordinald elndkségi tanacsadd

Keruletek beszamoloi
|. Budai Cserkészkerulet
ll. Eszak-magyarorszagi Cserkészkeriilet
Ill. Nyugat-magyarorszagi Cserkészkerulet
IV. Kbzép-dunantuli Cserkészkeriilet
V. Dél-alféldi Cserkészkerilet
VI. Dél-dunantuli Cserkészkerllet
VIII. Nyugat-alféldi Cserkészkerulet
IX. Eszak-alféldi Cserkészkeriilet
X. Pesti Cserkészkertilet

Keruleti EInokségek Talalkozoja

Orszagos Nevelési Testllet

Korosztalyos munkacsoportok
Cserkesz



Magyar Cserkészszovetség Bedekovics Péter cst. (43.)

Orszagos Elnokség orszigos elndk
Cim H-1025 Budapest, Tomorkény utca 3/a. Cim 1025 Budapest, Tomorkény u. 3/a
Telefon Fax +36 1 394 5084 Telefon +36 20 286 7134
Email hello@mcssz.hu Honlap www.cserkesz.hu Email elnok@cserkesz.hu

Kdsza
Vandor
Felnbtt

Vezetbképzések

Taborozas

Szakagi munka
Szakmai beszamold

Pénzugyi beszamold

Mustarmag lelki munkacsoport

Pillér pszicholdgus munkacsoport

Z0ld munkacsoport

FESZEK gyermekvédelmi munkacsoport
NEK2021 Cserkész kontingens

Novekedési kabinet
Mentorhaldzat
Adatvédelem az MCSSZ-ben

Honvédelmi kapcsolatokért felel6és munkacsoport

Magyar Cserkészszovetségek Féruma

Orszaqgos Kulugyi Bizottsag
Orszagos Iroda

Projektek
EFOP-1.12.1-17-2017-00009 “Lépj at a hataraidon!”

MNB - .Felelésen a pénzlgyeinkkel”

BGA - “Felelésen a szervezetinkért”
NTP - “Tehetsé ndozas — rkészmodszerrel”
Lechner Odén Ingatlanfejlesztési projekt

Téry Odon Program - "Sztrilich P4l Cserkészpark — Cserkész szallaséplilet felujitasa” c.
ingatlanfejlesztési projekt

Gazdasagi tarsasagaink
Scoutmaster Kift.

Cserkészingatlanok Nonprofit Kft.




Orszagos Elnokség ‘

Pénzlugyi-szamviteli helyzettel kapcsolatos informacidk

Koszont6

Kedves Cserkésztestvérek!

Vilagjarvany, pénzugyi- és szervezeti krizis, majd haboru. Nehéz 2021-es éven vagyunk tul,
s ezek a problémak atcsusztak 2022-re, vagy tovabb eszkalalédtak, és még sokaig vellink is
lesznek. Jelen beszamold a 2021-es esztendérdl szolnak, de nem lehet figyelmen kivul
hagyni az idei év eseményeit sem.

Mit is lehetne egy ilyen sziikszavu (sic!), s mégis rendkivil hosszu beszamold elején
mondani kdszontésképp?

Elsé legyen a hala és koszonet szava!

Kdszdndm mindenkinek, aki tett az MCSSZ miikddéséért a tavalyi esztendében! Készéném
az Orsvezetbknek, rajvezetdbknek, csapatparancsnokoknak, hattérben dolgozd vezetbknek
és onkénteseknek! Koszondm a keruleti szolgalatot végzdknek, a kerlleti elnbkségeknek, a
VK-ban dolgozoknak, a szakvezet6knek, programszervezdknek! Készonet illeti az orszagos,
Osszmagyar €és nemzetk6ézi Ugyekben tevékenykedb6knek! Koszonet az iroda
munkatarsainak és készbnet a partnereinknek! Tébb ezer cserkész és cserkész-barat k6zos
munkajanak az eredménye, és Istenink kegyelmének az ajandéka, hogy egyaltalan ezt a
beszamol6t médunkban van megirni, megtargyalni, s majd elfogadasardl dénteni!

Masodik legyen az egységre hivas szaval!

Nehéz id6ket élink. Ezek az id6k valasztasra kényszeritenek benninket: vagy 6sszefogunk,
és a kihivasokkal k6z6sen megklizdink, s végul meger6sddve, egy még jobb, még erésebb,
még atlathatobb, még vallasosabb, még testvériesebb mozgalom és szervezet lesziink,
vagy széthuzunk, s el6deink munkaja, s a sajat munkank is dsszeomlik. Nemcsak a
cserkészszovetség tekintetében igaz ez, tarsadalmunk életében is! Nekink pedig példat
adva, kotelességeinket felismerve és felvallalva kell beleallnunk a munkabal!

Cserkésztestvérek! Mindenkire sziikség van ebben a munkaban!

Azokra is, akik ebben a beszamoléban megszodlalnak, akiknek a munkaja itt megjelenik, s
azokra is, akik itt nem! Az elmult évre valo visszatekintés lehet6séget ad a szamadasra és
onvizsgalatra nemcsak szervezeti, de k6z0sségi és egyéni szinten is.

2022. majus 14-én Uj orszagos elndkség lép szolgalatba. Barki is lesz szovetségiink élén,
kérlek benneteket, hogy fogjunk O6ssze, dolgozzunk egyitt, szolgaljuk Isteniinket,
egyhazainkat és cserkészetiinket kdozds erdbdl, cserkész- és tiszti fogadalmunknak
megfeleléen: becsllettel, hiven, koételességinket teljesitve, egymasnak segitséget nyujtva,
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a gyermekek alapelveinknek megfeleléen nevelve, fiatalokat tamogatva, értékeink
képvisleteté életiinkkel és munkankkal hitelesitve!

Ehhez kivanom és kérem életetekre, szolgalatotokra Istenlink aldasat és
J6 munkat!
Kelt: Budapesten, az Ur 2022. esztendejének Szent Gyérgy napjan,

Bedekovics Péter cst. (43.)
orszagos elnok

Az Orszagos EInokség munkaja

Az Orszagos EIndkség tagjainak és munkatarsainak munkajat részletekbe menéen az alabbi
fejezetekben lehet megismerni.

Elndkséglnk, mint testulet leginkabb folyamatok inditasaval, kdvetésével és tdmogatasaval
dolgozik, melyek a mozgalmi és szervezeti munkat igyekeznek segiteni. Célunk, hogy olyan
mikodési mintat adjunk, amely példaként allhat Szdvetségiink mas szervei elétt is.

Az Orszagos Elndkség 6nkéntes munkaja 2021-ben:
EIndkségi Ulések:

Ulések szama Résztvevok |déraforditas Osszesen
(atlagosan) (atlagosan)
30db 7 6 5 6ra 1050 o6ra

- 1640 levélszal az elnbkségi levelezblistan

- egy online és egy egy hibrid médon megvalésitott OKGY

- 2 kertleti elnokségek talalkozoja: egy online, egy személyes formaban

- 17 elnOkségi hatarozat az Orszagos Hirlevélben kdzzétéve

- 12 iranymutatas a tagsag szamara a koronavirushoz kapcsolodo témakban

- és tovabbi rengeteg személyes és csoportos talalkozé, beszélgetés, telefonalas,
videokonferencia, VK-latogatas és egyeztetés.

Koszonjik minden munkatarsunk tamogatasat! Készonjuk minden orszagos, keruleti, vagy
csapatszinten dolgoz6 vezetd aldozatos munkajat, valamint belénk vetett bizalmat!
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Orszagos elndk

A 2021-es év volt a masodik olyan esztendd, melyben elejétdl a végéig a mi elndkséglnk
szolgalt, s ez volt véleményem szerint a leger6sebb éve is az elndkségi szolgalatunknak,
hiszen egy ekkora szervezet Ugyeinek atvétele, atlatasa rengeteg idét emészt fel — igy ez
volt az az esztendd, amikor igazan hatékonyan és produktivan tudtunk dolgozni.

Nagyon nehéz néhany sorban leirni egy év munkajat, igy mélységében semmiképp sem
tudom azt ilyen kevés helyen atadni - a nagyobb feladatcsomagokat, témakoréket tudom
csak felvillantani szamotokra. Barmelyik irant nagyobb érdekl6dést mutat valaki, akkor akar
egy kilén anyagban, akar beszélgetésben szivesen kifejtem. Az elndkség tevékenységérél
az ECSET-hirlevél mellett az OE Facebook oldalan, a sajat tevékenységemrél a sajat
Facebook oldalamon rendszeresen igyekeztink beszamolni, ezzel is kdzelebb hozva a napi
tevékenységunket a tagsaghoz. Emellett rengeteg TV-s, radiés megjelenés, kulonbdzd
Ujsagokban cikkek, interjuk megjelenése jellemz6. Kdészéndm az MCSSZ
kommunikaciésainak (akar irodai, akar dnkéntes) a segitséget ezekben!

EIndkként fontos feladatom az elnokség munkajanak vezetése, a szévetség stratégiai és
lelki irAnyban tartasa. Ezt tudasom legjavaval igyekeztem is minél teljesebben végezni.
Hala Istennek ezzel az elndkségi csapattal, Szovetségi igazgatdval, irodaval és
onkéntesekkel, akikkel egyltt szolgalhattam ebben az esztendében is: nem volt lehetetlen!
Kdszondm mindannyiotok munkajat! Felbecsulhetetlen!

Masodszor, értelemszerien fontos feladatom a szovetség képviselete.

Ez alatt ne csak a megjelenéseket értsétek: nem diszelgésrél van csupan szé (sokszor arrél
is), hanem rengeteg érdek- és értékképviseletrdl, rengeteg kemény megbeszélésrdl, nehéz
targyalasrél. Ezekre komolyan fel kell készllni. Halas vagyok azért, hogy a legklilénb6z8bb
témakban is sikerult ezt 2021-ben eredményesen végezni.

Legfontosabbnak azt tartom, hogy az egyhazakkal valé kapcsolatunkban jelentés
eldrelépéseket sikeriilt megtenni. Ez a kérdéskér nem halad olyan gyorsan, mint reméltuk,
de igy is komoly erdsités torténhetett. A Katolikus Egyhazzal: j6 kapcsolat alakult ki az
ifjlusagi puspokkel, illetve részt vettem az MKPK Ifjusagi Bizottsag Ulésén, el6adast is
tartottam a cserkészet lelkinevelésérdl - itt j6 kapcsolat alakult ki. Kllénésen erés kapcsolat
épult egy év alatt a Piarista Renddel, akikkel egyébként régre nyuld kapcsolatok
felelevenitése ez: gyermekvédelemi egyuttmikodésben, de kozds Unneplésekben is
megjelent ez (pl. Szabé Istvan Emlékhaz avatasa Bugacon, Sik Sandor megemlékezés
Budapesten stb.). A Fbéegyhadzmegyével is er6sddik a kapcsolat (pl. gyermekvédelmi
egyuttmikoddés, cserkészcsapatok mikodése féegyhazmegyei fenntartasu iskolakban
témakorben egyeztetés stb.). A NEK jelenlétink ebben nagyon er6s mozgatérugd volt -
halas vagyok azeéert, hogy magam is egy teljes napot dnkénteskedhettem a NEK-en, illetve a
papai szentmisén részt vehetett az MCSSZ kuildbéttsége a vezetésemmel. A protestans


https://www.facebook.com/MCSSZOE
https://www.facebook.com/PeterBedekovicsPublic
https://www.facebook.com/PeterBedekovicsPublic
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egyhazakkal is tortént el6relépés: evangélikus és reformatus egyhazban is az ifjusagért
felelés puspoOkkel, illetve orszagos referenssel torténtek egyeztetések. A Magyarorszagi
Egyhazak Okumenikus Tanacsaval rendszeres és j0 kapcsolatunk alakult ki, de térténtek
egyeztetések a Szentjanosbogarakkal, a Royal Ranger-ekkel, a lelki kbz6sségekkel is ezen
a teriileten. igy sok munka van mégéttiink, a kovetkezé években ezt fenn kell tartani és
fokozni kell, hogy tovabb erdsitsiik a cserkészetiink vallasossagat és hitgyakorlatat!

Az egyhazak mellett kiemelném a kulénbdzd kulsé partnerekkel valé kapcsolatok
apolasat és fejlesztését, amelyek gyakran nyitnak meg eléttlink kilonb6zé lehetéségeket
vagy épp haritanak el problémakat. llyenek a teljesség igénye nélkul a kormanyzati
kapcsolatok, a projektek kapcsan megvaldsulé egyluttmikédések (pl. EMET), civil
szervezetekkel valo egyuttmikodések. Tobb stratégiai megallapodast is kotottink az
elmult idészakban: Honvédelmi Minisztérium és Agrarminisztérium utan legutébb az
Orszagos Erdészeti Egyesulettel. Ezek az egyuttmikdédések kiléndsen fontosak a jelenlegi
pénzligyi- és szervezeti krizisink kapcsan, annak megoldasaban sokat szamitanak. Ez
Ugyben az év utols6 hénapjaiban szamtalan egyeztetésem, targyalasom volt, melyeknek az
eredménye mar most lathatd. Ugyanide sorolhaté a Nagykovacsiban eszkalalédott szituacio,
melynek folyamatban Iév6, nagyon szbvevényes és nehéz rendezésében ugyancsak sok
feladat volt és van — bizalommal vagyok afelél, hogy hetek kérdése mar csak. Koszé6ném
ebben Szérad EI6d és csapata kiemelkedé munkajat!

Nagyon fontosak a cserkészeten bellli képviseleti feladatok is: igyekeztem minden
keriiletbe eljutni vagy KKGY-ra, vagy VK-ba, vagy valamilyen programra. Kerileteink
mellett a Magyar CserkészszOvetségek Foruma tagszovetségei is hasonldéan fontos belsé
kapcsolédas, a legtobb testvérszévetséget is sikerilt meglatogatni 2021-ben. A Férumban
végzett tovabbi nagyon fontos tevékenységekrél jelen beszamoloban itt tObbet is lehet
olvasni.

A nemzetk6zi cserkészet is ide kivankozik: fontos az 6sszmagyar cserkészet mellett a
WOSM-mel valé kapcsolat erésitése és apolasa is. Ebben a kérdésben is t6bb elérelépést
tettink. Egyrészt kialakitottunk egyfajta “cserkész kulpolitikai hangsulyokat” az
Orszagos Kiilligyi Bizottsaggal, melynek a fokuszaban az érték- és érdekképviselet
all. Az elmult években mar tobb WOSM szolgaltatast sikerult lehivni, melyek épitik a
Szbvetséglinket, ezek most még intenzivebbek. Részt vettink a WOSM
Vilagkonferencigjan, de tobb egyéb egyeztetés is volt (pl. az un. Krakkoé Csoport, melyek a
visegradi négyek és a balti harmak cserkészkdzossége). Ezek a kapcsolatok a jelenlegi
pénzlgyi- €s szervezeti krizisink kapcsan, annak megoldasaban sokat szamitanak. llletve a
mellettiink zajlé6 haboris helyzetben is — de ezek mar 2022-es folyamatok, melyek a
kovetkez6 évi beszamoloban kapnak majd helyet.

Beszamolom kereteit rég tulléptem, ezért révidre kell zarnom: rengeteg feladat van a
Szbvetségben, halas vagyok, hogy ezek egy részét nemcsak végezhettem, hanem ezek
altal rengeteget novekedhettem: hitben, tudasban, tapasztalatban, kapcsolatokban.



Magyar Cserkészszovetség Bedekovics Péter cst. (43.)
Orszagos Elndkség rszigos elnd

Cim H-1025 Budapest, Tomorkény utca 3/a. Cim 1025 Budapest, Témorkény u. 3/a
lefon Fax +36 1 394 5084 lelefon +36 20 286 7134
ail hello@mcssz.hu Honlap www.cserkesz.hu Email elnok@cserkesz.hu

Kdszdndm mindenkinek, aki segitette a munkat, van, akit név szerint is emlitettem, van, akit
nem - ez utébbiak bocsassanak meg.

J6 munkat!
Bedekovics Péter cst. (43.)

Orszagos ugyvezetd elnok

Az MCSSZ, mint szervezet célja, hogy a magyarorszagi cserkészek ifjusagnevelé munkahoz
megdfeleld szervezeti kereteket biztositson, az elndkség tagai, koztuk én is elkdtelezetten
dolgoztunk ezen a 2021-es évben is.

A mogottink allé tavalyi naptari év eseményei is megmutattak, hogy a kérnyezet amelyben
muakodank, rendkival valtozékony, sokszor bizonytalan, komplex kihivasokat rejt és nem
mindig egyértelma.

Erdemes felkésziilniink, hogy a kévetkezé évek sem lesznek masok, igy a biztonsagos
mikodési keretek, a keretek mozgalmi igényeknek megfelelé formalasa és a kockazatokra
valo felkészllés biztositasa egyre hangsulyosabban szem elétt kell kell legyen szervezetiink
minden szintjén.

Ahhoz, hogy meg tudjon felelni az MCSSZ az el6tte allé kihivasoknak, vilagos, minden
szervezeti egység szamara érthetd, egyértelmi célkitizési és nyomonkdvetési rendszert kell
kialakitanunk, amely lehetévé teszi, hogy ne csak tobb évre vagy évente kertljek bizonyos
célok megfogalmazasa és ne csak 1-1 szervezeti egységre vagy testuletre vonatkozzanak
és végul ezek a ceélkitlizések ne a nyomonkodvetés és a visszaellenérzés hianya miatt ne
valosulnak meg.

Azonban a célok a megfelel stratégiai iranyitds és megvalositas nélkul értéktelenek,
szUkseges a szervezet, kulondsen a kdzponti testuletek, a kerlleti elndkségek valamint az
iroda 0Osszehangolt mikoédése, valamint az 0Osszes szervezeti egység kozott
informacidaramlas és kommunikacié folyamatos fejlesztése.

Mindezekhez az elmult 30 év j6 gyakorlatainak tudatositasa mellett, Uj és kreativ
megoldasok szikségesek. Végul, de nem utols6 sorban pedig a szervezeti szintl reziliencia,
azaz a szervezet rugalmas ellenalloképessegének tovabbi megerdsitése kulcskérdés.

Egyértelmii célkitiizési és nyomonkovetési rendszer a szervezeti miikodésben

A 2021-es év legfontosabb célkitizése tovabbra is a fenntarthaté mikodési feltételek
megteremtése volt, a mozgalmi igényekhez minél inkabb illeszkedd irodai mikodéssel, az
alapvetd milkodési folyamatok javitasaval, valamint a vilagos szervezeti keretek
fejlesztésével.
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2021-ben év elejétdl kezdve annak érdekében, hogy a Cserkészet 2027 stratégia
megvalositasaval a szervezet tovabb tudja szolgalni a mozgalmi munkat, harom stratégiai
kérdés, a Minimum mikodés, a SzoOvetségi szolgaltatasok és a Csapatfinanszirozasi
modellek (mely a tagdij rendszer megujitasa kapcsan bontakozott ki) kimunkalasara
fektettem nagy hangsulyt, hogy a szervezeti miikddés, az dnkéntes testlletek és az irodai
munkatarsak munkavégzéséhez, valamint az elvégzett munka nyomonkodvetéséhez,
szamonkérhetségéhez és felligyeletéhez sziikséges, megfeleld stratégiai keretrendszerrel
rendelkezzlnk.

Szervezeti Osszehangoltsag stratégiai és operativ szinten

Fontos eredménynek tartom, hogy 2021 év végére eljutottunk oda, hogy az Orszagos
EInbkség, az Orszagos Tanacs, a Fellgyelbbizottsag és az Orszagos Iroda képes
koordinaltan egyutt dolgozni, az egyes folyamatokban mind a négy szervezeti egység
igyekszik szerepének megfeleléen kdzremikodni. Kulon kdszondm az egyuttmikodést
Kriszbacher Gergé Orszagos Tanacs elndknek, Nagy Karolyné Orszagos Tanacs
alelndknek, az Orszagos Tanacs munkajabdl résziket kivevé OT tagoknak, dr. Rudi
Alexandranak, a Fellgyel6bizottsag elndékének valamint a teljes Felligyelébizottsagnak.

A szervezeti egység kozotti informacidaramlas és kommunikacié folyamatos
fejlesztése

A 2021-es év soran tdébb alkalommal is egyeztettem kulon-kilén is az OT valamint a
Fellugyelbbizottsag elndkével, valamint sor kerilt k6z6s, 3 oldali egyeztetésre is. Ezek az
alkalmak lehet6séget biztositottak a gyors informaciéaramlas megteremtésére a harom
testllet kozott.

Az OE tagok, koztik én is, lehet6ségeikhez mérten részt vettek az OT valamint a juniusban
megvalaszott FB llésein, amely szintén segitette a kommunikaciéo megerésitését a 3 testilet
kozott. Azt gondolom, hogy ezt a gyakorlatot a kovetkez6 OE-nek is érdemes tovabbvinnie,
s6t lehet6ségeihez mérten még nagyobb hangsulyt fektetni ra. Ezaton is kdszondm a
meghivasokat ezekre az Ulésekre és a nyitottsagot a k6z6s munkara.

Mindezek mellett a KET-ek a Kerlleti EIndkségekkel valé kapcsolattartasra is rendszeres
lehetéséget adtak, amelyek azt gondolom sok kozés lgylink megvitatasara teremtettek
lehet6séget. Ezuton is kdszéndm minden Kerileti EIndkségnek a kozoés munkat.

Uj, kreativ megoldasok
A 2021-es év kihivasainak vald megfeleléshez és az eltervezett fejlesztési célokhoz
szilkséges volt U], kreativ megoldasok bevezetése.

Az oktoberi események kezeléséhez szamos, eddig nem alkalmazott megoldas szuletett,
amelyek j6 gyakorlatként tovabbvihetéek.
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A fejlesztések terliletén a csapatéletciklushoz igazodd csapatfinanszirozasi modellek
koncepcidja még biztosan finomithatd, azonban a Cserkészcsapatok életciklusa kiadvany
mentén, a Novekedési Kabinet munkajanak és a csapatparancsnokokkal folytatott aktiv
kommunikacionak készénhetéen mar a 2022. tavaszi OKGY-n is kerlilnek a kuldottek elé
olyan Uj és kreativ megoldasok, amelyekrél hiszem, hogy egyszerre szolgaljak a csapatok, a
keriletek és az orszagos szint megfeleld mikdédését és finanszirozasat.

Areziliencia, a szervezet rugalmas ellenalloképességének tovabbi megerdsitése

Azt gondolom, hogy a 2021-es év megmutatta, hogy cserkészeink dsszefogasa, a testiletek
valamint az irodai munkatarsak 0Osszehangolt munkdja mennyire ellendlléva tette
szervezetiinket. Bar szamos terlleten szikséges tovabbfejléddnink, rengeteg stratégiai,
taktikai és operativ lépés szikséges ahhoz, hogy a rank leselkedd kockazatokat kezelni
tudjuk, mégis halasan készondm mindenkinek aki részt vett abban a munkaban, amelynek
kdszbnhetben az oktdberi események sokkszeri hatasahoz megfeleléen tudtunk
adaptalédni és kdzdsen uj, kreativ megoldasokkal tullendiilni az azonnali kihivasokon.

A szervezeti és mozgalmi kérdések mellett a 2021-es évben az EFOP projektek megfelel$
zarasan, a LOP projekt kapcsan Nagykovacsiban jelentkezett kihivasok kezelésén, valamint
az irodai munka, a miikédési folyamatok fejlesztésén volt a hangsuly. Ezzel 6sszefliggésben
az uj Felugyel6bizottsag szempontjainak megfeleléen elkezd6dott az riportingrendszer
el6készitése, amely 2021 oktdberéig a tervezettnél lassabban haladt.

2021 oktéberétdl kezdve az aktualis kihivasok kezelésén, a helyzet stabilizalasan valamint a
szukséges vizsgalatok lefolytatasara kerllt at hangsuly, mindamellett, hogy a megkezdett
stratégiai folyamatokat (Minimum mikdodés, szbvetségi szolgaltatasok, csapatfinanszirozas
és tagdijrendszer) is igyekeztiink nem elengedni, hanem tovabbgondozni.

2021 oktéberétdl atfogold 1épéseket tettink, a mikodés biztositdsa és a forrasteremtés
mellett belsd vizsgalatot folytattunk és egy kiilsé vizsgalat is kezdetét vette. A belsd
vizsgalati folyamatokban valé kdézremikodeést kildon kdszdndm Surjan Laszlonak, Nagy
Karolynénak, Rudan Janosnak és Pdlya Viktornak.

Az 6nkéntesek mellett kdsz6ndm az irodai munkatarsak kitarté munkajat is, emellett pedig
kiemelten szeretném megkdszénni az EFOP projektek megfeleld kézbentartasat Siklosi
Rozalia projektmenedzsernek és az ingatlan projektek kézbentartasat pedig Szoérad Eléd
projektvezetdnek.

J6 munkat!
Horvath Domokos csst. (121.)
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Orszagos vezetétiszt

A 2021-es esztendd talan zsufoltabb volt, mint a megelézé. Ereztem ezt a feladatok
mennyiségén, torlédasan és talan a miatt is, hogy a koronavirusbdl hol fellélegezve, hol
kicsit bezarva, de igyekezett az egész mozgalom minél tobb programot, talalkozét
megvaldsitani, potolni.

Legszorosabb egyuttmiikédésem természetesen az Orszagos EIndkséggel, azon belll Kuti
Szilarddal volt. Vidovszky Marton Orszagos Vezet6képzési Szakvezetdvel harmasban
rendszeres megbeszéléseket tartottunk. Féként a vezetbképzéseinket érintdé kérdésekben,
akkreditalas témaban, cserkésztiszt képzéssel, ONT mikodését érintdé kérdésekben.

Az Orszagos Nevelési Testulettel megtartottuk az Uléseinket. Bar valtozo 6sszetételben
muakodank, nagy élmény volt Iatni, hogy mennyire elkodtelezettek a kerlleteink vezetbtisztjei
és hogy igazan tartalmasan is tudunk beszélgetni, vitatkozni. Fontos kiemelni, hogy a
vezetbkepzesi kérdések rendezése utan a testilet ugy dontott, hogy - ahogy ez elvarhaté - a
nevelési program attekintését is napirendre tizi.

A nyari idészakban, hol az elndkség tagjaival, hol egyedil végig latogattuk a futd
képzéseket. Orsvezetsi szinten inkabb a képzésvezetdkkel, tdrzsekkel volt alkalmam
beszélgetni, de segédtiszt képzésen volt tdbb lehetbségem a jeldltekkel is talalkozni, akar
személyesen is beszélgetni. Nyilvan kapcsolatomnak is kdszdnhetéen, de a KCsOVK
képzést sikerult végig kovetni az évben. Sikerult a Vadonlakdé szakag téboraban is
eltéltenem egy napot, ami igazi “nagybetiis” cserkészélmény volt.

Nagy elérelépésnek tekintem a Pillér megalakulasat, és a korosztalyos szakvezetdk korét,
melyeknek induldasaban, akar felkérések-beszélgetések, akar otletelések terén résztv
hettem. Mindkét kdzosségre hatalmas szikség van.

A 2021-es évet megterhel6bbnek érzem gyermekvédelmi esetek, lUgyintézések kapcsan is.
Ezt a terlletet igyekeztem minden szakmaisagommal, kapcsolati tékémmel, empatiammal,
szabadidémmel tamogatni. Minden elakadasomban nagy segitség volt Bedekovics Péter és
Rudan Janos.

Igyekeztem betélteni lyukakat, ha valahol nem tudott mas megjelenni az elndkségbdl és
minél tébb helyen megjelenni, ahol fontos, vagy ahol csak tudtam. De be kell ismernem,
hogy egyéb elfoglaltsagaim miatt sokkal kevesebbet tudtam foglalkozni szamomra is
fontosnak tartott dolgokkal.

J6 munkat!
Hegyi Armand csst. (105.)
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Orszagos vezetOtiszt helyettese, vezetbképzéseért felelds
elnokségi tanacsado

Orszagos vezetttiszt helyettesként munkam soran szorosan egytttmikddiem az Orszagos
Vezetltiszttel, és az Orszagos Vezetbképzési Szakvezetdvel illetve az Orszagos
EInokséggel. Feladataim fékuszaban tovabbra is a VK alltak, de mas nevelésigyi
kérdésekkel is foglalkoztam, melyekrél alabb olvashatjatok révid dsszefoglalomat:

A 2021 januarjanak masodik felében az Orszagos Nevelési Testlleten belll Iétrehoztunk egy
munkacsoportot, az Uj Vezetb6képzési szabalyzat kidolgozasara. Ennek a munkacsoportnak
a szervezése, motivalasa és iranyitasa volt a feladatom. Heti két alkalommal masfél 6ras
online megbeszélések keretében aprilis végére létrehoztunk egy javaslatot, melyet a Testllet
jévahagyasa utan benyujtottunk az Orszagos Tanacsnak, akik végul junius elején elfogadtak
a szabalyzatot.

Emellett a tavaszi id6szakban az Orszagos Segédtisztképzési Szintvezetbnek az
akkreditacidé megszervezésében segédkeztem, hogy a Segédtiszt képzések képzésvezetdi
és taborparancsnokai a szabalyzatnak megfelel6en indithassak el a taboraikat.

Szintén a tavaszi id6szakban lezarult a Cserkésztiszt képzéssel kapcsolatos beszélgetések
sorozata, az ottani tapasztalatokat figyelembevéve, majus végén Ilétrehoztunk egy
munkacsoportot, akik az Uj Vezet6képzési szabalyzat elvarasainak megfeleléen elkezdte
kidolgozni a keretrendszert a képzés megujitasara vonatkozélag. Ennek a munkacsoportnak
a munkajat szerveztem és motivaltam. A munkat majusban kezdtlk, egy részben kidolgozott
koncepciét szeptember elején az Orszagos Nevelési Testiletnek bemutattunk, majd a
Testlilet tAmogatasaval folytattuk a munkat, mely az év végéig még nem zarult le.

Mindemellett a nyari id6szakban a Vezet6képzd taborok latogatasanak megszervezésével
és megvalositasaval is foglalkoztam.

A lelki k6zosségek 6sszel egy inditvanyt adtak be az Orszagos Tanacsnak, melyben kérték a
Vezetbképz6 szabalyzat lelkivezetéi ajanlasainak kapcsan a modositast. Az Orszagos
Tanacs felkért, hogy a lelki k6z0sségek egyetértésével dolgozzak ki egy konkrét médositasi
javaslatot, mely minden érintettnek megfelelhet. Ezen folyamatot elinditottam, de az év
végéig még nem zarult le.

Mivel a megujitott Cserkésztiszt Vezetdképzési koncepcid nem készilt el, az 8szi
idészakban  sokat foglalkoztam egy - els6sorban frissen megvalasztott
csapatparancsnokoknak szolé tovabbképzés, talalkozd, munkajukban segitd jellegl alkalom
megszervezesén.
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Egész éves munkam soran feladataim kézott szerepelt az Orszagos Nevelési Testllettel
val6 kommunikacié, a munka motivalasa, illetve a beszélgetések, Ulések és dontések
el6készitése.

Jo munkat!
Kuti Szilard cst. (1604.)

Orszagos kulugyi vezetd, elnokseégi tanacsado

A tavalyi évhez hasonléan, a munkamrol sz6l6 beszamold szervesen egyltt értelmezendd
az Orszagos Kiilligyi Bizottsag munkajanak beszamoléjaval - de itt is kifejtem a 2021-es évi
feladataimat.

2021-ben kiemelt projektként kezeltem a Magyar Cserkészszdvetség részvételének
megtervezését, és megvaldsitasat az online megrendezésre keriul6 42. Cserkész
Vilagkonferencian és Cserkész Ifjusagi Vilagférumon. Célom volt, hogy az online platform
ellenére a lehetd legtdbb személyes kapcsolddas valdsuljon meg a program alatt. Ennek a
szellemében tartottuk személyesen a Vilagforum résztvevdivel egyltt a Balatonndl az
eseményt, és ebben a szellemiségben hiviuk meg Siéfokra a Krakkd Csoportnak a
Vilagkonferencian résztvevd vezetdit. igy az online szekciok kdzétt remek lehetdségiink nyilt
megvitatni a térségunk cserkészetének kérdéseit.

A tavalyi évben megvalosult a IX. Klligyi Képzés, amelynek részleteirél lejjebb, az OKB
résznél olvashattok. Fontosnak tartom azonban kiemelni, hogy a Kulugyi Bizottsag szinte
telies mértékben megujult a képzésen végzett lelkes jeldltekkel. Szamomra rendkiviil
motivalé egy megujult csapattal, megujult lelkesedéssel dolgozni!

A mozgalmi kérdésekben kiemelten figyeltem arra, hogy a nemzetkdzi tdborokba utazé
magyar csapatoknak tamogatast nyujtsak. Aktivan egyeztettem a lemondasok folytan meg
nem valdsuld taborokra kinevezett magyar vezetdkkel, illetve a szerencsére a jévében mar
elindulni latsz6 taborok magyar csapatainak vezetéit is sikerult megtalalni.

A kulugyi tevékenységemen tul az MCSSZ-nek a Magyar Cserkészszovetségek Férumaban
valé munkajaban vettem részt. Véglegesitésre kertlt az uj MCSSZF Alapszabaly, melynek

kidolgozasaban aktivan részt vettem.

Kdsz6ndm mindenkinek, akivel a tavalyi évben egyltt dolgozhattam, nélkiletek a fentiek
nem sikertltek volna!

J6 munkat!
dr. Hari Marton cst. (1019.)
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OE tanacsado testllet tagja

Orszagos elndkségi tanacsadoként 2021-ben — tébbek kéz6tt mivel a pandémia folytatoédasa
miatt iddm donté részét tovabbra is Magyarorszagon kényszerultem tolteni — is viszonylag
aktivan sikerilt részt vennem az elndkség munkajaban, ideértve a rendszeres
megbeszéléseket és egyszeri eseményeket is. Egyre hangsulyosabban voltam torzsévkent
jelen az OE életében, igyekeztem a legnehezebb pillanatokban is segiteni az egységes
fellépést és élvezetesebb elemekkel, programokkal tamogatni a k6zés munkat. Fentiek kozul
kiemelkedik az a hétvége, amikor teljes létszammal sikerdlt eljutnunk a Kandersteqi
Nemzetkozi Cserkészkdzpontba (KISC), ahol fontos-de-nem-sirgbs témakrdl tudtunk
hosszabban egyeztetni, k6z0s allaspontot kialakitani, k6zos megértésekre jutni. Ezen felll
megszerveztem az immar rendszeresnek szamité egynapos évértékeld és egynapos
évtervezd OE-alkalmakat is.

Altalanos tanacsadoi munkam részeként kritikai megjegyzésekkel segitettem a déntéshozoi
folyamatokat, az OE altal kiadott szévegek és levelek lektoralasat végeztem, valamint a
gazdatlan feladatok némelyikét idészakosan ellattam. Tovabbra is kiemelten foglalkoztam a
Magyar Cserkészszovetségek Foérumahoz kapcsoldédd lgyekkel, igy tobbek kozott az
alapszabaly atfogd modositdsanak véglegesitésével és az elmult 10 év Osszmagyar
cserkészstratégiajanak anyaorszagi 6sszefoglaldjanak elkészitésével.

J6 munkat!
Boréczky Csongor cst. (442.)

OE tanacsado testulet tagja

Az OE tanacsaddi testiilet tagjaként a feladatom legnagyobb részét az elntkségi lléseken
vald jegyz6konyvvezetés tette ki. Jelen voltam szinte az 6sszes megbeszélésinkdn és
jegyzeteltem az Osszegylilt témakkal kapcsolatos szempontokat, dontéseket valamint
tovabbi tennivaldkat. Ezek mellett az Ulés levezetése és iddbeli keretek kdzott tartasa is az
én feladatom szokott lenni.

Ezen feladatokon Kkivil eseti jelleggel besegitettem egyéb feladatokban is, mint
dokumentumok atnézése, prezentaciok elékészitése, kommunikacio, stb.

J6 munkat!
Maodli Bendeguz cst. (1117.)
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Az OE munkajat koordinalé elnokségi tanacsadoé

A 2021-es év talan az elnbkségi mandatum talan legintenzivebb idészakanak mondhato, és
az ehhez kapcsolédé feladatokbdl én is igyekeztem kivenni a részem.

Az elnbkség munka folyamatos tamogatasa (az OE képviselete KKGY-kon,
dontéselbkészités a koronavirus-helyzetet érintd kérdésekben, KET-el6készités, orszagos
kiuldotti talalkozé és tavszavazasok el6készitése, kommunikacié az OT-val, gyermekvédelmi
tevékenységek tamogatasa, szervezési és egyeztetési feladatok, hataridék betartéasa és
informaciok tovabbitasa, elndkségi llések szervezése stb.) mellett igyekeztem részt venni a
digitalis kabinet munkajaban, valamint az MCSSZ-ben az év masodik szakaszaban zajlo
kulénb6zb vizsgalatokban.

Fontosnak latom, hogy megszilarditottuk azon gyakorlatot, hogy a Iényegesebb,
koncepcionalis szabalyzat-modositasi javaslatokat részletes el6készité dokumentumokkal
alatamasztva el6szor véleményezésre tarjuk az OKGY elé, majd a megfelel6 iranymutatasok
birtokaban fejlesztjiik tovabb konkrét, szévegszerii médosité javaslatta. Ugy vélem, hogy ez
a gyakorlat Szovetséglink jobb, atlathatébb miikédését tudja tamogatni.

Nagy 6romoémre szolgalt, hogy 2021. tavaszan hosszabb egyeztetéseket tudtunk folytatni
tobb itthoni és kilhoni cserkészvezetdvel a nevelési médszertanok kapcsan, valamint, hogy
nagyobb lélegzetvételli egyeztetésre nyilt lehetéség a Szentjanosbogar mozgalom
vezetbivel is.

Kész6ndm mindazok munkajat, akik segitik az orszagos elnOkség tevékenységét!
Kdszondm az onkéntes és az irodai munkatarsak kitartasat,

J6 munkat!
Rudan Janos cst. (25.)

Keruletek beszamoloi

|. Budai Cserkészkerulet

Kerlletink 47 csapatot fog 6ssze, létszamunk atlépte az 5,5 ezer f6t. A dinamikus
novekedés és a nagy létszam folyamatos kihivasok elé allitia a csapatokat és a keruleti
szinten szervezett és koordinalt k6zos tevékenysegeket is.

2021 tisztujitasi év is volt. Februarban jart le az el6z6 harom éves mandatum, de a COVID
miatt csak 8sszel volt lehetéség a személyi kérdéseket érint szavazas megtartasara, az itt
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megvalasztott elndkség tagjai Varga Péter (205.) elndk, Bechtold Jakab (1909.) Ugyvezetd
elndk, Dr. Kempler Miklés Soma (314.) vezetétiszt és Kisban Petra (25.) titkar. A mar folyo
ugyek, feladatok vitele és fejlesztése mellett a kerlleti palyazati rendszer bdvitését és a
hatékonyabb mikdédés reményében néhany csapat szorosabb egyuttmikddési
rendszerének “korzetesedésének” elinditasat tliztlik ki a kovetkez6 2,5 évre.

Vezet6képzéseinket kdzdsen koordinaljuk a X. cserkészkerulettel. A képzéseken 6sszesen
382 cserkész végzett, lebontva:

KCSVK: 29

OVK: 167

18+0OVK: 18

STVK: 130

OPVK: 38.

Két éve jarasi VTK rendszerre tértlink at, ezen 45 cserkészvezet6 vett részt.

2021-ben kerileti nagytabort szerettiink volna tartani, melyet mar 2019 6szén elkezdte
szervezni egy lelkes fiatal csapat, hiszen egy igen komoly kihivasokkal és koézel 3500
résztvevével megvalosuld programrdl van szd, de végll a jarvanyhelyzet halasztasra
kényszeritett minket. Cserébe a legtdbb csapat el tudott menni taborozni valamilyen
formaban, ezzel is enyhitve az egész évben hianyzé vagy joval szerényebb lehetéségek
kdzott megvaldsuld személyes kozdsségi élményeket. Osszel még reménykedtiink és azt
javasoltuk, hogy ne téréljuk hanem csak halasszuk 2022-re a programot, de sajnos végll az
év utols6 napjaiban mérlegelve a korliményeket és lehet6ségeket a kerlleti elndkség
kezdeményezésére a szervezdk és csapatparancsnokok bevonasaval a program lemondasa
mellet dontottink, melyet 2022 februarjaban a kuldottgydlés is elfogadott.

A lelki tematikus évnek koszonhetben 2021 elején megalakult egy lelkes keruleti
MustarRigy akik tobb o6tlettel és programmal gazdagitottak és probaltak kézelebb hozni a
témat a csapatokhoz. Az év legnagyobb lelki, egyhazi eseménye a szeptemberi NEK, amely
talan mondhatjuk, hogy a legnagyobb Iétszamu cserkész esemény is volt. A
CserkészekNEK 0Onkéntes csapataban keruletink cserkészei kozul is nagy létszamban
vettek részt és jarultak hozza, hogy egy sikeres programként zarulhasson ez a nemzetkozi
esemény.

Végul, de nem utolsé sorban nagy éréominkre még év vége elbtt elindult hivatalosan is az
onkéntes mentorrendszer a kerilletben, ahol 6t mentor kapott megbizast, akik mind részt
vettek az év folyaman teljesitendd képzésen, és azota mar a csapatokkal is felvették a
kapcsolatot.
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. Eszak-magyarorszagi Cserkészkeriilet

Cserkészeink szama: 591 f6
MUkddd csapataink szama: 20 csapat

Vezetbképzés

Orsvezetd képzésiinket korabban két évenként valdsitottuk meg, de az Uj képzésvezetd
koncepcidja alapjan visszaalltunk az évenkénti meghirdetésre. A kiképz6i utanpotlas
folyamatos, a mameluk rendszer is j6I mikoddik. Hosszu évek el6készitd munkaja utan
beinditottuk segédtiszti képzéslinket, aminek a meghirdetése és elbkészitd folyamata
valdsult meg az évben.

Kozélet

Rendszeresen eleget tesziink Miskolc MJ Varos Onkorméanyzata, B-A-Z Megyei
Onkormanyzat, Kormanyhivatal és egyéb intézmények, civil szervezetek meghivasanak és
részt veszink minden olyan rendezvényen, ami a cserkészet céljaival és hivatasaval
kapcsolatba hozhaté. Ezek jellemzéen ifjlusagszakmai alkalmak, civil bemutatkozé akciok és
protokollaris meghivasok.

Szolgalat

A cserkészcsapatok elére tervezett médon adnak szolgalatot a nemzeti Gnnepeken. Ezek
k6zé tartozik marcius 15, Hésdk napja, Osszetartozas napja, oktober 23. llyenkor
disz6rséget allnak a cserkészeink, illetve 6k helyezik el a kdzéleti személyek koszoruit a
szobrok elé.

Cserkészpark/Tanosvény

A Bukk kapujaban talalhaté Bodnar Gabor Cserkészpark kedvelt helyszine a miskolciaknak.
Csaladi piknikek, iskolai szabadtéri rendezvények kedvelt helyszine, és sok esetben innen
indulnak tajfutok és turazok is a bukki turajukra.

KNT

A 2022. évben Kerlleti Nagytabort szervezlnk, ebben az évben allt 6ssze a térzs és
kezdddott el az eldkészitd munka. A tabor térzsét egy teljesen Uj generacio alkotja,
jellemzéen a 20-30 év kdzotti korosztaly, vagyis a vezetévaltas folyamata jo iranyba halad.

Iroda koltozés
A hattér civil szervezetink (Haromké Egyesulet) tulajdonaban Iévé irodabdl — ami szallas is
egyben — ugyan abban a haztdmbben talalhatdé nagyobb kdzosseégi térbe koltdozott. A kozel

100 m2 alapteruletl helyszinen k6zosségi tér, iroda, és teljesen felszerelt konyha talalhato.

Konferencia
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Megrendezésre kerilt a hagyomanyos harom napos konferenciank, amin a kerilet
csapatainak kulcs emberei vesznek részt. A konferencia célja kettds: egyrészt rekreacio és
csapatépités, hiszen altalaban egy kényelmes és ellazulasra alkalmas helyszint valasztunk,
masrészt olyan témakat javasolnak a csapatok, amire kulsds el6adokkal igyekszunk
valaszokat adni.

Csapatparancsnoki évnyité
Hagyomannya valt az éves csapatparancsnoki évnyitd alkalom, amikor kdzosen terveztik
meg a kdvetkez6 cserkészévet.

Cserkészkaracsony

Hagyomanyos moddon Miskolc MJ Varos disztermében tartottuk meg cserkész
karacsonyunkat, amin minden kerlleti csapat képviselteti magat és készil misorral. A
karacsony utan minden cserkészt szeretetvendégségre invitaltunk. Az est diszvendége a
varos jegyzéje volt.

Betlehemi lang atadas

Unnepélyes keretek kdzt a cserkészek altal hozott langgal a varos polgarmesterével
kézoésen gyujtottuk meg a fétéren felallitott adventi koszoru negyedik gyertyajat. llyenkor az
Unnepségen tul a betlehemi langra iés annak aktualis Gzenetére is fokusz kerdl.

lll. Nyugat-magyarorszagi Cserkészkerulet

Keruletlink 0sszlétszama 674. 21 csapatunk van, éves jelentését 19 csapat adta le, emellett
4 alakul6 csapat van a kerlletben. Jelentésebb vezetdi, tagsagi, vagy mikodési problémaval
klizd6 csapataink szama: 3.

A 2020 marciusa 6ta fennallé jarvanyhelyzet a programjainkat is jelentésen érintette. A
februari KKGY-t online formaban tudtuk megtartani. Az év folyaman tébb alkalommal
hasznaltuk az online teret programok, megbeszélések tartasara. Szeptemberben tisztujitd
kuldottgydlést hivtunk dssze, jeldltek hianyaban a kildottgyllésen nem sikerult uj elndkséget
valasztani. A november 20-ara 6sszehivott kildottgyllésen tortént meg a tisztujitas.

Tartottunk 6rsvezet6képzést, amit 37-en kezdtek el, voltak jeldltek és kiképzék a IV.
kerUletbdl is, vegul 23-an kaptak képesitést. A hivatastisztazoé hétvégeket online kellett
tartanunk, a taborkapu probat részben online, részben személyesen tehették le a jeldltek. A
tabor és az utdhétvége is személyes jelenléttel tudott megvalosulni, utébbi az Uj Cserkész
Székhazban. Az elmult évben négy cserkész szerzett segédtiszti képesitést.

Acsalagon kerileti hétvégére kertlt sor augusztus végén. Aktiv cserkész-dnkéntes csapattal

vettiink részt a NEK-en szeptember 5-12. kdzott. Osszel megvaldsult a keriileti Méta- és
Focibajnoksag. Decemberben bekapcsolédtunk a Betlehemi lang terjesztésébe és Taizé-i
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imaodrat is tartottunk.

A kerlleti MustaRUlgy, lelki munkacsoport négy online szirt estét tartott, melyen a kertlet
cserkészein kivil az egész orszagbdl, s6t a hataron tulrdl is voltak résztvevok. Majustdl havi
egy adassal voltunk jelen a Maria radié regionalis miisoraban.

ELTE SEK-en inditott Vezetési és pedagdgiai gyakorlat a cserkészekkel cimi képzés online
valosult meg 37 hallgatéval és 10 ,oktatéval”.

Terveink kdzott szerepel a gyengélkedd csapatok megerésitése, kertleti tamogatoéi kor
kiépitése, a nekilink éplilt szombathelyi Cserkész Székhaz fenntartasa, az ehhez kapcsolédé
anyagi eszk6z6k megteremtése. A kertlet célja tovabbi j6 kapcsolat dpolasa a Romai
Katolikus Egyhazmegyékkel és a protestans felekezet kozésségeivel, az ELTE SEK-en
inditott Vezetési és pedagogiai gyakorlat a cserkészekkel cimi tantargy folytatasa, a szakagi
és korosztalyos munka Ujrainditasa a kerlletben, érsvezetéképzés. A kildottek és a
csapatok kodzti kommunikacid megerdsitése a csapatok megfelel képviselete érdekében.

Az Uj eln6kség célja tovabba a fiatalok bevonasa a kerulet munkajaba.

V. Kézép-dunantuli Cserkészkerulet

V. Dél-alfoldi Cserkészkerulet

VI. Dél-dunantuli Cserkészkerulet

A VI. Dél-Dunantuli Cserkészkerilet a 2021-es évben 19 aktiv csapattal ezen belil 1350
cserkésszel mikddott. Csapataink legnagyobb kihivasa ebben az évben is a koronavirus
jarvany okozta bizonytalan helyzet volt. Amellett hogy nehezen lehetett tervezni, elég sok
helyen motivacios problémakrol szamoltak be. Ennek ellenére meglepd modon a 2020-as
évhez képest tobb mint 100 fével ndvekedett a tagsagunk, ennek nagyon orulink. Vannak
csapatalapitasi kezdeményezések a kerlletben, ezeket a kerileti elndkséggel minden télink
telheté médon tdmogatjuk.

2021-ben masodszor is el kellett halasztani a Kerlleti Nagytaborunkat, de a tdrzs
renduletlenil dolgozik tovabb. A legtdbb kerileti programunk is elmaradt a jarvanyugyi
korlatozasok miatt. (2022-ben megtartjuk!!) A Vezetéképzéseink mennek, az OVK-t
eredetileg két taborral inditottuk, de id6kdzben a lemorzsolédas miatt végul egy taborral
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zajlott le a képzés. 26 Uj képesitett 8rsvezetével gazdagodott a keriletliink. Ez a szam
alacsonyabb az elmult évekhez képest és mar latszik hogy 2022-ben is joval tobben vannak
a képzésben. Az OVK-t is megtépazta a covid helyzet. A GIM Segédtiszti vezetéképzésben
is szép szammal voltak jeldltek, 23-an tettek segédtiszti fogadalmat. 2021-ben ujra tartottunk
Magvetét ami a keriletink vezet6i talalkozoja. A kerilleti Mustarriigy tébb programot
szervezett az évben, egyre jobban becsatorndzédnak a rendszerbe. A keruletinkbdl induld
AUCS - Adventi Ut Cserkészekkel 2021-ben is megszervezte hogy advent minden napjan
cserkészek szajabol hallgathassuk meg a napi evangéliumot.

2021-ben volt tisztujitds a keruletinkben. Négyen vallaltuk a feladatot, titkarral kiegészulve.
Az Uj elnbkség felvette a kapcsolatot a Pécsi Egyhazmegye Uj puspokével illetve a
Kaposvari Egyhazmegyével is beszélgetést kezdeményzetunk arrol, hogy hogyan tudunk
egyuttmikddni. Ezen kival elinditottuk a kerileti alapitvanyunk Iétrehozasanak folyamatat,
ami még nem zarult le. Elkezdtik a kerileti belsé kommunikacios strukturank vizsgalatat egy
kérdbivvel, ennek kiértékelése még zajlik. VK és vandor korosztalyi szakvezetdket
neveztunk ki (tovabbi kinevezések 2022-ben). Megszerveztuk az OKGY-k el6tti szokasos
kerlleti egyeztetd forumunkat. Tartottunk évkezd® parancsnoki talalkozot. A Kerlleti
Onkéntes Mentorhaldzat szervezését is elkezdtiik, szépen halad a folyamat, de van még mit
dolgozni rajta. 2021-ben volt elészér "tematikus hét" a kertletben ahol egy héten keresztil
minden nap egy vagy két témaban beszélgettek keruletink vezetdi. Nagyon jol sikerulet a
program, idén is meg szeretnénk szervezni. Negyedévente tartottunk online parancsnoki
férumot.

Tovabbi terveink: 2022-ben megrendezzuk a Keruleti Nagytaborunkat. Dolgozunk a keruleti
felndticserkészet szervezésén. Idén Uj stratégiai tervet készillink irni a kdvetkez6 évekre. A
szakvezet6i rendszer bdévitésén is dolgozunk. Fontosnak tartjuk hogy a
tagnyilvantartasunkat rendbetételét. A kerlleti alapitvany elindulasa 2022-ben varhaté.
Tovabbi egyeztetéseket szerveziunk az Egyhazmegyékkel. Ezeken kivul fontos célunk, hogy
tovabbra is tAmogassuk a csapataink programijait, jeloltjeit, a vezetéképzéseinket és minden
olyan kezdeményezést ami a cserkészektdl jonnek. Osszességében egy gylimélcsézé évet
zartunk annak ellenére, hogy folyamatos bizonytalansagban voltunk a covid miatt.

VIIl. Nyugat-alfoldi Cserkészkerulet

IX. Eszak-alfoldi Cserkészkeriilet

Keriileti raktarfejlesztés: Raktar adatbazisunk folyamatosan nyilvantartott. Tervezzik a
debreceni raktar atalakitasat a jobb kihasznalhatdésag érdekében. A hajduhadhazi raktar
hasonlo fejlesztése és karbantartasa folyamatosan zajlik.
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Vallasossag megélése a cserkészetben: A cél az aktivabb lelki élet, s ehhez szikséges
cserkész-lelkész/pap / cserkész-barat lelkész/pap adatbazis, valamint a MustaRulgy lelki
munkacsoport megerdsitése. A kerlleti lelkészek, papok szama kevés, igy felmeérjik a kilsé
bevonhaté lelkivezet6k személyét, és egyeztetiink helyi illetékes plispokodkkel is.

A derecskei cserkészotthon felljitasi munkalatait dagy iranyitjuk, hogy a jov6ében
funkciobévitéssel lelkigyakorlatos hazként is mikodhessen. A Mustarrigylnknek
programcsoport 6sszeallitassal lelki arculatot tervezink.

Gubacs Ifjusagi Egyesilet: Beadasra kerllt az egyestlet alapité irat dokumentacioja a
cégbirdsaghoz, és aprilis 1-én megtértént a bejegyzés is. Reményeink szerint az egyestlet
a Kerulet palyazatai esetében pénzigyi kozremikodokeént Iéphet majd fel.

Kinevezések megujitasa: Uj év, Uj kinevezések. A “kételez6” papirmunkat elvégeztiik, és
mind a kerilet csapatai szamara, mind a érintettek, mind pedig a kapcsol6d6 orszagos
megbizottak részére a hatarozatokat megkuldtik.

Keruleti Nagytabor: Sajnos mint kiderult, allat és novény védelmi okokbdl az elsére
valasztott taborhelyet (Gaborjan kozelében) a terlletileg illetékes zoldhatésag nem
engedélyezte, igy maradt a “B” terv (PUspokladany-Farkasszigeti Arborétum). A tabor a
tervezett id6pontban megvaldsult, azonban sajnalatos modon tébb csapat nem vett részt. A
taborhoz palyazaton 300.000 ft-ot sikerllt nyerni, melynek folydsitasa 2022-ben tortént meg.

Keriileti (GRUND) OVK képzés “Gjragondolé” alkalmak: Korabban jeleztiik mar, hogy az
immaron 6 alkalommal sikeresen megrendezett képzéslinket a 7. képzés elindulasa elbtt
revizio ala szeretnénk helyezni. Erre nem feltétlenll azért volt szikség, mert a képzéssel
problémak lettek volna, a képzés célja azonban a csapataink (és a szbvetség egésze) altal
tamasztott igényeknek megfelel6 tudassal és lelkulettel rendelkezd 6rsvezetbk képzése.
Ennek érdekében jo idénként ellendrizni, hogy az egyes mddszerek elérik-e a kivant hatast,
illetve valtozott-e a csapatok igénye. Az idei évben korabban is voltak a mostanit megel6z6
informacid begyljtését szolgalé munkalatok, merlyek az augusztusra tervezett koézos
gondolkodd alkalmakban kicsucsosodva gorcsé ala helyezte mind a képzést, mind pedig a
képzéssel egyutt miikdédd tobbi altabort. Az Ujragondolasban jellemzéen olyan emberek (is)
részt vettek, akik a 2022-es évben az adott altdborokat, vagy képzéseket vezetni fogjak,
ezzel biztositva az eredmények gyakorlatba torténd atiltetését.

Keleti STVK: Lezajlott a masodik Keleti STVK, amelyet a VIII. kerllettel kdzos
szervezésben valositottunk meg. A képzés tervezett uUtemben haladt, azonban a
hivatastisztazd hétvégét és a taborkapu prébat is csak online formaban tudtuk megtartani. A
tabor a tervezett id6pontban megvaldsult. Sajnos a jarvanyhelyzet és a bels6 szabalyozasok
miatt volt néhany jeldlt, aki a taborban védettségi igazolvany hianyaban nem vehetett részt.
(Ez keruletlnket is érintette.) A tabor lebonyolitasaban tovabbi fennakadasok nem voltak.
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KOFOT / Modul hétvége: Megrendezésre keriilt az els6 kézdsen, (de mégis kiildn) tartott
KOFOT és ST Modul hétvége. Mind a témak, mind a programok tekintetében pozitiv
visszajelzéseket kaptunk az idei év reésztvevéitdl (és szervezbitél). Sajnalatos modon a
résztvevok dontd tdbbsége az aktualisan futd képzésbdl / képzésekbdl kerlilnek ki, és csak
nagyon kis létszamban van arra példa, hogy korabbi évekbdl érkezik résztvevo.

Szeretnénk a jov6ben jobban hangsulyozni, hogy ezek a tovabbképzé és tolté alkalmak
nyitottak a kertilet minden 6rsvezetbje és segédtisztje szamara, flggetlenil attol, hogy a
kerileten belll-, vagy kivil-, illetve melyik évben végezte el a képzést.

Megsziiné csapatok felszélitasai: A 2 éve elfogadott jelentéssel nem rendelkezé csapatok
megszuntetésének kezdeményezésére 2021-ben (az eddigi szébeli egyeztetési kisérletek
mellett) irasbeli felszolitasokat is kildtiink. Azokat a csapatokat, amelyek a j6v8 évi
felszdlitasnak sem tesznek eleget, jovére megszintetésre terjesztjik fel az Orszagos
Tanacs felé.

Kenyir: A Koronavirus jarvanyhelyzet okozta korlatozasok feloldasa ugyan megtortént a
Kenyir tervezett idépontjaig, de az minddssze par nappal korabban kerult kihirdetésre, igy a
program megtartasara nem volt lehetéség. Ez évben tehat a hagyomanyos programunk
elmaradt.

Csapatalapitasi szandékok: A pandémia elétti id6szakban tortént par megkeresés felénk
csapatalapitasi szandékkal kapcsolatban. Ezeket a szandékokat sajnos csak a
veszélyhelyzet megsziinése utan sikerul majd realizalni.

EFOP “kiadvanyok”: A Kerulethez érkeztek a kerllet csapatainak szant kiadvanyok, tarsas
jatékok, amelyeket szeretnénk a kbzeljovében eljuttatni hozzatok. Amire szamithattok:

Uj cserkész tarsasjaték, becsiiletes nevén a Wattantyu

Uj cserkésztdrténelmi kiadvanyok amelyek a két vilaghaboru kdzotti idészakot dolgozza fel a
témaban.

Egyuttmiikodés a Zsuzsi vonattal: Augusztus végén kézds programot bonyolitottunk le a
Zsuzsi vonattal, amikor is a Harmashegyaljara kiutazé érdeklédék ismerkedhettek meg a
cserkészettel, értékeinkkel, mozgalmunkkal.

Meeta: Megrendezésre kerllt a “mar-mar hagyomanyosnak” nevezhetd nyar végi - 6sz eleji
kerlleti méta specifikus sportnap. (Mindenki jél érezte magat, és j6 alkalom volt ez egy kis
k6z6s testmozgasra.)

Ifjasagi nap: Meghivast kaptunk a Szabolcs-Beregi Reformatus Egyhazmegye ifjusagi

napjara, ahol szép szammal tudtunk részt venni és nagy mértékben szerepet vallalni. A rank
bizott feladatok, a programtartas és a cserkészet bemutatasa sem maradt el.
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NEK: A Nemzeti Eucharisztikus Kongresszuson (NEK) a kerlletbél tébben, kiulénbbzé
szerepekben onkéntesként részt tudtunk venni. Voltak olyanok is, akik bar a kertletinkhoz
tartoznak, de az eseményen nem cserkész onkéntesként vettek részt. Sajnos a statisztikak
szerint ténylegesen nem volt az eseményen annyi o6nkéntes a Kkerlletbdl, amennyi
létszamaranyosan “elvarhatd” lett volna. Az 6nkéntesség mellett keruletink egy csekély
anyagi tamogatast is nyujtott a Magyar Cserkészszdvetség NEK kontingensének, mikor
atvallalta a BALTA részeként tevékenykedd elsésegélynyujtok “EU” felszerelésének
kéltségét. (Osszesen megkozelitéleg 40.000 FT) Bar a rendezvény maga féleg a katolikus
k6zbnség szamara volt vonzé, keriletink pedig féleg protestans felekezetl cserkészeket
tomorit, (ami indokolhatja az “alacsonyabb” dnkéntes szamot,) bizunk benne, hogy a
jovBben nagyobb érdeklédést fognak cserkészeink a hasonlé rendezvények irant is
tanusitani.

Oktéberi 23-ai megemlékezések: Kb6zds megegyezésink alapjan ez alkalommal (Gjra)
elvetettiik a k6zds emlékturak szervezését, és inkabb arra buzditottuk a csapatokat, hogy
vegyenek részt sajat teleplléseiken a helyi Unnepségeken, ezzel mintegy potencialisan
emelve cserkészeink lathatosagat. A kilonboz6 csapatoktol, (akik ebben részt vettek,)
vegyes visszajelzéseket kaptunk. Osztjuk 6romuket a sikerekben, és arra buzditjuk azokat,
akiknél nem volt felh6tlen ez az els6é alkalom, hogy “Ne adjak fel!”. Minden kezdet nehéz,
bizonyara vannak és lesznek, akik nem egészen értenek minket (még), de kitartassal és
munkaval ez el6bb utobb valtozni fog!

Sziireti / Oszi Bal (elmaradt): Sajnos technikai okokbdl ezen az éven nem sikeriilt ezt a
programot megszervezni, de a nagy érdeklédésre valo tekintettel mindenképpen igyeksziink
napirenden tartani, és jovére pétolni.

Betlehemi Békelang Keriileti atado: A tervekhez mérten sajnos “kalandosabbra” sikerult
kerlletlink elsé szervezett, k6z0s ataddja, de a tervek szerint sikeresen megvaldsult. A
kivitelezési hibaknak jellemz&en tdbb oka volt, (részben a kdzponti atadd idépontjanak
valtozasa, ami miatt mi is egy héttel csusztatni kényszeriltiink az alkalmunkat, részben
pedig némi kommunikacios zavarnak, amely a jelen 1évd atyaval lépett fel.) A tanulsagokat
levontuk, és bizunk benne, hogy jév6ére kompromisszumok nélkil fogjuk megismételni az
eseményt.

X. Pesti Cserkészkerulet

Kertletink jelenleg 50 csapattal mikoédik. Nagy 6rom, hogy ismét megkezdddott a
cserkészmunka az 1040. Arany Janos cserkészcsapatban Rackevén.

Elkezdtink szakvezetdket keresni, akik az egyes témakban segitik az elndkség munkajat.
Gergely Péter személyében Uj kerlleti taborozasi szakvezetét neveztink ki, Tirczka
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Sebestyén pedig vandor korosztalyi szakvezet6ként dolgozik azért, hogy a felnétt
cserkészeknek is tudjon a kerllet programokat, fejl6édési és kapcsoldodasi lehet6ségeket
kinalni. Endreffy Zsolt kerlleti vizi szakagi szakvezetéként segiti a szakag és a vizi
vezetbképzés nepszerisitését és szakmaisagat a kertletben.

A vezetbképzésekre kiemelt hangsulyt fektettiink, tdmogattuk a fejl6désiiket. Legjobban
talan az mutatja ezt, hogy a min8ség megtartasa mellett rendkivil nagy Gitemben béviiltek a
képzések kapacitasai. Az OVK-ban 2019-ben elindult az étédik altabor (Omega), 2022-ben
pedig két Ujabb altdbor indul, augusztusi taborral. A kagylés STVK-ban is igyekeztlink
lekdvetni a megndvekedett igényeket, ezért itt is indult egy Uj augusztusi tabor 2021-ben,
2022-ben pedig mar 4 tabort indit a segédtiszt képzés. A ndvekedést a KCSVK is koveti, ami
szintén két altaborral indul 2022-ben. Kilén 6rém, hogy az Operativ képzés bekerult a
VKSZ-be, igy az MCSSZ hivatalos vezet6képzésévé valt, és szintén két altaborral indul mar
iden.

A vezetetteknek sz6l6 programok terén szamos korabbi, hagyomanyos sportesemény nagy
oromunkre tovabbra is megvaldsulhatott a kerlletben (sok még a koronavirus jarvany mellett
is). llyen volt a kosarkupa, focikupa, asztalitenisz bajnoksag, valamint a roVERseny.
Valamint térekedtink egy korabban mar jol mikédé programot is visszahozni, ugy mint a
Farkasordito éjszakai tura. A hagyomany6érzésen tul fontosnak tartjuk, hogy teret engedjunk
az Ujitasoknak is, mint az APROKO, az éjszakai hadijaték vagy az Esport bajnoksag.

A felsoroltakon kivil célunk volt, hogy a vezetbknek is kapcsoldodasi lehetéségeket
biztositsunk, illetve koézbsen gondolkozhassunk a kerlleti iranyokrdl, csapatokat érint6
kérdésekrsl. igy mar hagyomany szerlien tartjuk meg az évi két csapatparancsnoki
vacsorankat, talalkozonkat. Mindemellett elindult a vezet6i forum is, kinyitva a kort a
csapatparancsnokok mellett minden vezet§ szamara, ami terveink szerint szintén allandé
része lesz programnaptarunknak. Kulon boldogsag szamunkra, hogy megalakulhatott a X.
Kertleti Mustarrigy munkacsoport is.

A kozdsségi média fellleteken sikerilt névelniink a jelenlétet, és aktivitast, valamint
elindulhatott az igen nagy eléréseknek orvendd csapatparancsnokokat és csapatokat
bemutatd sorozat is Facebookon. A ritkan valtozé informaciok biztos elérése céljabdl
megujult a keruleti honlapunk, ahol kialakitasra kertlt egy, a cspk-k szamara legfontosabb
tudnivaldkat 6sszegydijté oldal.

Fontos célunk volt az, hogy a szévetséglink déntéshozatali mechanizmusainak keruletre esé
részet a lehet6 legatlathatobban és legtisztabban bonyolitsuk le. Ennek érdekében kdzvetlen
kommunikaciot kezdtink a csapatkildottekkel, tovabba azon dolgoztunk, hogy a
beszamoloink (ideértve a pénzugyi részt is) informativ, mégis konnyen értelmezhetd
formaban késziiljenek el. Nagy 6rém szamunkra és pozitiv fejleményként értelmezzik azt,
hogy az utébbi idében mind az online, mind pedig a személyes megjelenéssel jaro Keruleti
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Klldoéttgyllések az Glés kezdetekor hatarozatképesek voltak, tehat a csapatok kildéttei kellé
szamban részt vettek ezeken az eseményeken. Az elmult harom év soran vezetett részvételi
adatokbdl latszik, hogy tébb csapat van még a keriletben, akik egyaltalan nem vesznek
részt az ilyen alkalmakon. Ez a jov6ben mindenképp fejlesztendd tertlet. A kerllet
gazdalkodasat tekintve elmondhatd, hogy a kerilet az elmult 3 évben mindig pozitiv
eredménnyel zart. A kerlleti koltségvetés jelentbés részét képzd vezetbképzeései
tamogatasok rendszere atalakitasra kerllt annak érdekében, hogy a képzések pénzigyi
szempontbdl is atgondoltan és a lehet6 legnagyobb pénzigyi fegyelem mellett tudjanak
megvaldsulni. Ezt el6segitendd az |. cserkészkertilet Gigyvezetd elndkével egyltimiikddve a
cserkész évek tobb pontjan pénzigyi egyeztetést tartottunk a vezetéképzések vezetdivel.

Sok év utan ujra kiirasra kerllt a kerlleti palyazat, melynek keretrendszerét alapjaiban
Ujitottuk meg a kerllet életében kordbban fontos szerepet betdlté tagokbdl allé birald
bizottsaggal egyuttmikddve. Az elsd kiiras a varakozasoknak megfeleléen még nem hozott
attord sikert, bizunk abban, hogy a palyazati lehetéség kodztudatba éplilése és a szélesebb
kéri kommunikacié ezen segiteni fog és a kovetkez6 években tébb projekt
megvaldsulasahoz jarulhat hozza a kerdlet.

Keruleti EInOksegek Talalkozoja

A 2021-es évben is tovabb folytatédott a Kerlleti EIndkségek Talalkozéja (KET)
eseménysorozat, a mar hagyomanyosnak nevezhetd informalis tanacskozas az orszagos és
a keruleti eIn6kségek kodzott.

A COVID-jarvany miatt a 2021 tavaszi KET-et sajnos online formaban kellett
megrendeznunk. A taldkozén tdbbek koézott szdba kerult az MCSSZ gyermekvédelmi
munkacsoportjanak tevékenysége, a fenntarthatoé tagdijrendszer kialakitasanak folyamata, a
kosza koncepcid, a folyd lelkiségi tematikus év, valamint kialakitottuk a 2021-2022-es
cserkészév tematikus évének (testi-lelki egészség éve) alapveté gondolati keretét is.

A 2021 6szi KET-et szerencsére mar élében tudtuk megrendezni, a nagykovacsi Gubacs
panziéban. A programot Budapesten, a Fiumei uti sirkertben kezdtiik, tiszteletlinket téve Sik
Sandor sirja el6tt. A két napos alkalmon rengeteg témat volt lehetéséglink érinteni, igy
példaul a zarul6 EFOP palyazatok eredményeivel, a felnéttképzési toérvény VK-inkra
gyakorolt hatasaval, a NEK kontingens munkajaval és sok tovabbi cserkészmunkat érint
szemponttal kapcsolatban egyeztettiink.

Ugy latjuk, hogy a KET-ek keretei rendkiviil j6 egyeztetési lehetéséget adnak a keriileti
elndkségek szamara, Szdvetségink mikddésében egyre fontosabb szerepet kap ez az
informalis egyeztetd forum. Készonjuk minden kerlleti elnOkségnek a részvételt, valamint a
meghivott el6addknak a jelenlétiket és gondolataikat!
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Orszagos Nevelési Testulet

Az Orszagos Nevelési Testllet az el6z6 évben harom alkalommal Ulésezett. Ebbdl az elsé
ulés majus 21.-n volt. Ezen Ulésen alkalmaval elfogadta a korabban kidolgozott
Vezetbképzési szabalyzat javaslatot, szimpatia szavazas keretében tamogatta az Orszagos
Elndkség altal kidolgozott, a Cserkésztisztképzésre és a Wood Badge jelvényekre
vonatkozé javaslatat, targyalta az EINK kapcsan sziikséges tovabbi Iépéseket, engedélyezte
a kérelmezdknek az MCSSZF képzésein valo részvételt, illetve megbeszélte a VK-k
helyzetét a COVID jarvany okozta helyzetben.

A kovetkezd alkalom oktéber elején volt, mely soran a Testulet kinevezte a Bronz Harshegyi
Bizottsag vezetdjét, illetve elfogadta a bizottsag altal kidolgozott hitelesitési keretrendszert.
Elfogadta tovabba az Orszagos EIndkség altal benyujtott Cserkésztiszt Vezetbképzés
meguijitasat célzd koncepcio tervét és tamogatta a munka folytatasat. Szintén elfogadta az |.
Kertlet elnOksége altal benyujtott Operativ Vezet6képzés képzési tervét, és engedélyezte a
képzés elinditasat a Bronz Harshegyi Bizottsaghoz sorolva. Targyalta tovabba a Nevelési
munkacsoport altal kordbban kidolgozott Késza nevelési koncepcidt, melynek gyakorlati
megvalositasat célzo stratégia kidolgozasat az Orszagos Kosza korosztalyi szakvezetéhoz
utalta.

Végll az év utolso Ulésére december végén kerllt sor melynek keretében honositotta két
jelolt MCSSZF képzésen szerzett képesitését. Majd targyalta a lehet6ségeit a
gyermekvédelem témakor vezet6képzésekbe valod integralasanak a Fészek munkacsoport
segitségével. Targyalta tovabba a vezet6képzések hivatalos hatdésagok felé torténd
bejelentési kotelezettségére vonatkozo elbirasokat és tennivaldkat. Az Glésen foglalkozott a
Vezet6képzOk képzésvezetbinek és taborparancsnokainak a feladatkorérdl, a sajat
feladatkorérél. Meghallgatta a Testllet a korosztalyi szakvezet6k beszamolojat és kovetkezd
évi terveit.

J6 munkat!
Kuti Szilard cst. (1604.),
orszagos vezetbtiszt-helyettes

Hegyi Armand csst. (105.),
orszagos vezetétiszt
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Korosztalyos munkacsoportok

Cserkész

A cserkész korosztalyi munkacsoport az elmult év soran harom teruleten dolgozott:

1. Ondefinicié
Mivel a korosztalyi munkacsoportok a most elészor alakultak meg ilyen formaban az MCSSZ
2027 stratégia mentén, sok feladatunk adodott azzal kapcsolatban, hogy mit és hogyan
kellene csinalnunk. Az alabbi kérdések mentén gondolkoztunk:
e Korosztalyi munkacsoportok helye a cserkészetben, szakvezetok feladatainak és
felelésségi kdrének tisztazasa, kialakitasa.
o Korosztalyos szakvezet6k egy OT, valamint OE/iroda delegalttal tud-e nevelési
kabinetként mikodni, milyen kérdéseket kell ebben a kdrben megvitatni.
e Milyen az Ugymenete a nevelési programok alakitasanak, ki iranyitja ezeket a
folyamatokat, ki a déntéshozo.
Az Osszeszedett feladatok, gondolatok strukturdlasa és a kérdések végleges
megvalaszolasa még folyamatban van.

2. Vezet6i Tovabbképzés (VTK)

A vezet6i tovabbképzést kdzbsen a tobbi korosztalyos munkacsoporttal szerveztik. Itt a
korosztalyon til a vezetett egység szerinti bontasban (OV/RPK) volt lehetdség
tapasztalatcserére, tudastranszferre, kdzds gondolgodasra a résztvevék altal hozott
problémak kapcsan.

Emellett képzések voltak a cserkész korosztaly Iélektanardl, az alakuld
prébarendszer koncepciordl, valamint kitekintésként a waldorf iskolakban hasznalt
modszertanrdl. Ezek mellett igyekeztink élményt adni, valamint lehet6éséget a személyes
kapcsolatok épitésére.

Tovabbi feladatként latjuk a VTK-k rendszerének atgondolasat, kulonds tekintettel a
fenntarthatésagra (mindig legyen, aki megszervezi) és az elérhetéségre (minél tébb
vezet6hoz eljusson a VTK).

3. Prébarendszer
Folytatodott a kézds gondolkodas a prébarendszerrel kapcsolatban. Elkezdddott egy
koncepcié kialakitdsa, mely j6 vitainditoként tud szolgalni a tovabbi fejlédés
elérelenditéséhez ugy, hogy kbézben mar tamogatja azok vezetéi munkajat, akik megismerik.
A koncepcio célja az, hogy a neveléssel foglalkozd vezeték a munkajuk soran minél
tobb tevékenységiiket minél nagyobb tudatossaggal tudjak végezni. Ennek elérése
érdekében egy olyan keretrendszeren kezdtink el dolgozni, mely konnyen atlathaté és
kézzelfoghaté iranymutatast képes adni nevelési célok és teriletek mentén.
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Fontosnak tartjuk, hogy a korosztalyok kézott 6sszehangolt legyen a probarendszer,
igy harom sarokpont mentén tervezzik dsszehangolni a korosztalyok prébarendszereit:
e Az EINK 5 nevelési célja mentén (testi lelki, szellemi, tarsas, érzelmi)
e Ot nevelési teriilet mentén (én a cserkész, kapcsolatom lIstennel, kapcsolatom
embertarsaimmal, kapcsolatom kérnyezetemmel, kapcsolatom énmagammal)
o Korosztalyonként k6z6s minimumot meghatarozva, mely egymasra épdl.
A kialakitott koncepciot tobb helyen véleményeztetve igyekeztik fokozatosan finomitani,
hangolni. Meséltiink réla az INDABAN, a VTK-n, a nevelési kerekasztalon, valamint a X.
kerlleti vezetdi kerekasztalon, valamint prébaltunk minél tébb visszajelzést begydjteni.
Célunk egy a gondolatainkat 6sszegz6 dokumentumot kézkinccsé tenni az OKGY-ig.

J6 munkat!
Kovacs Adorjan csst. (412.)
cserkész korosztalyi szakvezetd

Kdsza

Orszagos késza korosztalyi szakvezetbként szoros egyuttmikodésben dolgoztam az
orszagos vezetbtiszttel és a tObbi korosztdlyos szakvezetével. Mellettik immar teljes
létszamban mikdodik a késza munkacsoport melynek tagjai: Varga Balint csst. (1415) Torok
Péter csst.(16) Szalay Gergely csst.(2) Gyérfi Marton csst. (2) Perczel Agoston csst. (10)
Szilvas Adam csst. (50) Folyamatos szakmai egyeztetések folytak kdzottiink a készils U]
prébarendszer kapcsan. Sajnos a munkacsoport feldllitisa sok id6be telt, nehéz volt
megtalalni és elérni a lehetséges munkacsoport tagokat, illetve a megkeresések kozul sem
jott mindig pozitiv valasz.

Hosszu tavon megoldasként latom azt, hogy ha minden kerlletben lesz korosztalyi
szakvezetd, akkor 6k alkossak a munkacsoportot. Az ONT mintajat alapul véve. Ez a
gondolat kezd alakulni, mivel Adam és Agoston a sajat keriiletiikben korosztalyi vezeték. Ezt
az alkalmat megragadva szeretnék a munkacsoport tagoknak kdszénetet mondani, hogy az
egyéb cserkész teenddik mellett ebbe a munkacsoportba is tudtak segiteni és j6 munkat
végezni!

Els6 feladatomként a kosza koncepcidval vald foglalkozast tlztem ki célul. Ezt a
dokumentumot tdbbszor is képviseltem az ONT elétt, mely folyamat végén az ONT
megbizasabdl egy megvaldsithatésagi stratégia alkotason kezdtik el dolgozni a kdsza
munkacsoporttal kézésen. Ezen folyamat kdzben egyre szélesebb kérben kezdtink el
meghivni cserkésztestvéreket, hogy osszdk meg véleménylket a koncepcidval
kapcsolatban.
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A stratégia és a készlld probarendszer kapcsan az INDABA konferencian elkezdtik
megvizsgalni a jelenlévOkkel a kdésza korosztalyi probarendszerhez kapcsolodd "tabu,
kezdjik el, csinaljuk tébbet, hagyjuk abba" témakat. Ezeket a meglatasokat felhasznalva
folytattuk a k6z6s gondolkodast. Ugyanitt elkezdtik megvizsgalni a korosztalyi valtaskor
szilkséges kompetenciakat is. Tehat azt probaltuk meg 0Osszeszedni, hogy milyen
kompetenciakkal kell rendelkezni egy cserkésznek, amikor belép a kdsza korosztalyba és
azt, hogy milyenekkel kell kilépnie. Masik oldalrdl kozelitve cserkész korosztaly kilépd
kompetenciait és a vandor korosztaly belépd kompetencidkat kezdtiink el vizsgalni.

A virus okozta ledllas kdvetkeztében kevés kdsza program tudott megvaldsulni. Az enyhlés
idészakaban megszerveztik és meghirdettiik az orszagos kosza kori nevii eseménylinket,
mely nagy sikerrel zarult. Ebben a szervezésben fontosnak tartom kiemelni, hogy a
Varosligeti mijégpalyaval tébb egyeztetést is kellett tartani, mivel nagy Iétszamu csoportként
érkeztliink a helyszinre. Az egyeztetések végeztével, a jov6ben is szivesen varnak minket
hasonlé rendezvényekkel. Szerencsére a mijégpalyan is dolgoznak cserkészek, akik tudjak
segiteni a folyamatot.

Terveink kozott szerepel egy kosza kérddiv kikuldése a mozgalomba, mely szintén a fent
emlitett kdsza koncepciodbdl sziletendd stratégiat kivanja segiteni.

J6é munkat!
Fliegh Péter cst. (16.)
késza korosztalyi szakvezetd

Vandor

2021-ben a félév els6 felében a tobbi korosztalyi szakvezetével egyiitt folyt a kézds munka,
tobbek kozott a jelenlegi helyzetek feltarasa, az egységes keretrendszer kialakitasa.

2021 masodik felében dsszeallt egy vandor munkacsoport: Faludi Réka (47.), Hartwig Janos
(1507.), Tompos Gergely (10.), Véros Rézsa (105.).

Két kerulet kildott nekunk, keruleti vandor szakvezet6 kapcsolattarté nevet.
VI. keriilet — Faludi Réka (47.) — Réka O a munkacsoportunk része is lett
lll. kertlet — Bango Orsi (379.) — Orsival most veszem fel kapcsolatot

A vandorsag tapasztalataink szerint elég sokszinl a szdvetségben és ezért hasznos,
hogyha az adott kerlilet vandorvezet6i, a konkrét csapatok Ugyeihez tudnak segitséget
nyujtani vagy eljutatni a vandor munkacsoport tgyeit. llletve mi is szivesen foglalkozunk
azokkal az észrevételekkel / felvetésekkel, amellyeket télik kapunk. Masrészt sokszor van /
lenne igény arra, hogy Kkerlletileg is legyen valami vandor kozosség, aminek
Osszefogasaban sokat jelenthet egy vandor szakvezet6.
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Legfébb feladatunk a 2022 februari VTK felkészulés volt, melynek kiemelt témai:
vandor korosztalyba belép6 cserkészek meghatarozasa
e programdtletek
motivacié
ritusok, szertartasok, beavatasok
prébarendszer
vandorévek vége.

Ezek a témakhoz val6 felkészllésben is mar el6jott, hogy milyen sokszinli a magyar
vandorsag, sok eltérd tapasztalatunk van. Ezeket elséként a munkacsoportban is meg kellett
osztani, illetve probaltuk a tapasztalataink lényegét, masok szamara is hasznalhat6 alapjan
Osszeszedni.

Az INDABAnN volt egy révid megjelenésiink, ahol prébarendszer, a bevalt médszerek,
programok 0OsszegyUjtésén kezdtink el dolgozni, illetve az addig a munkacsoportban
kialakult Ggyeink megosztasa, s arra valé reagalasra is volt lehetéség.
Tovabbi terveink, feladataink:

e kerlletekhez eljutas

o VTK szervezés

e megismert tapasztalatok, bevalt Otletek Osszeirasa, megosztasa a Szdvetséggel,

valamint Tovabbi konkrét modszerek, tapasztalatok dsszeszedése, megismerése.

J6 munkat!
Voéros Rézsa cst. (105.)
vandor korosztalyi szakvezet6
Felnbtt
INDULAS

Az altalam vezetett orszagos felnéttcserkész munka 2021 szeptemberében kezdédott el a
miniGUBACS orszagos felnbttcserkész talalkoz6 megszervezésével és megtartasaval, amit
nem szakvezetoként, hanem MCSSZ munkatarsként vezettem.

A miniGubacs tobb szempontbdl is Uj indulas volt a felnéttcserkész munkaban.
Egyrészt azért, mert Orszagos Felndticserkész talalkozoként valdsult meg, és igy Ujra
pozicionalta a rendezvényt, ami eddig inkabb csalados fesztival jellegl volt. Masrészt, mert
elinditott egy olyan felnétticserkész munkat, amelyhez barki kapcsoldédhatott, aki részt vett az
eseményen, illetve aki megkapta az utdlevelet. A meghivas egy ecset szlirés alapjan tortént
(25-55 kozotti aktiv felndtt tagokat szdlitottunk meg), ami hordozott némi hibaszazalékot,
hiszen sok nem aktualis email cim van az ecsetben. A meghirdetés elég késén ment ki —
bels6 bizonytalansagok miatt -, igy a résztvevék nem voltak tul sokan, de ez nem volt baj,
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mert a program is inkabb a minéségi k6z6s gondolkodasra, beszélgetésekre térekedett, ami
kisebb létszam esetén mikodik igazan jol.

FELNOTT KOROSZTALYI ELETIRANYTU UJRAGONDOLASA
A miniGubacson elindult egy nyilt és szabad beszélgetés a ,prébarendszer’ megujitasa
érdekében, amelybdl azutan egy 5 alkalmas online beszélgetéssorozat kerekedett Kerekes
Marcsi csst. vezetésével. A folyamat eredményeképp a ,Fogadalmunk egy életre szol!”
cimet viseld barna fluzet szévegezésének megujitasa, frissitése és aktualizalasa valésul meg
oly mdédon, hogy az egyedilalld, a csalados és az egyhazi kdtelékben él6 cserkész felnbttek
egyforman megszélitva érezzék magukat és kdnnyen tudjanak kapcsolédni a ,Flves konyv”
életiranytl tartalmahoz és azt életre valtani.

Fontosnak érezziik, hogy szllessen bel6le egy "belépd proba" jellegli segédanyag,
amellyel egy felnétt korosztalyu cserkész (Ujra)elindulhat a cserkészet felnétt 6svényein.

Azt is fontosnak érezzik, hogy az iranytl jellege is megmaradjon, de praktikusabban
felhasznalhaté legyen, a mindennapi életben, a tébbféle élethelyzetben, ami egy felndtt
életében lehetséges, kdnnyen adaptalhaté legyen.

A MEGBIZAS, ES A FELNOTT MUNKACSOPORT
OE-14/2021.11.15. Az Orszagos EIlndkség kinevezte Jakab Rita (1926.)
cserkész-segedtisztet Orszagos Felnétt Korosztalyi Szakvezetonek. Jelen megbizas 2022.
majus 18-ig, vagy visszavonasig érvényes.
Azo6ta tagja vagyok a korosztalyos szakvezetbk csoportjanak, és az altaluk
megfogalmazottakat a prébarendszer kapcsan a munkacsoportom munkajaban kiemelt
szempontként tekintem és munkankat is ehhez igazitom
2021.december 21-én megalakult a felnéttcserkész munkacsoport, melynek tagjai:
e Schuszterlné Tékar Betty csst., 929. Szent Mihaly cscs.
Réder Kristéf csst., 149. Nagyboldogasszony
Szikra Kati 71. Zrinyi Miklds cscs
Kérds Akos csst., 1507. Arpadhazi Szent Margit
Juhasz Arpad csst., 608. Schola Caritatis
Kerekes Marcsi cst., 1507 Arpadhazi Szent Margit
Szerdahelyi Mowa csst., 629. Szent Marton cscs
Jakab Rita csst., 1926. Szent Erzsébet cscs

A munkacsoport altal megfogalmazott célok:

1. A felnéttcserkészettel kapcsolatos kérdések dsszeszedése és ezekre iranyelv szinti
valaszok talélasa.

2. A tobbi korosztalyban zajlé probarendszeri megkozelitéshez illeszteni a
felndttcserkész probarendszer megujitasat.

3. Elbsegiteni, hogy csapatainkban felnéttcserkész kézdsségek teremtédjenek, ehhez
szikséges/segitd eszkozdket, modszereket, kereteket ajanlani a csapatoknak, felndtt
cserkészeknek.
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4. Meghatarozni a vandor és a felndticserkész korosztaly kozotti kildnbséget,
megrajzolni a hatarvonalat

TERVEINK

e a felnbttcserkész flives kdnyvhdéz mddszertani segédanyag készitése

e a felnbttcserkészet megélési formainak és a cserkész felnbtt szerepeinek
népszerisitése (komm kampany)
2022 nyaran meglatogatni felnétt/csalados altaborokat
GUBACS - orszagos felnéttcserkész talalkozo szervezése
2022/23-ban havi rendszerességi felnétt programok szervezése Budapesten (jé
gyakorlat teremtés céljabdl is)

Kdsz6ndm a megtiszteld megbizast! Igyekeztem megfelelni neki. Sok munka van még
eléttink, amit jo lenne folytatni, megvalositani.

Kelt: 2022. 04. 01. Budapest

Jé munkat!
Jakab Rita csst. (1926.)
felnbtt korosztalyi szakvezetd

VezetOképzéesek

A 2021.-es év soran, szoros egyuttmiikddésben az Orszagos Vezetétiszttel (Hegyi Armand
csst. 105.) és OVT helyettessel (Kuti Szilard cst. 1604.) az MCsSz-ben foly6 vezetbképzési
folyamatokkal kapcsolatban a kévetkezé munkat végeztem:

e Az MCsSz-en belll aktualisan aktiv VK-k (és abban dolgozé képz6k) parbeszédére,
tapasztalatcseréjére és altalanos ismeretcserére alkalmas, tervezett VK konferenciat
a jarvany helyzet fennallasa miatt tovabbra is extra igénybevételnek gondoltuk. A
jovébeni megvalositast azonban nem adtuk fel. Tortént igényfelmérés mely alapjan
egyeztetiink az elvarasokrél, sziikségekrél.

e A jelenleg hatalyos VKSz-ben megfogalmazott kdtelességb6l adoddan STVK szintre
Arany Janos cst.-et (1004.) az ONT Harshegyi Bizottsag vezetének hatarozatban
kinevezte. A HB vezet6 a HB-ot felallitotta [Knipl Gergely cst. (10.) Schreiner Dénes
csst. (432.) P6to Judit csst. (673.) Szegedi Janka cst. (608.)].

o Az OVK szinten a TPK-ok és KV-&k hitelesitése a mar kidolgozott rendszer alapjan a
Harshegyi Bizottsag vezet6 [Sepp Akost csst (1002.)] vezetésével rendben elindult, a
TPK-ok hitelesitése szinte kivétel nélkdl lezajlott, a képzésvezetbk hitelesitése
folyamatban.
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e STVK szinten az hitelesités menetére a HB vezetd egy keretrendszert kidolgozott,
melyet az ONT jovahagyott. A TPK-i, és KV-i hitelesitési folyamatok varhatéan a VK
taborok elindulasa el6tt, majus végéig le fognak zarddni.

e Az év folyaman egy Uj cserkésztiszti képzés (CSTVK) alapjainak kidolgozasa
elkésziilt. A keretrendszert az ONT elfogadta (2022). Amig ez nem tortént meg HB
vezet6t az ONT nem nevezett ki, igy idén CSTVK nem indult, a CSPKVK mint olyan,
vezetbi tovabbképzés (VTK) révén megvalosul.

e Az ECSET rendszerben megvaldsulo vezetbképzési modul kialakitasa folyamatban
van, reméljik minél hamarabb élesedhet a rendszer.

e Az Orszagos Elndkséggel és annak VK-ért felel6s tagjaival a nyar folyaman a
legtobb VK tabort meglatogattuk, és tamogatasunkrél biztositottuk.

e A 2021-es év soran OVK szinten 354 jeldlt (167 16 I-X. ker. OVK, 18 f6 18+ OVK, 45
f6 V. ker. OVK, 23 16 VIII ker. OVK, 29 f6 KCsOVK, 23 6 II. ker. OVK, 23 6 IIl. ker.
OVK, 26 6 VI. ker. OVK) végzett. STVK szinten 145 jeldlt (99 f6 I-X. ker. STVK, 23 6
keleti STVK, 23 f6 VI. ker. STVK) végzett. 41 jelolt végzett operativ vezetéként és 9
f6 végzett a kiképzd képzo képzésen (KKK).

Kelt: Budapest, 2022. aprilis 16.
Jé munkat!

dr. Vidovszky Marton cst. (426.)
Orszagos Vezet6képzési Szakvezetd

Taborozas

A Taborozasi Kabinet a 2021-es évben is segitette a csapatok taborozasat. Tevékenységink
harom kategdriaba oszthaté:

Operativ-miikodteto feladatok:

e Taborozasi engedélyek kiadasa: 2021-ben 112 csapat vagy szervezeti egység (pl.
vk) taborozott szabalyos engedéllyel, ebbél 94 csapat kapott legalabb egy taborozasi
engedélyt. Ezen tul 51 engedélykérelmet inditottak még a cserkészek, de ezek vagy
nem lettek befejezve vagy késén lettek benyujtva.

504 Kozegészseéglgyi alkalmassagi igazolast allitottunk ki a csapatok GH-sainak.
Helpdesk-szolgaltatas: szamos esetben nyujtottunk segitséget a csapatoknak
emailben, telefonon.

Karbantarto6 feladatok:

e Frissitetttk a Taborozas EVOK-kurzust, ahol minden vonatkozé segédanyag
naprakész formaban elérhet6 a cserkészvezetdk szamara.

32



Magyar Cserkészszovetség Bedekovics Péter cst. (43.)
Orszagos Elndkség rszigos elnd

Cim H-1025 Budapest, Tomorkény utca 3/a. Cim 1025 Budapest, Témorkény u. 3/a
lefon Fax +36 1 394 5084 lelefon +36 20 286 7134
ail hello@mcssz.hu Honlap www.cserkesz.hu Email elnok@cserkesz.hu

e Dolgozunk a taborhely-adatbazis folyamatos karbantartasan, hogy naprakész és jél
kereshet6 halmazbal tudjunk taborhelyet valasztani.

Stratégiai fejlesztési feladatok:

e Automatizaltuk és ezzel gyorsabba, hatékonyabba tettik az Elelmiszerhigiéniai
alkalmassagi igazolas kiadasat.

e A Zo6ld munkacsoport Fenntarthaté taborozashoz kapcsolédé segédanyagait
beépitettuk a Taborozas EVOK-kurzusba. (Fenntarthatésagi checklist)

e Megkezdtik az el6készitd munkat a Taborozasi szabalyzat frissitéséhez,
korszer(sitéséhez.

e Stratégiai egyuttmikddési megallapodast irtunk ala az Orszagos Erdészeti
Egyesulettel. Reményeink szerint az erdészethez kapcsolodo hatdésagokkal,
szervezetekkel beindulé egylttmlikodések lehetévé teszik majd a jobb
érdekérvényesitést, tobb elérhetd taborhelyet.

e Az ECSETben az informatikai fejlesztéseknek kdszdnhetéen tébb maddon, tébb
szempont alapjan lehet taborhelyet keresni.

Fontos célkitlizések:

e Szeretnénk tovabb épiteni a stratégiai partnerségeket és egyre tobb konkrét
gyumolcsét hasznositani taborhelyek formajaban.

e Fontos célunk, hogy a csapatok minél nagyobb aranyban szalljanak szabalyos
engedéllyel taborba. Ezt tovabbi segédanyagokkal, és célzott segitségnyujtassal
szeretnénk segiteni.

e A taborzaro jelentés elektronikussa tételével szeretnénk lefektetni egy még élébb,
megbizhatébb, hasznosabb taborhely adatbazisnak, amely specifikusabb keresést
tesz lehetévé.

J6 munkat!
Arany Janos csst. (2.)
taborozasi kabinet vezetéje

Szakagi munka

A 2021-as év kulondsen érintette a szakagak mikddését. Az év eleje a COVID19 hulldm
kovetkeztében teljes csdndben, elmaradasokkal kezdddott, nyarra néhany program mar
jutott a korlatozasoknak megfeleléen, betartva a szigoru szabalyokat, és 6szre a szakagak
lassan tervezhették mikddésuket.

Ennek megfeleléen az alabbiak szerint alakult a 2021-as év a szakagak teruletén:
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2021-ben a COVID jarvany miatt online mdédon, két részletben keriilt megrendezésre a
szakagi konferencia. 2021. marcius 22-én, és ra egy hétre a masodik rész, melynek témaja
leginkabb a szakagak MCSSZ szabalyzatokba térténé megjelenitési lehetésége volt.

Ezt egy komolyabb szakmai munka kovette mely soran aprilis 22-én az OT elé kerilt az
altalunk megfogalmazott javaslat csomag, és ezzel Osszefiiggésben majus soran az
orszagos elndkségi tanacsaddéval, az OT tagjaival és a szakagi szakvezetdkkel attargyaltuk
tdbbszér az anyagot. Atdolgozas utan a Jogi Bizottsag részére kiildtiik véleményezésre. A
javaslat alapjan el6szér az ASZ-t kivanjuk a szakagakkal médositani, de az SZMSZ-t is
érintené a modositas miutan az ASZ-ba sikertl egy rovid bekezdést beirnunk. Az anyag a
Jogi Bizottsagnal van véleményezésen, 2022. év soran célunk pontot tenni erre a
szabalyozasi munkara.

Szakmai beszamolod

A koronavirus jarvany miatt kevesebb program valésulhatott meg, mint terveztik.

Nem tudott programot tartani a Barlangasz Szakag, a Harcmiivész Szakag, a Kerékparos
Szakag a Regds Szakagnak egy roviditett Regos Fesztivalt Varpalotan 06.24.- 27. kozott.

A Katasztrofavédelmi Szakag idén nem tevékenykedett, helyette az Egészségiigyi
Szakag ,vette at” tarsadalmi szinten a helyét a korhazak COVID-osztalyain, mert el-s
cserkészeink f6leg munkahelyi kotelezettségeiket teljesitették. Ennek ellenére
el-képzéseket tudtak tartani a nyar folyaman egy-egy cserkésztaborban.

Az Ejtéernyds Szakag 2021 soran szintén nem nagyon tudott koz6sségi alkalmakat tartani,
de egy-egy tagja maganugrasokat tudott végezni, ami motivaldlag hatott az egész k6zdsség
szamara.

Ugyanigy a Vizi Szakag mikddését sem befolyasolta nagyon jelentés mertékben a COVID.
Jelent6és mennyiségli program valdsult meg féleg a nyar és az 8sz folyaman — turak
vitorlas-verseny, online képzésre tértek at a probak kapcsan, tovabba hajo-javitd
programokkal a felszerelés allomanyat javitottak. A szakag vitorlas raja teriletén tdbb
program is megrendezésre kerilt, és sajnos ezen események soran karesetek is térténtek a
felszerelésekben, melyek javitasat a szakag oner6bdl gazdalkodta ki. Tovabba a szakag
részére tObb felajanlas is érkezett (vitorlas terlleten). Erre egy szerz6désmintat allitottunk
Ossze, mely véleményezése folyamatban van. E szerz6déseket a jovében nem a szakag -
tamogato, hanem az MCSSZ képviseletére jogosultak — és Tamogatd kdzott lesz szlikséges
megkotni. Vagy legalabb is at szikséges gondolni, hogy meddig nyilatkozhat a szakagak
neveben a szakvezetd, és mekkora értékig tehet jognyilatkozatot. Ezt a problémat a 2022-es
év soran mindenképp célszerlinek tartjuk kezelni. Végul 2021 soran olyan fizikai felajanlasok
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érkeztek a szakaghoz, mely leginkabb olyan személyes kézrem(ikbédés volt, ahol szivességi
alapon, papir nélkil is megoldhato volt a helyzet.

A Lovas Szakag neéhany kdzOs lovaglason tul szervezetében gyarapodott: Uj raj indul
utjanak a szombathelyi lll. cserkészkeriletben.

A Radiés Szakag orszagos programjai a COVID miatt szintén nem valdsultak meg, kisebb
létszamu események kerultek megrendezésre: 47., 682. cserkészcsapatok nyari taboraban
tartottak szakagi programot, a VI. keriileti GIM segedtisztképzés — programhoz biztositottak
radio kézikeészllékeket, 2021 oktdberében Esztergomban és Pécsett JOTA/JOTI kb. 100
résztvevidvel lett megszervezve. Az |. és a VI. kertileti KNT is elmaradt, igy az ott tervezett
programok nem lettek megtartva. Toébben a szakag tagjai kézul hatésagi vizsgat tettek, és
szereztek radidamatdr engedélyt. Szakagon belll folyamatosan tartjak a kapcsolatot, on-line
és személyesen is, szamos szakmai illetve radiés témaju eszmecserét folytattak féleg a
szakagi FB csoportban.

A Vadonlaké Szakag is aranylag aktiv évet tudhatott maga mdégétt: online alapképzés -
sajnos a tavoktatasi forma személytelensége az élében tartott korabbi programokkal
Osszevetve nagy lemorzsolédashoz vezetett a kezdeti nagy létszamu érdekl6déhéz képest -,
emiatt 2021 8szén nem inditottak el ismét, helyette a meglevd tagok részére tovabbképzesi
és oOnfejlesztési alkalmakat tartottak. Az els§ személyes program junius folyaman a
taborkapu proba volt, majd juliusban 8 napos nyari tabort tudtak tartani, el6szér szakmai
tudas-és korosztalyi szintnek differencialva. A tabor nagy ujdonsaga volt tovabba az 6nallé
kovacsmihely felallitasa. A taborrél komoly médiaanyagok is készlltek. Tovabba tdbb
csapat nyari taborat latogattak a szakmai vezeték programtartassal. 2021. szeptemberében
egy vadonlaké vizitarara is sor kertlt, melynek soran Szekszard mellél a Sion, majd a Dunan
eveztek le Bajaig két nap alatt. Szintén az 6sz folyaman Zambo Zoltan szervezésében az 5.
cserkészkeruletben sor kerllt egy vadonlaké bemutaté hétvégére az érdekl6dé keruleti
cserkészek szamara. A szakag tagjai lelkes résztvevéi lettek a ,12 honap 12 éjszaka”
szabadban alvés kihivasnak.

Pénzugyi beszamolo

Az EFOP keretében a szakagaknak 6sszesen 3 millié Ft kerult kiutalasra 2020. és 2021 év
soran. Ebbdl 2021. majusig a 2020-as év fennmaradt keretét, iun. maradvanydsszeget (988
997 Ft) lehetett felhasznalni. Programok helyett leginkabb eszkdzokre forditottuk a
rendelkezésre allé6 Osszeget. A szakagak a projektiroda felé szakmai beszamoldikat
teljesitették.

A szakagak idén ekkora 6sszegb6l gazdalkodhattak, mas forras nem allt rendelkezésre.

J6 Munkat!
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Dr. Constantinovits-Csoka Sarolta csst. (832.)
orszagos szakagi koordinator

Mustarmag lelki munkacsoport

~,A RUgyek éve”

Mikodeésunk negyedik évének legnagyobb célja a keruleti helyi munkacsoportok 1étrehozasa
volt. Az elsd pillanattdl célunk volt, hogy helyi szinten is tdmogatni tudjuk a lelki nevelést, a
kézponti mikddésen tulmutatéan. A MustaRigy munkacsoportok mostanra minden
kerlletben megalakultak, és a kdzponti MustarMag munkacsoporttagok tamogatasaval,
mentoralasaval elkezdték mikodésuket. Az altaluk létrehozott Facebook és Instagram
oldalak kdvetésére ezuton is biztatunk minden érdekl6dé cserkészt!

A szocidlis médiaban megvaldsuld jelenlétikdn tal programokat is szerveznek, igényeket
mérnek fel, keresik a kerlleti csapatokkal a kapcsolatot, a kdzponti munkacsoport
tevékenységeiben is résztvesznek, és tevékenységeik mellett figyelnek egymasra, és a
Joisten felé névekednek.

Szivbél halasak vagyunk nekik, és koszonjik a Joistennek szolgalataikat és kdszonjuk az
Osszes kertleti eInOkségnek és az orszagos elndkségnek tdmogatasukat!

A 2021-es évink egyik fénypontja volt, hogy eljutottunk a franciaorszagi Taizé-be, ahova 44
cserkésszel érkeztink meg. A koézos lelki toltédés hatalmas eréforrasunk az idei évben,
nagyon boldogok vagyunk, hogy ez az ut megvaldsulhatott!

A munkapcsoportban az uj Rugyek megjenésével az eddigi 4-6 f6 helyett immar tébb mint
60-an vagyunk, ami hatalmas valtozast okozott mikddésinkben, emiatt tdbb
megbeszélésiink koézponti témaja volt sajat kildetésink, céljaink megfogalmazasa és
leirasa, melyhez Tidu jelenléte és szempontjai nagy segitséget nyujtottak, melyet ezuton is
kdszonlnk!

Ez az év igazan eredményes és meger6sité volt szamunkra. A felsorolt eseményeken,
dolgokon tul kiadtuk az elsé gylUjteménylnket Magveté néven, mely 99 lelki nevelési
moddszert tartalmaz kiscserkész, cserkész és kosza korosztaly szamara. Halasak vagyunk
az irodanak, hogy segitették a folyamatot és biztositottak a szinvonalas kivitelezést!

Kdzponti munkacsoportunk tagjai a 2021-es évben: Kiss Rozalia (426), Réti
Gergely (1415), Téth Marton (442), Salzmann Kata (831), Turdczi Hajnalka (25).
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Halat adunk, Urunk az imént vett jokért. Er6s a szandékunk, hogy igaz jotettek fakadjanak
nyomukban. Add szandékunkra aldasodat! Amen.

Jo munkat!
Turéczi Hajnalka csst. (25.)
lelki nevelési szakvezetd

Piller pszicholdgus munkacsoport

A Pszicholégia munkacsoport 2021 tavaszan alakult és az6ta mind tagsaga, mind organikus
feladatkére rohamosan bévilt. Elészér lefektettik az alapvetd célokat és kialakitottuk a
munkacsoport strukturajat. A tagsagon és a két vezetdn kivil kilsd, egy-egy szaktertletben
jartas szakember is tamogatja a munkat, dket felkerestik és felkértiik erre a feladatra. 2021
tavaszara és nyarara egyeztettiink az EIndkséggel, a Gyermekvédelmi munkacsoporttal és a
cserkész segélyvonallal a terveinkrél és a hatarainkrol.

2021 szeptember-oktéberére kialakult a végleges tagsag. Jelenleg 11 fével miikédik a
munkacsoport. Kézulink pszichologushallgatd 7, végzett pszicholégus 1, orvostanhallgato 2
és gyogypedagogus 1. (Tagjaink név szerint, Bakay Blanka, Barta Luca, Bogar-Szabé
Rebeka, Bosits Miklds, Fonai Nora, Hosszu Maté, lllés Darius, Kis-L6rincz Katalin, Peller
Néra, Turéczi Hajnalka, Zulauf Borbala.) Fontos szempont volt a vegyes 0sszetétel, a tagok
felkérés és jelentkezés utjan is érkeztek. Elkezd&dott a munkacsoport 0sszekovacsolodasa,
kereteink megszabdasa, céljaink megfogalmazésa. A kdzos értékek megfogalmazasa utan
neki kezdtink a munkanak és az arculat megtervezésének. 2022-re elkészult az instagram
oldalunk és felkerultiink a cserkesz.hu honlapra.

Munkénkban kiemelten szempont, hogy az elméleti keretek kialakitdsa mellett a
gyakorlatban is kiprobalhassuk magunkat és felmérjik az MCSSZ igényeit. Elkezdtik
elkésziteni a pszichoedukacios anyagainkat, melyeket tréningekként a csapatoknak kinalni
tudunk (Ezek listaja az MCSSZ honlapon megtalalhaté.) Mindekdzben érkeztek hozzank
megkeresések is. Felkértek minket a 2021-es INDABA szervezésére, melynek egyik fokusza
a pszicholégiai jollét volt. Itt poszt-covid és kiégés témaban tartottunk workshopot. (Kiégés
témaban a kertleti vezetéi tovabbképzésen is eléadtunk, valamint a PhD-n Szegeden, a
csapatvezet6i tovabbképzésen Foton, és egy csapatnal Demjénre.)

Folyamatban van a Cserkész Lelki Nap szervezése, stressz, szorongas, 6nismeret témaban.
Keresnek minket nyari programokra és pszicholdgiai témaju kérdésekben is. Stratégiank
kialakitasa és mikddésmaodunk pontositdsa még aktivan zajlik a munkacsoporton bell.

Ez az év szamunkra az alakulasarol és dnmagunk szerepének keresésérdl szolt. A

kovetkez6 évben véglegesitjik és pontositjuk majd a tevékenységlink hatokoérét, hosszu és
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rovid tavu célokat tlzink ki alland6 feladatainkkal kapcsolatban. Fejlédni szeretnénk a
kérések menedzselésében és a munkacsoporton belili felelésség vallalasaban, és a tébbi
munkacsoporttal valé aktiv kapcsolat keresésben.

J6é munkat!
Fonai Néra st. (831.)
Pillér pszicholégus munkacsoport vezetéje

Z0ld munkacsoport

Ebben az évben a fenntarthaté taborozasra helyeztiik a hangsulyt.

Masodszor is meghirdettik a zOld tabori beszerzés lehetbéségét. A Nepazarolj
csomagolasmentes bolttdl kaptunk kedvezd ajanlatot, amin keresztlil a csapatoknak
lehetésége volt nagy kiszerelésben, csomagolasmentesen vasarolni alap élelmiszereket,
tisztitoszereket, eszkdzoket.

Tavasszal dsszeadllitottuk a Fenntarthatésagi checklis-et, ami egy szempontsor és
Otletgyljtemeény programok dkologiai labnyomanak csdkkentésére.

2021. aprilis 18-an Zold taborozas témajaban online TTK-t tartottunk. Erre a vartnal is
nagyobb volt az érdekl6dés, dsszesen 108 cserkész kapcsolodott be a programba San
Franciscotdl Pécsen at Kassaig, 3 szdvetségb6l. Bemutattuk a Fenntarthatésagi
Checklist-et, kaptunk egy részletes és inspirald beszamolét a 902-es csapat 2020-ban
megvalésitott hulladék mentes taborardl és a szemlélet megjelenésérél a nevelési
munkaban. A programban helyet kapott még a tabori higiénia, valamint hangsulyt fektettlink
a csapatok zold feleléseinek megtalalasara és tamogatasara. A VI. kerllet Zéldszemes
hatkeres csoportja is bemutatkozott, kedvet csinalva a helyi aktivitdsokhoz, kerileti
munkasoportok alakulasahoz. A TTK délutani blokkja kiscsoportos formaban folytatodott,
ahol a nevelés, a tabori logisztika, a csapatok otletei, és a szdvetség lehetéségeit tudtuk
megbeszélni.

A X. kerllet elnOkségének felkérésére szakmai tamogatast adtunk a csapatoknak
meghirdetett zold palyazathoz.

A példaul.hu oldal indulasat teremtésvédelmi témaju moddszertani otletek feltdltésével
segitettlk.

2021 tavaszi félévében kimondottan aktivak voltunk facebookon, a zéld jeles napok kapcsan

tippeket, jatékokat, elgondolkoztatd lizeneteket is sikerllt megosztanunk (pl: viz vilagnapja,
erdék vilagnapja, vastagpulcsis nap, mianyagbdijt).
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Az EFOP projektnek kdszénhetéen elkészilhetett a "Nyakkendéd mar zéld - legyél te is az"
ciml szemléletformalo plakat, ami minden csapathoz el lett juttatva.

2021. oktéber 9-én az I-X. ker. STVK egyik utohétvégéjén tartottunk képzeést
"Fenntarthatdsag a cserkészetben" cimmel.

J6é munkat!
Merza Péter csst. (25.)
z6ld munkacsoport vezetéje

FESZEK gyermekvédelmi munkacsoport

2021. els6 felében 7 tagja volt a munkacsoportnak az OT delegalttal egyutt. 2021 8szétdl
tobb tag cserélédése utan 6 taggal kezdtlink neki a munkanak, és év végére 8 tagra bovlilt a
munkacsoport. Kéthetente rendszeresen talalkozunk, 8sszel tartottunk egy egynapos kdzos
alkalmat is.

2021 tavaszan és 6szén a Segit6 fuzet vezetdk szamara cimi dokumentumon dolgoztunk.
Ennek publikalasa 2021 karacsonyan valdsult meg.

Az év soran dolgoztunk a gyermekvédelmi esetkezeld munkacsoport Ugyrendjén az OE-vel
egyuttmikddve.

Az elmult év alatt 6 képzést tartottunk (csapatvezetéségeknek, cspk-knak, VK-nak,
keriletnek, INDABAN).

Nyar elején tartottunk egy felkészitét VK-s kiképz6k szamara, valamint frissitettiik a nekik
készitett segédanyagot is. Ugy tudjuk, hogy minden vezetSképzésben eldkeril a
gyermekvédelem témaja.

Osszel ismét felvettiik a kapcsolatot a vezetéképzésekkel, és felajanlottuk nekik, hogy
torzsekhez és taborokhoz is szivesen lemegylnk képzést tartani. Mar tébb konkrét kérést is
kaptunk ezzel kapcsolatban.

Az év végén EVOK anyagok kidolgozdsaba kezdtunk az orszdgos irodaval egyuttmikddve.

Decemberben benyujtottunk két ASZ moddositast, melybél egyet (cspk feleléssége)
elfogadtak, egyet pedig (erkolcsi bizonyitvany) atgondolasra visszakuldtek.

JO6 munkat!

Rudanné Németh Csenge csst. (1909.)
Fészek gyermekvédelmi munkacsoport vezetdje

39



Magyar Cserkészszovetség Bedekovics Péter cst. (43.)
Orszagos Elndkség rszagos elr

Cim H-1025 Budapest, Tomorkény utca 3/a. Cim 1025 Budapest, Témorkény u. 3/a
lefon Fax +36 1 394 5084 lelefon +36 20 286 7134
il hello®@mcssz.hu Honlap www.cserkesz.hu Email elnok@cserkesz.hu

NEK2021 Cserkész kontingens

Tisztelt Orszagos Kuldoéttgydlés!

El6szor is kdszdnetet szeretnék mondani mindenkinek, akinek szerepe volt ennek a sikeres
cserkészmunkank a megszervezéseében és lebonyolitasaban! Mind a toborzas, felkészlilés,
mind pedig a lebonyolitas embert prébalé feladat volt minden résztvevd, és sokszor a kiilsé
tamogatdk szamara is.

A CserkészekNEK Csapat teljes létszama kdzel 600 f6 volt, aminek eloszlasa a rendezvény
ideje alatt, az el6zetesen egyeztetett feladatokhoz igazoddan valtozé volt. A hétvégi
eseményeken 300-600 f6 kozdtt mozgott, a felkészitd alkalmon és a hétkéznapokon
180-240 6 koz6tti Iétszammal voltunk jelen.

A Csapat 2021. augusztus 19-20-i napokon a Sztrilich Pal Cserkészparkban kézds
felkészitésen vett részt, melyen megszerezett készségekrdl bizonysagot is adott a Szent
Istvan napi Gnnepi misén és a Szent Jobb kdrmeneten. A képzés a lehetséges feladatokra,
azok ellatasara, a biztonsagi tudnivalokra, az egészségugyi felkészitésre, a cselekvési
tervekre, a varhaté kommunikacios helyzetekre, a CserkészekNEK Csapat strukturajara tért
ki. Az egységek felelés vezetdit kulon is felkészitettik a rajuk varo feladatokra.

A rendezvény ideje alatt a CserkészekNEK Csapat sokszor szerteagazé munkajat teljes
mértékben koordinaltuk, a feladatokban az énkéntes csapat tdbbi tagjaval egyittmikaddtink.
Az el6késziletekre és a rendezvényre is jellemz6 volt a koérilmények és a feladatok
folyamatos és gyakran jelent6s valtozasa, melyekhez csak nagyfoku rugalmassaggal, jo
lélekkel és komoly alkalmazkoddképességgel lehetett igazodni. Sajat megélésem és a kilsé
visszajelzések alapjan is kijelenthetjik, hogy sikerult.

Nevelési oldalrol fontosnak lattuk a kdzds és egyéni szolgalatvégzés felemeld erejének
megélését és a hatalmas tdmeget megmozgatd rendezvény személyes jellegének
megtapasztalasat. Ugy vélem, mindkettd terén értiink el eredményeket igy sikertilt
cserkészetiinket is dinamikajaban, szolgalatvégzés kbézben bemutatni a szélesebb
tarsadalomnak.

Erdemes egy rovid (és korantsem teljes) pillantast vetniink a legfontosabb
feladatainkra:

Szeptember 4-én a masnapi mise prébajan megjelentiink, a terepet bejartuk, a feladatokat
begyakoroltuk.

Szeptember 5-én a nyitd misén az aldoztatokat kisértlk, az aldoztatas szervezettségére
fellgyeltiink, az aldoztatdkat a kijeldlt helylkrél mas helyre kisértiik, ha erre szikség volt (pl.
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a vartnal tébb aldozni kivano gylilt 6ssze) — az dsszes szektorban; a fogyatékkal éléket
segitettik a részvételikben, a szektorukban mindenre fellgyeltink. A korabban nem rank
dedikalt, de hozzank kertilt feladatokat is ellatunk, ugymint az elséaldozékat fényképezd
fényképészek kisérése, informacié adasa, zarandokok tajékoztatasa, eseti segitségnyujtas.

Szeptember 5-10. kozott a Hungexpé terlletén terepszemlét tartottunk, a feladatokrol
tajékozédtunk. Minden reggel 6 oratdl négy informaciés pultot mikodtettiink, a fakultaciokra
a tolmacsgeépeket kiosztottuk s beszedtik, a rendezvények helyszinén iranyitottuk a
résztvevoket, és a napi miséken az aldoztatékat kisértik. Korabban nem rogzitett
feladatként minden nap az ebédeltetésben a résztvevbket az ételosztd pontokra iranyitottuk,
az elromlott radidkat megjavitottuk, az ellatmanyosokat a Varosligetnél az egységcsomagok
Osszeallitasaban segitettuk.

Szeptember 11-én a Kossuth téren megtartott misén a rank harult kdzponti szektor
feligyelete és a fogyatékkal él6k szektoraban segédkeztlink. Korabban nem hozzank
rendelt, de ellatott feladat volt a kézponti szektor aldoztatasi tervének kidolgozasa, az
aldoztatok aldoztatopontra kisérése, a fogyatékkal él6k és a ministransok szektora
aldoztatasanak megszervezése, a ministransoknak kiosztanddé faklyak osztasra
el6készitése, a kdzponti szektor kdrmenetbe vald beléptetésének segitése.

A kdrmenetben az Oktogontdl a H&sodk teréig faklyas sorfalat alltunk, és a kdérmenet
indulasakor a zarandokok elétti utolsé egységként zartuk a kdérmenet meghivottakbdl allé
részét. Ezen feladatunkon tul, a helyben felmerult feladatként a lovagrendeket tamogattuk a
kérmenetbe valé betagozddasba, a kézponti szektor Uritésének rendjét biztositottuk, a VIP
honvédségi alakulatot felzarkéztattuk, s az Andrassy uton a kdrmenet zart csoportjaira az
elézetes egyezetetéssel ellentétesen raengedett zarandokokat a H8sok terére érve a védett
részrol kiszoritva a szamukra kijelolt szektorokba tereltik.

Ezen felll egész napos protokoll kiséretet lattunk el nyelveket tudo cserkészeinkkel az
Orszaghaz épulletében.

Szeptember 12-én, a papai misén minden szektorban az aldoztatokat mi kisértik az
aldoztatopontokra, valamint a fogyatékkal él6ket segitettik a misén valo részvételben.
Ezeken, a korabban is rank szabott feladatokon tul megszerveztik a korabban aldoztaté
nélkil hagyott szektorok aldoztatasat (aldoztatéval, oltariszentséggel ellatasaval egydtt);
diakénust adtunk a hianyzo aldoztatok helyére, hogy az aldoztatas rendben lemenjen.

A teljes rendezvényen, ahol munka volt, belealltunk, nem volt ritka az sem, hogy egy-egy
programon a résztvevdéként megjelent cserkészek hamar a szervez6i oldalon talaltak
magukat. Szamos egészséglgyi segitségnyujtasban volt részink (6sszesen 96 esetet
szamolt O6ssze az egészségligyi csoportunk), koztik egy epilepszias rohamot kapét
biztositottunk. A rendezvényen a rend6rokkel, a TEK-kel, a Valtonnal szoros és jo
egyuttmikddeést alakitottunk ki.
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A misehelyszinek berendezésében a kért Utemterv szerint jelen voltunk, az éjszakai
székpakolasokon tul nappal is pakoltunk székeket (HO6soOk tere szept. 7.; Szent Istvan
Bazilika szept. 8.; Hungexpo szept. 10.; Kossuth tér szept. 10.).

A NEK titkarsaggal folyamatosan tartottuk a kapcsolatot, az onnét érkez6 informacidkat
tovabbadtuk, s a visszajelzéseket tovabbitottuk a NEK titkarsag felé.

A megrendeld altal biztositott szallast a legjobb tudasunk szerint hasznaltuk, s reméljuk,
hogy a kisebb surlédasok ellenére j6 emléket hagytunk magunk utan. A felszerelést,
kiosztmanyokat egyszerre kaptuk meg, amit utana az 6nkénteseink felé tovabbadtunk.

Mindezeken fellil a jelenlétink izgalmas és egyedi szinfoltot adott a rendezvénynek,
megjelenésink, fegyelmezettségink, feladatvégrehajtasunk, hatékonysagunk okan, és mert
minden megjelenésunk énekszoval, alakzatban tortént, aminek halas kozonségét talaltuk a
szervezOk, a rendezok, a renddrok, a Valton munkatarsai, a zarandokok és a beszallitok
kdzott... Es amit kiilén is kiemeltek sokan: mindezt mosolyogva.

Kdszonjuk a koz6s munkat, a bizalmat és a lehetbséget!
Budakeszi, 2022. aprilis 10.

J6 munkat!
Dr. Lendvay Endre cst. (1909.)
CserkészekNEK
Kontingensvezet6

Novekedési kabinet

A Kabinet 2021-ben kéthetente talalkozott (a nyari szinetet kivéve). Munkacsoportunk f6
feladatanak tekinti az OE illetve a tdébbi orszagos munkacsoport munkajanak tamogatasat,
els6sorban elemzések készitésével ill. adatszolgaltatas segitségével. Ehhez elsésorban
szukségunk volt az adatokhoz val6 hozzaféréshez. 2021 els6 felében elsésorban azzal
foglalkoztunk, hogy az ECSET-adatok lekérését ill. GDPR-kompatibilis hozzaférési
rendszerét kialakitsuk. Az adatok fontos forrasa a csapatok éves jelentése, igy a feladataink
kozé tartozott az éves jelentés beadasanak népszerisitése ill. a kés6 csapatok tdmogatasa
(akar személyes segitségnyujtas is az éves jelentés beadasahoz). Tavaly tavasszal fontos
projektiink volt egy ST-utankdvetd kérddiv dsszeallitasa és lekérdezése is; illetve folytattuk a
munkat egy masik nagy témakorinkdn: a VK-adatok 30 évre visszamend dsszegyljtésének
feladatan dolgoztunk.

Nyaron és Gsszel elkezdtek jonni az elsé latvanyos eredmények az ECSET-lekérésekbdl, ill.
a csapatméret szerinti eredményekbdl, igy &sszel ezekkel kapcsolatban folytattuk az
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elemzéseket. Ezen kivil egy Uj, nemzetkdzi feladatot vallaltunk magunkra: az OE
javaslatara az MCSSZ jelentkezett az EU Régional GPP-projekt-résztvevonek, amely
projektet mi koordinaljuk. Ez egy hosszabb tavu (tdbb éves), ndévekedési akciodterv
kidolgozasat és nyomonkovetését célzo projekt, aminél a mi esetinkben elsésorban a
novekedés kiszamithatésaga, a varhatd problémak és szik keresztmetszetek jobb
elérejelzése lehet a fokuszban. A GPP-projekt része a GSAT-audit, amely az MCSSZ atfogd
atvilagitasat jelenti - ez j6 eszkdz a kiinduld helyzet meghatarozasara. A kabinet igy a
GPP-projektkoordinacio részeként magara vallalta a GSAT szervezési és szakmai
el6készitéseét, amely jelenleg is folyik. A 2021-es év pedig (menetrendszerlien) Ujra az éves
jelentés-kampannyal ért véget szamunkra.

JO munkat!
Poto Judit csst. (673.)
munkacsoportvezetd

Mentorhalbzat

2020. december 31-én az EFOP 1.3.6. palyazat lezarultaval megsziint a fizetett
mentorhalozat. A 2021. évben elkezdtik a tevékenység onkéntes formaba torténd
atemelésének szervezeti és személyi hatterének a kialakitasat, illetve az ezekhez
szukséges feltételek megteremtését. Ehhez még az EFOP 1.12.1. palyazat keretében
elkészilt a Csapatmentorok kézikdnyve, és kerlletenként d&sszeallitasra kerllt egy, a
fejleszté munkakat segitd eszkdzokkel teli, mentordoboz.

Juniusban befejez6dott az dnkéntesmentor-képzés, melynek keretein belil az MCSSZ-bél
tizen szereztek képesitést. A mentorok a kertleti elndkségektél kapjak a megbizatasukat.
Jelenleg az |, Il., V., VI. és X. kerilletben vannak mentorok. Azokban a kertletekben, ahol
tobb mentor is tevékenykedik, ott kerlleti koordinator is segiti a munkajukat. Az orszagos
halézat pedig egyrészt a tudasmegosztasban, masrészt a halézaton bellli és egyéb
cserkészeten Dbellli (OE, KKK) kapcsolattartasban, a képzések, tovabbképzések
szervezeésében jatszik szerepet. Bar az dnkéntes hal6zat még nagyon gyerekcipében jar és
jelenleg is probalgatjuk lehetéségeinket, kereteinket, az mar most lathatd, hogy az egyes
kerlletek létszamanak, terlletének, mikddésének, egyes hagyomanyainak és az
onkéntesmentor szolgalatot vallalok szamanak eltérésébdl fakadéan nem tudunk minden
keriletre altalanosan alkalmazhatd mikddési modellt meghatarozni, kialakitani. A célunk
nem is egy uniformizalt rendszer létrehozasa, hanem egy, a helyi adottsagokhoz minél
jobban idomulni tudé, mikoédé szisztéma létrehozasa. Szintén tapasztalat, hogy azokban a
keruletekben, ahol energiat fektetnek a mentorok megismertetésébe, ott az Onkéntes
mentorok foglalkoztatva vannak, ott érkeznek megkeresések hozzajuk és ott a csapatok
igényeinek megfelel6 fejlesztd tevékenységet tudnak végezni.
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A jov6ben a halozat kiteljesedésével, minden csapat szamara szeretnénk elérhetévé tenni a
mentorok altali kisérés, fejlesztés lehet6ségét. Szeretnénk, hogy minden keriletben
kialakuljon az 6nkéntes mentorok, a kerileti elndkségek és a helyi csapatok elvarasainak
legjobban megfeleld mikoédési rendszer, hogy az igények és lehet6ségek mentén
tisztazodjon a feladatkér, amit dnkéntes formaban el tudnak latni, ennek koltségvonzata és
finanszirozasa.

JO6 munkat!

Harkay Gabiriella cst. (51.)
mentorhaldzat vezetdje

Adatvédelem az MCSSZ-ben

A 2021-es évben tovabb folytattuk az adatvédelmi tudatossag fejlesztését az MCSSZ-ben.
Pontositottuk mind a kulsé, mind a belsé szabalyzatokat, kialakitottuk a belépési és kilépési
nyilatkozatok uj formajat, elkészitettlik a javaslatot az eseményeken vald video és fénykép
felvételek esetén alairatando nyilatkozatra.

Elindult a kampany abban a tekintetben, hogy valamennyi ECSET-ben regisztralt cserkész
jévahagyja az adatvédelmi nyilatkozatat., ennek a projektnek a folytatasa az idei feladatok
kozé tartozik. Tartottam online oktatast az iroda munkatarsainak, illetve részt vettem az MNB
altal finanszirozott tovabbképzési projektben, ahol szintén az adatvédelem fontossagardl
tartottam el6adast a részt vevé csapatparancsnokoknak.

Erzékelheté a fejlédés, tdbben keresnek engem adatvédelmi kérdésekkel, a kikuldott
anyagok tébbszor tartalmaznak adatvédelemre utalast, ugyanakkor még szamtalan esetben
elmarad az el6zetes egyeztetés. Bizom benne, hogy az idei évben sikerll Ujabb szintre 1épni
ebben a kérdésben. Készéndm Kollar Tamas folyamatos egytittmiikddését és tamogatasat
és mindazoknak, akik energiat tesznek a helyes miikddés elbsegitésébe.

JO6 munkat!

Gresz Orsolya 6v. (433.)
adatvédelmi vezet6

Honvédelmi kapcsolatokeért felel6s munkacsoport

Tagok:
llonka Zsdfia (298.)
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dr. Simon-Gresz Orsolya 6v. (433.)
Kriszbacher Gergd cst. (217.)
Feladatok:
A HM-el kotott megallapodasban szerepl6 feladatok ellatasa
MCSSZ képviselte a HM felé
Csapatok és keriletek segitése az egyuttmikodés keretében

A 2021-es évben atnéztuk és tovabbitottuk a beérkezett kérelmeket. Ahol kellett javitottuk
6ket és javaslatokat tettlink, hogy esetlegesen mik keriljenek még bele. Tébbszor voltunk
egyeztetésen a Minisztériumban is. Az ottani 0sszekot6tokkel folyamatosan tartjuk a
kapcsolatot. Sajnos virus okozta veszélyhelyzet jelentésen korlatozta a mikdodési
lehet6ségeinket.

Kelt, Budapest, 2022. 04. 04.

J6 munkat!
Kriszbacher Gergé cst. (217.)
honvédelmi kapcsolatokért felel6s munkacsoport vezetéje

Magyar Cserkészszovetségek Foruma

A Magyar Cserkészszdvetség szamara legtermészetesebb és legszorosabb
cserkész-kapcsolatrendszer az MCSSZF. 1912-1920 kdzott még egy egységes szbvetség
kereteiben m(ikdédd magyar cserkészetet a torténelem viharai szétcincaltak - a
rendszervaltozast kdvetéen erre a széttdredezettségre volt valasz a Férum, mely 6sszefogja
a kulénb6zd magyar cserkészszovetségeket. Az elmult évtizedekben az MCSSZ részvételét
ebben a kézésségben nagy kilengések jellemezték: voltak id6szakok, amikor a minimumot is
alig teljesitettlk. Az elmult harom évben azon dolgoztunk, hogy az anyaorszag
cserkészszOvetségeként a tobbiekért meglévd felelésséglink felvallalasaként felismert, és
egyébként télink el is varhaté mddon, jelentds erével legyunk jelen a munkaban. Mi ugy
latjuk, hogy az 6sszmagyar cserkészet kb. 20.000 cserkészének kétharmadat adé Magyar
Cserkészszovetségként igenis komoly eréket kell megmozditanunk a k6zds Ugyek
elémozditasaért, a mozgalmi és szervezeti egyuttmikodések fejlesztéséért.

A Magyar Cserkészszovetségek Forumaban el6zd évek munkajat folytatva, az MCSSZ
igyekezeteinek is megfeleléen 2021-ben is egyre inkabb a mozgalmi programokra és a
szovetségek kozotti egyuttmikodésekre igyekezett hangsulyt fektetni.

Ennek egyik legfontosabb Iépése volt, hogy hosszas el6készité munka utan, az MCSSZ
hathatés kdézremikodésével és az MCSSZ OKGY rendszeres tajékoztatdsa mellett, illetve
tamogaté hatarozatainak megfeleléen, az MCSSZF moddositotta az Alapszabalyat,
modernizalva és egységesebbé téve ezzel a Forum mikoédését. A Forum, bar jelenleg nem
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bejegyzett szervezet, a jelenlegi, nemrég jelentdsen méddositott alapszabalya megfelel a
magyarorszagi jogszabalyi kdrnyezetnek. K6szdnjik azok munkajat, akik ebben dolgoztak!

A Forum mikddését segitd Osszmagyar Cserkészirodaban nagy szazalékban az MCSSZ
tagjai dolgoznak a kdozbs programok és doéntések minél hatékonyabb megvaldsitasa
érdekében. Szeretném megkdszdnni Kaszper Blanka csst. (1507.) aldozatos és kitarto,
alapos munkavégzését, melyet az Osszmagyar Cserkésziroda Titkarsagvezetdjeként végez!
2021-ben masodik alkalommal tartottuk meg az Osszmagyar Vezettképzési Konferenciat,
ezuttal online. Itt a szdvetségek vezetbképzéseiben tevékenykedd cserkészek talalkozhattak
egymassal, cserélhettek tapasztalatot és talalhattak k6zds nevez6ét barhol dolgoznak is a
magyar cserkészetért. Sikeresen megvaldsult az OsszeSzovd, legkisebb egységeinket, az
6rsOket megmozgatd vetélkedd, kézésen gyujtottunk langot Karpat-medence és vilagszerte
az Osszetartozasunk tiizén Trianonra emlékezve és Budapesten ismét megrendezésre
kerilt a Betlehemi Békelang nemzeti atadé Uinnepsége, ahonnan orszag és Karpat-medence
szerte adtuk tovabb a Betlehembdl indult béke-langot.

A Magyar CserkészszOvetségek Forumaban végzett munkank a kis Iépések miivészete,
nem latvanyos vagy 6riasi, de szlkséges és fontos, hogy minél egységesebb, kézds magyar
cserkészetink legyen.

J6é munkat!
Bedekovics Péter cst. (43.)
orszagos elnok,
az OE MCSSZF kapcsolatokért felelés tagja
az Osszmagyar Cserkésziroda igazgatdja

Orszagos Kulugyi Bizottsag

2020 utan 2021-ben némi fellendiilés volt tapasztalhatdé a nemzetkozi cserkészéletben, bar
nagyrészt még a programok online jellege volt meghatarozé az év folyaman.

A Magyar Cserkészszdvetség szempontjabdl (és a vilagcserkészet szempontjabdl) a tavalyi
évben kiemelt jelent6séggel birt az online megrendezett 42. Cserkész Vilagkonferencia
(42nd World Scout Conference) és 13. Cserkész Ifjusagi Vilagférum (13th World Scout Youth
Forum). A Vilagkonferencia a WOSM legf6bb dontéshozé szerve, ennek megfeleld
hataskérben sziilettek dontések - a 172 tagszdvetség elfogadta a Vilagmozgalom kévetkezd
haroméves tervét, amit a frissen felallt (megvalasztott) Cserkész Vilagbizottsag fog
végrehajtani. A Vilagbizottsag Uj elndéke az az Andy Chapman, aki még alelnékként
latogatott el Magyarorszagra 2019 6szén, és tartott kerekasztalbeszélgetést az érdekl6dd
cserkészeinknek. Az Ifjusagi Vilagférumon 5 cserkész vett részt, a Vilagkonferencian szintén
5-en voltunk jelen.
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A Vilagkonferenciahoz szorosan kapcsolodd 6romink, hogy még szorosabba fliztik a
Krakké Csoporttal valdé kapcsolatunkat. Szinte minden, a csoporthoz tartozé orszag
képviseltette magat Sidfokon, ahova a Vilagkonferencia személyes részét szerveztik. Ezt
leszamitva is rendszeresen tartottunk online Uléseket a tavalyi évben, ahol egyeztetjik a
kllébnb6z6 programjainkat, nevelési best practice-einket.

2021-ben tartottuk a IX. Kllligyi Képzést, amely soha nem latott érdeklédés mellett zajlott.
Harom hétvégén at mindosszesen 22 cserkész vett részt rajta, akik kozul 16-an végezték el
a képzést. A hétvégék soran megismerkedhettek tébbek koézoétt a WOSM felépitésével,
mikodésével, valamint mas szdvetségek jellemzdivel, de a diplomacia rejtelmeivel is. A
képzés végeztével négyen is csatlakoztak a kuilligyi munkahoz.

Mozgalmi szempontbdl is beindult az élet. Bar a 16. Vandorcserkész Vilagtalalkozé, amelyet
az ir Cserkészszdvetség szervezett volna, lemondasra keriilt tdbbek kdzott a koronavirus,
és a szervezd szOvetség nehézségei miatt, Gtjara indult a 25. Cserkész Vilagtalalkozéra
készul6 Magyar Dzsembori Csapat munkaja, valamint 6sszedllt a 2022-es Kozép-Europai
Cserkésztalalkozéra késziulé Magyar Csapat torzse is. A tavalyi év egyik szintén futo
projektje volt az Eurdpai Dzsemborira valé készllet, de a tabor lemondasa koévetkeztében itt
is sajnos csak a lezaras volt mar hatra.

A 2021-es évben is kiemelt figyelmet forditottunk a kalféldi taborlehetéségeknek a tagsag
felé torténd becsatornazasra. A vilagcserkészettel kapcsolatos hireink, meghirdetéseink az
ECSET-hirlevélben, Facebookon, valamint esetenként az info-listan is.

A Magyar Cserkészszovetséget 2021-ben megrazéd pénzigyi botranyban nem maradt el a
Cserkészmozgalom Vilagszervezetének segitségnyujtasa sem. A mai napig aktiv
kapcsolatban vagyunk kiemelten az Europai Cserkészrégido regionalis igazgatojaval,
valamint rajta keresztil a Cserkész Vilagbizottsaggal is. A Vilagszervezet altal nyujtott
szolgaltatas részeként, reagalva az aktualis nehézségeinkre, valosul meg a GSAT, mely az
MCSSZ miikodésének atvilagitasa a WOSM altal.

Bizom benne, hogy 2022-ben tovabbra is kiemelten tudunk haladni azon kullgyi cél felég,
hogy minden magyar cserkész megélhesse a nemzetkdzi cserkészet testvériségét.

J6 munkat!
dr. Hari Marton cst. (1019.)
orszagos kulugyi vezetd

Orszagos Iroda

Az orszagos iroda jelentés atalakulason esett at a 2021-es évben: a munkavallaléi
létszama a felére csokkent, nagy projektek zarultak és U (kisebb volumen() palyazatok
elindultak, a nyari idészakban kolt6zés zajlott, 6sszel pedig egy pénzlgyi- és szervezeti
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krizis kezelésében kellett oroszlanrészt vallalnia a munkatarsaknak. Az év elsé felében a
COVID-jarvany is meghatarozé tényezé volt még, de egyértelmiien vissza tudtunk térni az
irodai munkavégzésre.

Az irodai allomany valtozasat a 2021-es évben az alabbi grafikonok mutatjak be.

Munkavallalék valtozasa 2021-ben
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A mindennapi, operativ szintl munka koordinalasa a munkacsoportvezetékoén és a kétheti
rendszerességgel megtartott board Ulések eredményeként valosult meg. A munka dandarjat
a projektmegvalodsitas adta (projekt board), de folyamatos figyelmet kapott a szervezet
nem projektekhez kothet6 alapmiikodési- és fejleszté munkaja is (szbvetségi board,
kulénféle kabinetek). Bizonyos projektek esetében a zaras (pl.: EFOP), mas esetekben a
projekt inditas és megvalésitas (pl.: MNB, BGA) volt fokuszban. Az egyes projektekben zajlé
fejlesztésekrél kiildn fejezetekben szamolunk be.

Az orszagos iroda 2021 nyaran bezarta projektirodajat és minden munkavallaléval
felkoltozott a Tomorkény utcai székhazba. Ezt a koltdzést egy 3 honapos tervezési,
rendrakasi és selejtezési munka elézte meg. Evtizedek 6ta el6szor tértént ilyen volumen
atalakitas a székhazban, ami érintette az 0Osszes helyiséget, minden bdutorzatot, a
berendezéseinket, eszkdzeinket, kiadvanyainkat, készleteinket és minden iratunkat, projekt
és szervezeti dokumentacidnkat. Elvégeztik a munka- és tlzvédelmi el&irasoknak
megfeleld érintésvédelmi és villamossagi vizsgalatokat és karbantartasi munkakat, illetve
tisztasagi festést végeztink. Megtisztult terekkel és friss lendilettel vagtunk neki az uj
cserkészévnek 6sszel. Oriasi kdszonet minden munkatarsamnak, akik a munkakori
leirasukban el6irt feladatokon felul rengeteget tettek az iroda megujitasaert!

Ezt a fizikai térben torténd megujitdst egy szervezeti szintli megujulas is kovette,
amelynek kozvetett folyomanyaként az 6sz elején napvilagra kertltek olyan korabbi évekre
visszavezethetd problémak, amelyek komoly pénzlgyi- és szervezeti krizist okoztak. Az
orszagos iroda - szoros egyuttmikodésben a szervezet testlleteivel (orszagos elndkség,
fellgyel6bizottsag, orszagos tanacs) - vizsgalatot folytatott és komoly munkat fektetett a
helyzet feltarasaba, kezelésébe és Ujfajta folyamatok kialakitasaba. Uj pénziigyi vezetd
kerilt a gazdasagi feladatok élére, aki munkajat szabalyzatalkotasi és - az Uj
Fellgyel6bizottsag megvalasztasat kovetd egyik elsé kérésének megfeleléen - riportalasi
rendszer kialakitasaval kezdte. A sokéves projektmenedzsment feladatok révén megszerzett
tudast és szervezeti know-how-t is egyre tobb sikerrel tudtdak az irodai munkatarsak
beépiteni a teljes szervezet mikoédésének megujitdsaba, az alapfeladatok ellatasara
szolgaldé igymenetbe. Négy allomanygyiilésen vettek részt a munkatarsak (majus, julius,
szeptember, december), ahol az irodai munka kiértékelése és fejlesztése mellett stratégiai
tervezések és célok kijeldlése is zajlott.

A szakmai munka leginkabb az egyes palyazatok szakmai tervéhez illeszked6en, de a
mozgalmi igényeket és sziikségleteket figyelembe véve zajlott. igy a tematikus évekhez
kapcsoléddan a lelkiség (pl.: Mustarmag kartyacsomag) és a testi-lelki egészség mellett a
pénzugyi tudatossag (pl.: INDABA, TTK-k), vallalkozoi szemlélet er6sitése
(cserkészvallalkozéi kor), a gyermekvédelem (pl.: esetkezel® munkacsoport) és a korosztalyi
munka megerésitése kerilt fokuszba.
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Részben ezt a munkat voltak hivatottak szolgalni az IT-fejlesztések (pl.: peldaul.hu,
adomanyportal, gyermekvédelmi oldal stb.), ugyanakkor a szervezeti miikddés fejlesztésére
is tobb figyelem forditédott (pl.: VIRUL, cserkesz.hu, ECSET-GDPR stb.).

A forrasteremtés terén is torténtek - mind szdvetségi, mind mozgalmi szint( - elérelépések,
hiszen szamos kiadvannyal, mihelybeszélgetéssel és konzultacioval segitettik a csapatok
munkajat valamint a maganadomanyozoéi bazis ndvelése mellett céges adomanyokat is
sikerult szerezni az alapmikddésre és a neveld6 munka tamogatasara. Egyértelmlen
kimutathaté, hogy a csapatok forrasteremtési munkajanak tamogatasa révén
eredményesebbek a mozgalmi szintl forrasteremtési akcidk is (pl.: 1%-so kampanyok
esetében). A 2021-es évben diverzifikaltabb lett a mikddésinket lehetévé tevd bevételi
labunk, igy tobb kisebb palyazatbdl és sokszinlibb adomanyozdéi formaban tudtuk
finanszirozni tevékenységeinket.

Az MCSSZ hasznalataban és/vagy tulajdonaban lévé ingatlanokkal is foglalkoztunk (pl.:
felméréseket és helyszini szemléket is végeztink), és segitettink csapatokhoz,
kerlletekhez koétheté ingatlanok Ugyintézéseiben is (pl: Derecske, G6dollé, Szombathely
stb.).

Mobilflottat Uzemeltettink (kb. 1750 tag szamara), kdozosségi szolgalat igazolasaban
segitettlink  tdbbszaz  cserkésznek, gondoztuk az MCSSZ egyiuttmikodési
megallapodasait és Ujakat alakitottunk ki (pl.: Agrarminisztérium), hatésagokkal és
onkormanyzatokkal egyeztettiink, k6zos beszerzéseket (pl.: sator, sparga) bonyolitottunk
le, megujitottuk az MCSSZ vagyon- és rendezvényi felelésségbiztositasi szerzédését,
fenntartottuk és folyamatosan az igényekhez igazodva kiszolgaltuk a szévetség Google
Workspace-hez kapcsolodd szikségleteit és az altalanos adminisztracié vegzése mellett
igyekeztiink minél tébb csapatoktdl jové igényre, kérésre reagalni
(https://ecset.cserkesz.hu/szolgaltatasok/).

Az irodai munka és a projekttevékenységek mellett igyekeztiink a szévetség mas szervezeti
egységei altal végzett komoly munkat segiteni, tamogatni, legyen az az Orszagos Tanacs, a
Fellgyel6bizottsag, az Orszagos Kullgyi Bizottsag vagy valamelyik kontingense, keruleti
elndkségek, kerlleti nagytabor, szakag, munkacsoport, VK-tdrzs vagy éppen hataron tuli
illetve diaszpéraban él6 magyar cserkészeket 6sszefogd testvérszovetseg.

K6szonom minden munkatarsamnak az eréfeszitéseit és a
JO6 munkat!

Pdlya Viktor cst. (47.)
szdvetségi igazgatd
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Projektek

EFOP-1.3.6-17-2017-00001 “Imre herceg terv — kozelebb
egymashoz”

A projekt 2021. majus 31-én zarult. A projekt hét f6 tevékénységi moduljabdl négy modulban
az alabbi elérehaladasok torténtek az utolso fel évben.

MODSZERTANI ANYAGOK KESZITESE MODUL

1.) Harom kidolgozott képzési tematika elkészitését vallaltuk a projektben. Mindharom
elkésziilt és az Orszagos Tanacs jovahagyasat is elnyerte.
- Tabuk nélkul a romakrol - romoldgiai alapismeretek - az Orszagos Tanacs elfogadta

2021.04.08-an.
A 30 o6ras képzés szorosan kapcsolddik az ugyanilyen témaju kiadvanyunkhoz.
Mindketté célja, hogy a cserkészek kodzelebb tudjanak lépni a roma gyerekekhez
megismerve az &6 vildgukat, korliményeiket, kulturgjukat, utat talalhassanak
hozzajuk.

- Egyltt egy biztonsagosabb kbézdsségért - nyiltan a gyermekvédelemrdl - az
Orszagos Tanacs elfogadta 2021.04.08-an.
A 30 oras képzés célja, hogy a gyermekvédelmi alapismereteket minél tobb
cserkészvezetd elsajatithassa. A kiadvany szakmai tartalmara tamaszkodva
kézzelfoghatova, és kdnnyen elsajatithatova teszi ezt a kilondsen fontos témakort az
ifjusagi vezetdk szamara.
2021. nyar folyaman Rudan Maria vezetésével atdolgoztuk a képzési tematikat, hogy
az OT megvaldsitassal kapcsolatos feltételeit is teljesitsiik. Az Uj engedélyezés még
nem tértént meg.

- A vezetés o6svényein - vezetéstudomany a gyakorlatban - az Orszagos Tanacs
elfogadta 2021.04.08-an.
A 40 oras képzés célja, hogy a képzett segédtisztek, tisztek a legmodernebb
vezetéstudomanyi szemlélettel egy mas szemuvegen keresztll is talalkozzanak egy
tovabbképzés keretében, amely hasznos lehet szamukra a csapatuk vezetése
tekintetében.

2.) A projektben kidolgozott online tartalmakat atalakitottuk olyan médon, hogy a projekt
utan is elérhetd és jol hasznalhat6 legyen a mozgalom szamara:

- tanuljotthon.cserkesz.hu 6njaro kurzusok
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- peladul.hu — Geocsero, EFOP gy(jtemények

3.) A taborozasi moédszertanok témakoérében megsziletett a Zold plakat a fenntarthatd
taborozasroél és a Mi fan terem a cserkésztabor? kiadvany.

ELMENYPEDAGOGIAI PROGRAMTERVEK és PROGRAMOK MODUL

A projekt nagy értéke, hogy a mdodszertani fejlesztés terén nem allt meg a kézbevehetd, leirt,
vizuadlis anyagoknal, hanem olyan gyakorlati programok kidolgozasara is lehet6séget adott,
amelyek hosszu tavon épllhetnek be a cserkész nevelési rendszerbe. Az itt bemutatott
tervek alapjan szilettek cserkészet népszerisitd programjaink. Annak érdekében, hogy a
kidolgozott uj éiménypedagdgiai moédszereket barmely csapat meg tudja valdsitani, részletes
leirasukat elérhetéveé tettik a peldaul.hu moédszertani portalon.

Az élménypedagogiai programtervezetek alapvetd célja, hogy az érdekl6dd gyerekek
élményszerlen belekdstolhassanak a cserkész életérzésbe a tevékenységek, jatékok altal.
Az alabbi programtervek ennek fényében szilettek.

- Elménynapok: En is képes vagyok ra!

A hatranyos helyzetli tematikankhoz kapcsolédva kidolgoztunk egy Elménynap
programot, amelynek célja az volt, hogy hatranyos helyzetli gyerekeknek izelit6t
adhassunk a cserkészet élményeibdl. Civil alapitvanyok altal roma gyermekek
szamara mikodtetett tanodakba vittlk el ezt a programot, amelyben szerepet kapott
a jelenlévd cserkészekkel valé ismerkedés mellett kézmiives foglalkozas, szabadtéri
cserkészjatékok és kotetlen beszélgetés is. Fontosnak tartottuk a szllSkkel is
megismerkedni, ezért 6ket is bevontuk az eseményekbe kozbds fb6zéssel és
étkezéssel, ami a kdzdésségteremtésnek egy fontos momentuma szamukra és a
cserkészek szamara is. Igy maris megtorténhetett az élményszerii kapcsolédas két
nagyon kilonbdzé vilag kozott. 2021.05.22-én Bukkszentkereszten jartunk, ahol 38
f6 vett részt az élménynapon, melyrél egy kisfilm is készllt.

- A GeoCsero egy kincskeres§ cserkészjaték, ami inkdbb a nem cserkészeknek
izgalmasabb, illetve a cserkészek kozll a kiscserkész korosztalynak. A jaték egy 6
pontbdl allé palyan zajlik, ahol a pontoknal a cserkészettel kapcsolatos feladatokat
kell megoldani, a pontok kozott pedig egyszeri( tajékozédasi feladatokkal tudnak a
gyerekek tovabbhaladni. A végén természetesen kincs var rgjuk. A GeoCsero altal
tobszaz gyermek ismerkedett a tajékozédas alapjaival 2020 6sztél. 2021-ben az
alabbi teleplléseken tartottunk programot:

2021.05.25 Bonyhad - 66 f6
2021.05.03 Oroshaza - 97 f6
2021.05.27 Varpalota - 116 6
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Annak érdekében, hogy ezt a programot minél tébb cserkészcsapat tudja hasznalni
népszerUsitésre, toborzasra, készitettiink 38 GeoCsero ladat, amely tartalmazza a
jaték elemeit és sokszor felhasznalhaté moddon készilt. Minden cserkészkerulet
kapott és ezen kivil a palyazé csapatok.

- Palya-Orienteering kifejezetten a kdzépiskolas, palyavalasztas el6tt allé6 korosztalyt
célozza, fuggetlenll a cserkészethez valé kapcsolédasuktol. Itt is egy palyan
haladnak végig a résztvevdék, de az egyes pontoknal kilénb6z6 személyiség
tipusokkal kapcsolatos gondolkodtatdé kérdéseket talalnak, a pontok koézott pedig
kreativ alkotasra (pl.: videok, fotok készitésére) késztetjuk 6ket. Tobbszaz
kbézépiskolas, palyavalasztas el6tt allé fiatal kerllhetett kdzelebb 6nmaga jobb
megismeréséhez az orszag kilénb6zé pontjain: Bonyhad, Debrecen, Dorog,
Oroshaza, Szarvas, Szombathely, Velence. A két mdodszertani jatékrol egy kisfilm is
készult. Alkalmak 2021-ben:

2021.04.23 Debrecen, 36 6
2021.05.13 Dorog, 52 f6
2021.05.17 Velence, 71 f6
2021.05.19 Dorog 63 6
2021.05.20 Szombathely, 976
2021.05.21 Debrecen, 81 f6
2021.05.25 Bonyhad, 138 f6
2021.05.26 Oroshaza, 25 f6
2021.05.27 Szarvas, 96 f6

Annak érdekében, hogy ezt a programot minél tdbb cserkészcsapat tudja hasznalni a
késza korosztaly fejlesztésére, készitettiink 20 “PO ladat”’, amely tartalmazza a
program kellékeit, és sokszor felhasznalhaté modon készilt. Minden &nkéntes
mentor szamara elérhet6 a lada, és azon csapatok szamara is, akik kilon palyaztak
erre.

- 2021 tavaszara tervezett Taldlkozz Cserkészekkel Husvétkor! programot a
jarvanyugyi korlatozasok miatt a személyes jelenlét mell6zésével kellett terveznink.
Ezért egy olyan ajandékcsomaggal leptik meg a hatranyos helyzetli gyermekek
gyermekvédelmi intézményekben él6, és tanodakba jaré csoportjat, amely kdzos
jatékra és kézmives alkotasra inspiralta 6ket. Ezzel a megoldassal tébb mint 500
gyerek talalkozhatott a cserkészet ideajaval szerte az orszagban 2021 husvétjan.

A Husvéti meglepetést a kdvetkezd helyekre szallitottuk: Bacsalmas, Baja, Békeés,
Dencshaza, Dunaszekcs6, Elészéllas, Gyér, Hajés, Hoédmezbvasarhely, H6gyész,
Iregszemcse, Kapospula, Kecskemét, Kéty, Komadi, Mohacs, Nagykanizsa, Pécs,
Pécsvarad, Rozsaly, Sarbogard, Szeged, Tamasi, Vémeénd, Zalaegerszeg.
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PROGRAMOK 2021 MODUL

A programfejlesztés soran olyan események valosultak meg, amelyekbe tébb mint 9600 6
25 év alatti gyermeket és fiatalt vontunk be a hatranyos helyzet( térségekben a projekt 3
éve alatt. A fejlesztés célja az volt, hogy azon gyermekek és fiatalok szamara is elérhetévé
tegye a cserkészet értékeit, készségek fejlesztését, akik esetleg mas moédon nem jutnak
hozza. Ezért a Konzorciumvezet§ a célcsoport szamara - a moédszertani és felkészitési
modul eredményeire alapozva — készségfejleszts, ismertetd, kdzdsségfejlesztd, értékatadod
élménypedagdgiai eseményeket, programsorozatokat valdsitott meg.

A cserkészmozgalom életében megszokott programokat a projekt a modszertani modul
szakmai iranyai mentén helyi, keruleti és orszagos szinten is gazdagitotta. A programok egy
része igy a mozgalom tagjai szamara nyuijtott talalkozasi és fejl6dési lehetdséget, masrésze
a projekt céljanak megfeleléen kifejezetten a cserkészet népszerisitését szolgalva nem
cserkész gyerekeknek, fiataloknak szoélt. A harom év alatt tdbb mint 119 programot
szerveztunk. 2021-ben az alabbi programok valosultak meg:

Gyermekvédelmi webinarium

A pandémia miatti korlatozasok ideje alatt még 2021-ben is online webinariumot
tartottunk gyermekvédelmi témaban, amely a projekt kiemelt terllete volt. A
programot Dr. Baracsi Katalin internetjogasz tartotta és Rudan Maria
gyermekvédelmi szakérté moderalta.

Gyermekvédelmi webinarium 2021.02.12. online - 18 f6

Scout Run és Scout Bike

2021 tavaszan a pandémia miatti korlatozasok miatt még mindig olyan programokat
tudtunk csak szervezni, amelyek a cserkészet alapszemléletéhez hiiek, de nem
Utkéztek a jarvanylgyi korlatozasokba, ugyanakkor mégsem az online térbe, hanem
a szabadba hivtak a gyerekeket. igy sziiletett meg a Scout Run és Scout Bike online
futé- és kerékparos verseny, amely esetében minden indulé maga valasztotta a tavot
és a tav teljesitésének helyszinét, az eredményeket pedig bekildte egy online
feluleten. A program tavaszi meghivasos forduléja is sokakat megmozgatott.

Scout RUN virtualis futéverseny - 2021.03.15 - online - 245 8

Projektzaré esemény

A projekt zarasarol a sajtotajékoztaton Reétvari Bence allamtitkar, Drabos Erik,
Familiare Tarsadalomszervezé Kozpont igazgatdja és Bedekovics Péter az MCSSZ
orszagos elndke szamolt be a széles nyilvanossagnak. A sajtotajékoztatot és azt
kovetd kerekasztal beszélgetést él6ben kozvetitettlink az MCSSZ Facebook oldalan,
valamint a projekt eredményeirél sajtokdzleményt is kiadtunk.

Projektzaré, 2021.05.21. Budapest
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INFORMATIKAI FEJLESZTESEK MODUL
- peldaul.hu midkodik, ecsettel be lehet |épni- a projektben kidolgozott mddszertani
anyagok is felkeriltek.
- cserkesz.odoo.hu — vallalatiranyitasi rendszer — bevezetésre kész
- efop.cserkesz.hu — az eredményeink bemutatasara
- cserep.hu — rendezvényszervez6 felulet
- acybercserkész szakag is elindult

A projekt itt nem emlitett moduljai mar a 2020. év végére megvalodsultak, lezarultak. (Halozat
és szervezetfejlesztés, felkészitések)

JO munkat!
Siklosi Rozalia
projektmenedzser
és
Jakab Rita (1926.)
szakmai vezetd

EFOP-1.12.1-17-2017-00009 “Lépj at a hataraidon!”

A Magyar Cserkészszdvetség az Emberi Eréforras Tamogataskezelével (EMET) kézdsen
valdsitotta meg ezt a projektjét 2018. januar 1. és 2021. szeptember 30. kdzott. A palyazati
konstrukcié altalanos célkitlizése a Karpat-medence szomszédos orszagai kozotti tematikus
egyuttmikodések erdsitése az ifjusagligy, az egészséglgy, a kozosségfejlesztés és a
tarsadalmi felzark6zas terlletén.

A hataron ativel6 egyuttmiikédések tematikajaban, a Magyar Cserkészszdvetség kiemelten
fontos célja, a Karpat-medence magyar cserkészei kdzotti egyuttmikédések megerdsitése,
Uj kapcsolatok életre hivasa, a szbvetségek, csapatok és cserkészvezetok kozotti szakmai
tapasztalatcsere elb6segitése, j6 gyakorlatok megosztadsa, valamint a Karpat-medence
cserkészei szamara kulonféle kulturalis fesztivalok, sport programok, taborok, illetve
kompetenciafejleszté workshopok és konferenciak szervezése és lebonyolitasa.

A projekt keretein belll 2021-ben is toretlendl mikodtek a szakmai munkat megvaldsito
munkacsoportok: 1.) énkéntesség-kommunikacio-forrasteremtés, 2.) programszervezeés, 3.)
kommunikacio, 4.) informatika és 5.) Karpat-medencei koordinatorok munkacsoportja; és az
alabbi produktumok j6ttek Iétre:

I, Kiadvanyok
- Csapatmentorok kiskényvtara 3. kétet: Cserkészcsapatok életciklusa

- Csapatmentorok kiskényvtara 4. kétet: Csapatmentorok kézikbnyve
- Csapatmentorok kiskbnyvtara 5. kotet. Forrasteremtési kézikényv
- Cserkészet a Karpat-medencében térkép
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- Eqgyjobb vilagért — eredménykommunikacios kiadvany
- A _hagyomanytol a szabalyzatiQ — Demokracia a cserkészetben — online
kiadvany

Il.  Modszertani segédanyagok
- Trianon cserkészpedagogiaja — tabortiizeknél alkalmazhaté modszerek

Il.  Tartalomfejlesztések, fenntartas (IT,
- Projekteredmények kozzététele a kedvezményezett oldalan
https://www.cserkesz.hu/magunkrol/projektjeink/lepj-hataraidon
- Eredménykommunikacio https://efop.cserkesz.hu/
- Adomaényportal https://adomany.cserkesz.hu/ https://mu.cserkesz.hu/seqits/
- Trianon100 https://trianon100.cserkesz.hu/
- Csapatmentor-halézat https://cserkesz.hu/csapatmentorok

- Forrasteremtés htips://tanuljotthon.cserkesz.hu/

IV. A projekt keretében rendelkezésre all6 szakmai-szakértéi tudas felhasznalasa
3b hatarteriileteken rojekt céliaihoz és cél jahoz illeszkedéen
Forrasteremtés tertiletén:
- Adomanyportal kialakitdsanak és az azon futd gylijtések szakmai tamogatasa

https://adomany.cserkesz.hu/
- Palyéazatirasi szakmai tamogatas

Onkéntesség megerésitése, ifjisagi szakemberek kézétti tudadsmegosztas:

- Karpat-medencei koordinatorok halézatabdl kialakult szakmai csapat altal
megvalositott 6nkéntesmentor-képzés

- Alumni — felnbttcserkészettel foglalkozé szakmai tevékenységek tamogatasa,
rendszeres egyeztetések, modszertani fejlesztések, kiadvanyok elkészitése,
korosztalyos program szervezése, egyéb mozgalmi-fejlesztési Ugyek
tamogatasa

- AKK és egyéb kabinetek — mozgalmi-fejlesztési ligyek tamogatasa

- Civil szervezetekkel valo egyiittmiikdés megerdsitése — civil talalkozo

Kommunikacios tevékenységek:
- Kommunikéaciés tartalom gyartasa: videok, cikkek, podcast, fotok, program
beszamolok

- Eredménykommunikacio

A 2021-es évben a projekt keretében az alabbi 33 rendezvény valésult meg tébb mint
1200 f6 részvételével részben online megvaldsitasban:

Elnevezés Id6épont Létszam Helyszin
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https://www.cserkesz.hu/sites/default/files/2021-07/eredmenykomm-fuzet-web_0.pdf
https://www.cserkesz.hu/sites/default/files/2021-08/gondolatok-kiadvany.pdf
https://trianon100.cserkesz.hu/assets/images/modszertan-tabortuz.pdf
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https://efop.cserkesz.hu/
https://adomany.cserkesz.hu/
https://mu.cserkesz.hu/segits/
https://trianon100.cserkesz.hu/
https://cserkesz.hu/csapatmentorok
https://tanuljotthon.cserkesz.hu/
https://adomany.cserkesz.hu/
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1 Osszmagyar vezetéképzési talalkozo 2021.01.15-17. 48 online

2 Onkéntesmentor-képzés 3 2021.01.16. 32 online

3 Adomanygyujtés TTK - halado 2021.01.30-31. 22 online

4 Modszertani délutan 1 2021.02.12. 8 Budapest

5 Alumni nap 1 2021.02.26. 58 online

6 Onkéntesmentor-képzés torzsi hétvége 2021.03.13. 10 online

7 Alumni nap 2 2021.03.26. 40 online

8 Ossze-Sz6VO dénté 2021.04.12-05.07. 186 online

9 Maodszertani délutan 2 2021.04.16. 12 online

10 Zold TTK 2021 2021.04.18. 65 online

1" Alumni nap 3 2021.04.23. 28 online

12 Vitorlas szakag programja 2021.05.07-09. 8 Pilisszentivan
13 Mdédszertani délutan 3 2021.05.14. 7 Budapest

14 Konferencia az 6nkéntesmentor-halézatrol 2021.05.19-06.02. 20 online

15 Alumni nap 4 2021.05.28. 15 online

16 Karpat-medencei koordinatorok talalkozéja 2021.06.04-06. 31 Galyatet6

17 Gyermekvédelmi TTK 2021 2021.06.05. 8 online

18 Lovas szakag programja 2021.06.18-20. 9 Jaszszentlaszlo
19 Harcmivész szakég programja 2021.06.20. 15 Budapest
20 Karpat-medencei talalkozé (KaMCSSZ) 2021.06.23. 7 Budapest

21 Civil tapasztalatcsere 2021.06.30. 45 Budapest
22 Vadonlaké szakéag programja 2021.07.01-08. 19 Nagykovécsi
23 Karpéat-medencei talalkozé (HR, VMCSSZ) 2021.07.12-14. 13 Muzslya / Vérésmart
24 Kerékparos vezet6i tovabbképzés 2021.07.30-08.01. 6 Cserhatszentivan
25 Barlangasz szakag programja 2021.08.01. 10 Budapest
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26 Karpat-medencei talalkozé6 (RMCSSZ) 2021.08.16-17. 7 Nagyernye

27 Feszticsekészek Orflin 2021.08.25-28. 338 Orfa

28 Oszi rekreacios nap 2021 2021.09.03-04. 30 Visegrad

29 Eredménykommunikacié Turné 2021.09.07-11. 94 orszagszerte

30 Erdélyiek NEK 2021.09.09-12. 37 Egerszélat-Budapest

31 Kommunikaciés TTK 2021 2021.09.17-19. 26 Velence

32 Csapatalapitasi tovabbképzés 2021.09.17-18. 20 Esztergom

33 Karpat-medencei talalkoz6 (SZMCS) 2021.09.24. 7 Eszak-Komarom

J6 munkat!
Siklosi Rozalia
projektmenedzser
és
Pasztor Orsolya (16. VMCSSZ)
szakmai vezet6

MNB - ,Felelésen a pénziugyeinkkel”

A Magyar Nemzeti Bank tdmogatasaval megvaldsult projekt célja a rank bizott gyerekek
pénzligyi tudatossaganak kialakitasa, a fiatalok tudatossaganak nodvelése, a vallalkozasi
hajlandésag erGsitése, a versenyképesség ndvelése volt. Mindez azért, hogy épitd és
kreativ tarsadalmi hatasunk az er6s egyének és erb6s kdzdsségek révén emelkedijen,
masrészt, hogy fiataljaink felnéve is megtalaljak a mozgalmon bellll azokat a lehetéségeket,
amelyek civil életikben is javukra valhatnak. A projekt megvaldsitasaba dnkénteseket,
fizetett munkavallalokat és megbizott szakértéket egyarant bevontunk.

A program soran tébb kiadvannyal is gazdagodhattak az érdekléddk: Eves tervezénaptar és
stratégiai tervez6 munkaflizet flipchart formatumban a csapatoknak, illetve Személyes
Pénzigyi tervezé munkafizet.

A Tanacsadas-modul keretében a csapatpénziigyek témakorében folyamatos konzultacios
lehetéséget nyujtottunk, az informatikai fejlesztések keretében pedig a moddszertani
(peldaul.hu, tudastar.cserkesz.hu) és forrasteremt6 portal (adomany.cserkesz.hu fejlédtek
tovabb.

12 programot valdsitottunk meg, melyek kilénb6zé témakban fejlesztették a szervezet
illetve a cserkészek pénzigyi tudatossagat. Az érintett témak a teljesség igénye nélkul: civil
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szervezetek pénzigyei, forrasteremtési kampanyok, GDPR, felnéttként a cserkészetben,
csapatstratégia, pénzugyi és lelki egészség, vallalkoz6i ismeretek fiataloknak.

Az MNB tamogatas segitségével Osszesen 512 cserkészt és 500 nem cserkész
résztvevéot értiink el kozvetlenill a pénzigyi tudatossag gondolatkdrével, és 14000
cserkészt kdzvetetten a kiadvanyok és a csapatoknak nyujtott tartalom révén.

Harom kiemelkedd eredmény:

Az Ifjusagi Uzleti Program egyhetes, bentlakdsos tabora keretében kdzéspiskolasok
ismerkedhettek meg a vallalkozdi 1ét kihivasaival és mikodésével.

Az Indaba vezetéi konferencian szamos neves el6ado révén a testi-lelki egészség és
pénzigyi egyensuly témaiban mélytlhetett el a majd 200 résztvevé.

A Management by Jesus szeminarium révén megszolitottuk azokat a cserkészeket akik
vallalkozékeént tevékenykednek és példajukkal inspiraljak a fiatalokat.

A program sikere nyoman tervezzik a folytatast, hogy a cserkészet olyan témakordkkel is
gazdagodjon, amelyekkel az iskoldban nem talalkozhatnak a rankbizottak, erésitve bennik
az életrevaldsagot és hozzajarulva a felelés allampolgarra nevelésikhoz.

Jé munkat!
Arany Janos (2.)
projektfelelds

BGA - “Felelésen a szervezetunkért”

Bethlen Gabor Alapkezelé Zrt. tamogatasa a A Magyar Cserkészszovetség
iffasagnevelési munkajanak fejlesztésére

A Magyar CserkészszOvetség f6 célja olyan edukaciés tartalmak megalkotasa és
célcsoporthoz juttatdsa, amely alapul veszi az élménypedagdgia moddszertanat,
iranymutatast és példat ad a csaladoknak és a benne él6 egyéneknek (szulék, gyerekek) a
biztonsagos mindennapok megéléséhez.

Ezen kivdl cél, hogy olyan tudasmegosztd platformok jojjenek Iétre és Gizemeljenek, melyek
a cserkészmozgalom tudasbazisara épilnek, am az ifjusagnevelésben dolgozok széles kore
szamara adnak eszkdzoket és modszereket.

A projekt tevékenységei harom f6 téma kéré csoportosulnak:

e 1. Gyermekvédelem
e 2. Felndttcserkész koncepcio
e 3. Médszertani fejlesztések

Kitlizott eredmények
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elkészil illetve fenntartunk 3 tudasmegosztd, médszertani online platformot

a platformokra felkertl min. 200 modszertani gyakorlat, kulonféle szakmai
témateruletekrél

edukacioés tartalmak és segédanyagok (min. 3) (videdk, podcastok, FB kampany)

3-5 csaladosokat, feln6tteket érinté program

Ielkészi]l 2 eljarasrend/koncepcio

MODSZERTANI GYUJTEMENYEK

% Peldaul.hu - a cserkészet modszertani gyljteményportaljara feltdltink és
gyljteménybe rendeztiink kb. 40 anyagot.
- Mustarmag - lelki nevelési munkacsoport gytjteménye
- Z6ld munkacsoport gyljteménye - folyamatban

% Tudastar
Létrehoztuk a tudastar.cserkesz.hu oldalt, ahova 60 digitalizalt kdnyvet és egyéb
kiadvanyt toltéttlnk fel: https://tudastar.cserkesz.hu/

GYERMEKVEDELMI DOKUMENTUMOK, AMELYEK A BGA KERETEBEN KESZULTEK

Gyermkevédelmi eljarasrend
Gyermekvédelmi partnerek - kapcsolattérkép
Internetbiztonsag - GYERMEKVEDELMI VIDEOSOROZAT
Kampany a facebookon a videdsorozat részeibél::

1. KERULJUK A GYULOLETBESZEDET

2. SZERZOI JOGOK

3. CYBERBULLYING

4. ADATVEDELEM

5. SEGITOHELYEK
Gyermekvédelmi aloldal a cserkesz.hu oldalon: https://gyermekvedelem.cserkesz.hu/
Még jobb tabor! - gyermekvédelmi segédanyag taborozashoz
Gyermekveédelmi figyelem felhivo plakat
A Fészek munkacsoport seqit6 fuzete vezeték szamara

R 2 R 2
LI X X 4

2 R 2 R
LR X X R ¥4

FELNOTTCSERKESZ MODUL
Beszélgetések a felnbttcserkész iranymutaté megujitasarol 1-3.
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https://www.peldaul.hu/kozpontigyujtemenyek/1
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https://tudastar.cserkesz.hu/
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1SWYvmfWH0tfvNxfEjfqJbdRDjjEWC5VZhNCw-qLDHd0/edit#gid=0
https://www.facebook.com/MCSSZ/posts/10159970518482558
https://www.facebook.com/MCSSZ/posts/10159734198442558
https://www.facebook.com/MCSSZ/posts/10159736027882558
https://www.facebook.com/MCSSZ/posts/10159742408262558
https://www.facebook.com/MCSSZ/posts/10159745298142558
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https://gyermekvedelem.cserkesz.hu/
https://drive.google.com/file/d/1vuESYVWfzjf5kslAL5Kd6ZqKvbkmW33L/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vuESYVWfzjf5kslAL5Kd6ZqKvbkmW33L/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1krzeAXPh9aGv0Vzrr-rr1klrJ9tHMTAs/view?usp=sharing

Magyar Cserkészszovetség Bedekovics Péter cst. (43.)
Orszagos Elndkség orszdgos elndk

Cim H-1025 Budapest, Tomorkény utca 3/a. Cim 1025 Budapest, Tomdorkény u. 3/a
Telefon Fax +36 1 394 5084 Telefon +36 20 286 7134
Email hello®@mcssz.hu Honlap www.cserkesz.hu Email elnok@cserkesz.hu

https://drive.qooagle.com/file/d/1dSVw41mncbYism4VRxu32FI0O041yC6ag/view?usp=sharin

o]
https://drive.qoogle.com/file/d/1dSVw41mncbYitsm4VRxu32FI0O041yC6ag/view?usp=sharin

o]
https://drive.qooale.com/file/d/1dlin7 FfYAopvXiFYMMK9uBWQ5eJQSGMZ/view?usp=sharin

g

J6é munkat!
Jakab Rita (1926.)
projektfelelés

NTP - “Tehetséggondozas — cserkészmodszerrel”

Az MCSSZ 2021.07.01. és 2022.12.31. kozott bonyolitia le a Tehetséggondozas -
cserkészmodszerrel elnevezési palyazatat, amit a Nemzeti Tehetség Program tamogat.
Ennek a palyazatnak két f6 iranya van:
- mihelymunkdk megvalositasa a digitalis szakdg és a kommunikacios
kabinet szervezésében;
- kiegészitdé programok, amelyek a kulonb6zd korosztalyi vezetbket, valamint
szakagak vagy munkacsoportok tagjait €s azok vezetéit szdlitja meg.
Az informatikai képzés f6 fokusza a digitalis kompetenciak fejlesztése, valamint a tehetségek
szocialis készségeinek er@sitése. Olyan fiatal, informatikai fejlesztésekkel foglalkozé
csapatot kivanunk létrehozni, akik csapatban is tudnak egyutt dolgozni, mikdzben ,soft
skilljeik” is er6s6dnek, ami ebben a szektorban kifejezetten elénylkre valik.
A kommunikacids- és médiaismereti tevékenység soran a digitalis kompetenciakon tul
(multimédias eszk6zdk hasznalata és online tartalomgyartas) a kommunikacids
szakteruleten kivanjak a résztvevéket erdsiteni, a tartalomgyartas kulonb6zé eszkozeivel,
maodszertanaival megismertetni.

Mindkét esetben cél, hogy onallé projekteket hozzanak létre, amik egy egész szervezet
minden célcsoportja szamara hasznosithatdéak. Fejlédik az énallésaguk, projektszemléletet
sajatitanak el, értéket teremtenek, csapatban dolgoznak, ahol megtapasztaljak a

kezdeményezbkészségben rejlé értékteremtd erét.

A 2021-es év folyaman a palyazat beadasa és egyéb adminisztracios feladatok zajlottak, a
szakmai megvaldsitas 2022. februarjaban vette kezdetét.

J6 munkat!
Pasztor Orsolya (16. VMCSSZ)

projektfelelés
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Lechner Ododn Ingatlanfejlesztési projekt

A projekt 2021-ben a tervezési munkalatok jegyében telt. A harom helyszin: Miskolc,
Kecskemét és Nagykovacsi tervez6 csapatai egész évben dolgoztak a terveken.

Megemlitend6 a Nagykovacsi helyszin esete, ahol a legel6relatébb |épéseink ellenére is
komolyabb helyi Uggyé alakult a tervezési program. A projektcsapat mar 2020-ban
bemutatta az el6zetes iranyokat a helyi képviseld testliletnek, amely elfogadasra kertilt.
Késdbb tdbb lakossagi forumot tartottunk, folyamatosan egyeztettink a telepulési
féépitésszel, s6t a képviselbtestilet szamara is bemutatét tartottunk 2020 1. félévben.
Mindezen elbkészitd és tajékoztatd munka ellenére 2021-ben két helyi civil szervezet, majd
késdbb a polgarmester is ugy mutatta be a térténteket, mintha semmirél sem tudtak volna.
Fontos tény, hogy az egyik civil szervezet uUjsagjaban is megjelentek a tervezéssel
kapcsolatos gondolataink, illetve annak vezetdje is részt vett a 2020-as képviseld testuleti
részletes tdjékoztatd alkalmon, ott kérdése, ellenvetése nem merilt fel, csak fél évvel
késébb “jutott eszébe” tiltakozni.

Egyeztetéseinkrél a https://lechnerprojekt.hu/bemutato/nagykovacsi-nyilvanossag/ oldalon
szamoltunk be a teljes nyilvanossag elétt, illetve minden sajtomegkeresésre készséggel
valaszoltunk. 2021-ben tobb kerekasztalt, illetve lakossagi férumot is tartottunk, hogy
megfelel§ tajékoztatast tudjunk adni a helyiek szamara. Egyetlen egy megkeresést sem
utasitottunk vissza, mindenki szamara nyitottak voltunk a program bemutatasat, illetve az
észrevételek meghallgatasat illetéen.

A helyzet sok tanulsaggal szolgalt mindannyiunk szamara, igyekszink az itt tapasztaltakat
hasznositani és a programot ezeknek megfeleléen tovabb alakitani. A Magyar
Cserkészszdvetség nyitott a kommunikaciora és a felmerilé kérdések megoldasara.

A tervezési programrol szintén folyamatosan tajékoztatast adtunk az OE szamara, illetve az
illetékes kertleti vezetés szamara is felajanlottuk a program bemutatasat.

Kecskemét esetében az OE, valamint a kerUleti kuldottgytlés mellett a helyi polgarmesteri
hivatalt is tajékoztattuk. Minden fél rémmel fogadta a terveket.

Miskolc esetében a régi, tébb évtizede magara hagyott haz esetében merilt fel, hogy egy
éppen kutatott, Amerikaba emigralt magyar épitész tervezte a hazat és esetleg meg kellene
menteni azt az utdékornak. Ezt a témat boncolgatta néhany helyi Ujsagcikk, azonban a
szakvélemények és maga a telepulési f6épitész is az MCSSZ mellett allt ki és sajnos azt a
megallapitast kellett tenni, hogy az épullet nem megmenthetdé mar. Az Uj terveket szintén
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bemutattuk az OE mellett a kerileti kildottgyllésnek és a varos vezetdinek is, akik szintén
tamogattak azt.

https://www.cserkesz.hu/magunkrol/projektjeink/lechner-odon-ingatlanfejlesztesi-projekt

Kérem, ha a projekttel kapcsolatban barmilyen kérdés felmeril, keressetek batran!

J6 munkat!
Szoérad El6d cst. (118.)
projektvezetd

Téry Odon Program - "Sztrilich Pal Cserkészpark — Cserkész
szallasépdllet feltjitasa” c. ingatlanfejlesztési projekt

A Magyar Cserkészszovetség az Aktiv Magyarorszagért felelés kormanybiztos jovoltabdl, a
Miniszterelndki Kabinetiroda altal tamogatasban részesilt. A tdmogatas célja az aktiv
pihenést szolgald turisztikai- és rendezvénycélu szallashely kialakitasa a Julianna-major
terlletén. A tamogatasi 6sszegbdl a Sztrilich Pal Cserkészparkban (Julianna-major)
szeretnénk megvalésitani egy ifjusagi, bakancsos szallas épliletet.

A fejlesztéssel a Magyar Cserkészszovetség a Cserkészpark terliletén magasabb
hozzaadott értéket biztosito turisztikai- és rendezvénycélu szallashely kialakitasat szeretné
megvaldsitani. A szabadidés program- és taboroztatasi szolgaltatasok mellett igény van a
satraknal, kempinghelyeknél valamivel magasabb komfortfokozati szallashelyek
biztositasara is. Zarhatd, flthetd, az id6jarasi viszonyoktdl fuggetlenebb szallashelyek
kialakitasa ndvelné a Park latogatottsagat és bdvithetné a turisztikai- illetve rendezvénycélu
szolgaltatasok tarhazat.

A cserkészek, ifjusagi kozdsségek, a csaladok és egyéb, Budapestrdl kiszakadni vagyo
bakancsos turistak igényeit tudna kiszolgalni a Park. A hely adottsagait tekintve kivalo
lehetéség van kllonféle kdzOsségeépitd szabadidés tevékenységekre, sportolasra,
csapatépitésre illetve csalados programokra, aktiv pihnenésre egyarant.

A fejlesztés célja, hogy egy jelenleg er6sen lepusztult, jelenleg mar csak raktarfunkciora
alkalmas épllet ujuljon meg, amely allagmegodvasa, felljitasa mara erésen sziikségszeriivé
valt. Az épllet jelenleg alkalmatlan szallashely funkcié ellatasara, ezért a programban
megvaldsulé fejlesztés jelentds elbrelépést jelent majd.
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A tervek szerint a foldszinten k6zdsségi tér, vizesblokk (kivilrdl is elérhetd), melegité konyha
és nagy terasz érhetd el, mig az emeleten a tervek szerint 4 szobaban 3db emeletes agy
(igy egy szoba fekv6helyszama 6), egy kétagyas szoba, valamint egy 6 szimpla agyas
szoba alakulhatna ki, azaz &sszesen 32 férbhely. A haz turistahdzként mikddne,
komfortfokozatat tekintve Osszkomfortos (a jogszabalyi el6irasoknak megfeleld
vizesblokkszam biztositott).

El6zetes latvanyképek:
https://www.cserkesz.hu/magunkrol/projektjeink/tery-odon-nemzeti-turistahaz-fejlesztesi-proj
ekt

A projekt 2021-ben a tervezési munkalatokkal telt.

J6 munkat!
Szoérad EI6d cst. (118.)
projektvezetd

Gazdasagi tarsasagaink

Scoutmaster Kift.

A Scoutmaster Kft. 2021-ben beolvadt a Cserkészingatlanok Nonprofit Kft-be (CSINP). Mind
tevékenységeit, mind a személyi-, mind az eszkdzallomanyat a CSINP vette at. Ezt a
folyamatot eredetileg a 2022-2023-as évre terveztiik, azonban a fokozédd és elhuzdodo
COVID helyzet gyorsabb és hatarozottabb |épésre késztette az Orszagos Elndkséget. Ezért
kapott a CSINP felkérést arra, hogy végezze el a Scoutmaster Kft. tevékenységeinek
atvilagitasat, majd a cég atvételét. Ezt a feladatot elvégeztik, eredményérdél a CSINP
beszamolo alatt olvashatunk.

A Scoutmaster Kft. a tovabbiakban “alvd cégként” mikodik, Ugyvezetdi feladatait az OE
felkérésére én latom el, 6nkéntes lgyvezetéként.

Kdszdnet illeti a Scoutmaster Kft korabbi Ugyvezetéjének munkajat az atvétel soran
tanusitott segitbkész hozzaallasa kapcsan!

JO munkat!
Szérad Eléd cst. (118.)
ugyvezetd
Scoutmaster Kift.
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Cserkészingatlanok Nonprofit Kft.

A Cserkészingatlanok Nonprofit Kft. (CSINP) a 2021-es évben nagy atalakulason esett at.
Egyrészt a folyamatos pandémias helyzet nagyon megnehezitette a dolgunkat, napi szintliek
voltak a lemondasok, halogatasok, kovetkez& évekre torténé atfoglalasok. Ez nagyon
nehézkessé tette a tervezhetfséget. Igyekeztink olyan tevékenységeket szervezni,
bevonzani, amelyeket a térvényi elbirdsok engedtek, igy a szallashelyek bezarasara ugy
reagaltunk, hogy helyi munkasokat toboroztunk ide, illetve igyekeztlink forgatécsoportokat is
meggy6zni arrdl, hogy naluk forgassanak filmeket, filmrészleteket. Ennek volt némi sikere is,
hiszen az egyik, hamarosan mozikba kerul6 szuperprodukcionak is a kastély adott helyszint.

Szintén ennek az évnek az elején vetttk at a BiPi Villa és a Nagykovacsi
Teleki-Tisza-kastély mellé a Sztrilich Pal Cserkészpark Uzemeltetését, illetve egyuttal a
Scoutmaster Kft. telijes személyi allomanyat, eszkdzeit is. Innentél fogva hivatalosan minden
munkatars a Scoutmaster Kft-t kdvetéen a CSINP-ben dolgozott.

A CSINP tdbb, mint 20 hektarnyi tertletet, 14 kisebb és nagyobb éplletet, tébb tucat
épitményt kezel napi szinten, a jogszabalyi elirasoknak megfeleléen.

A 2021-es évben bevezetésre kerllt az értékesitést és vallalatiranyitast segité CRM
rendszerink. Elkezdtik a szerzddéseink elektronikus uton térténé kezelését, valamint
rengeteg az értékesitést, Uzemeltetést, vallalatiranyitasi folyamatot tamogatd folyamat
felépitését, bevezetését. Az év a rendezvényhelyszinek Uzemeltetése és kiadasa mellett a
cég atszervezésével, fejlesztésével telt. Ennek megkoronazasaként év végével az
EQUINOX Consulting Kft. szakért6 cég bevonasaval egy szervezeti-strukturalis-gazdasagi
atvilagitasnak vetettik ala a céget, amelynek része volt tébbek kodzott interjuk is (kilon
kdszonjuk azoknak a cserkészeknek az interjun valo részvételét, akik vallalkoztak erre!).
Mindettdl azt varjuk, hogy a 2022-es évet mar az Uj kihivasoknak és a megndvekedett
feladatoknak megfeleléen tudjuk ellatni. Ev végével az MCSSZ-el kardltve j kdnyveldirodat
is kerestunk, a 2022-es évet mar vellk kezdtik el. Nem csak Uj kdnyvelbirodaval dolgozunk
egyltt, hanem uj, komplex controlling és koltséghely strukturat is kialakitottunk, amely
keretein belll zajlik a jovében a cég konyvelése. A CRM rendszernek kdszonhetéen pedig
gyakorlatilag perc pontossaguak a diagnosztikai, tervezési lehet6ségeink. Természetesen
minden rendszert és strukturat lehet még fejleszteni, ezen lesziink a jovében.

A cég tevékenységeit és helyszineit igyekeztink egy markanév ala hozni, igy jott létre a
ScoutEvent markanév, amelynek honlapja megtekinthetd a scoutevent.hu cimen.
Folyamatosan fejlesztjik a honlap mellett a kommunikaciénkat, egységes megjelenésiinket
és szolgaltatas kinalatunkat is. 2021. Il. félévben 6nalld értékesitd kollégat vettiink fel, aki a
harom helyszin egyseges értékesitését végzi. Ez a helyszinek kozti keresztértékesitést is
el6segqiti.
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A 2021-es évben, a covid helyzetbdl és a rendezvényhelyszinek hanyattatott sorsabdl vald
kiutkeresés egyik terméke volt a ScoutGarden is, amely keretein belll kiils6é kertekben
kertészeti munkakat vallaltunk.

Megemlitendd, mivel tébb kérdést is kaptunk év kdézben ebben a kérdéskdrben, hogy az
MCSSZ-t ért jelentés karokozas a CSINP-et semmilyen formaban sem érintette. A CSINP
ilyen értelemben 0Onalldan gazdalkodik, pénzkezelési és utalasi rendunk, folyamataink nem
tették lehetdévé, hogy a cég is érintetté valjon.

A fenti tevékenységek eredménye, hogy a 2021-es évre az értékesités nettd arbevétele
kézel 100M Ft volt és 150M Ft-os sajat t6két kdnyvelhetett el a cég. Ezekre az alapokra
épitkezve meglatasom szerint j6 iranyba haladunk, ha arra a célra tekintiink, hogy a cég
eredményébdl tamogatasra szamithasson a Cserkészszévetség. Ez a munka nem ment
volna a cég munkatarsai nélkil, ezért killén szeretném itt is megkdszénni nekik ezt az
emberfeletti teljesitményt! Tovabba nem ment volna az Orszagos EIndkség és a szbvetségi
igazgatoval torténd szoros egylttmikodés nélkil sem. Készéndm nekik is!

J6é munkat!
Szérad Eléd cst. (118.)
ugyvezetd
Cserkészingatlanok Nonprofit Kft.

Pénzugyi-szamviteli helyzettel kapcsolatos
informaciok’

Jelen fejezet tartalma megegyezik az Orszagos Kildottgydlés elé a Magyar
Cserkészszévetség 2021. évi pénzigyi-szamviteli beszamolbjaval kapcsolatban
beterjesztett hatarozati javaslattal.

Tekintettel a Magyar Cserkészszovetségnél 2021-es évben feltart pénzugyi kihivasokra, az
ugyvezetés tevékenységének kdzéppontjaban egyrészt a jovébeli mikoddés stabilizalasa all,
uj folyamatok, ellenérzési pontok és szabalyok bevezetésével, masrészt a multbeli pénzigyi
helyzet feltarasa és rendezése. Ez utébbi - kiléndsen ideértve a kdnyvelés allapotat -
alapvetd fontossagu ahhoz, hogy a SzOvetség jovObeli tevékenysége minden
kévetelménynek megfeleljen.

' A dokumentumba ezen fejezettel bévitésre kerllt 2022. majus 13-an.
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Az egyes pénzlgyi évek zarasa akkor térténhet meg, ha a konyvelés minden tétele
megfelel6en alatamasztott formaban rendelkezésre all. A kdnyvelésbdl szarmaztathatoak a
kilénb6zb beszamolok és jelentések, amelyekkel a szervezet az adott pénzligyi évet lezarja
- és amelyek egy részének publikalasa a szervezet ktelezettségekkel rendelkezik.

Az MCSSZ pénzugyi helyzetével kapcsolatos legnagyobb kihivas jelenleg a kbényvelés
tisztazasa. Az oftt feltart hianyossagok és pontatlansagok jelentés méretiiek. Eppen ezért a
2021-es év beszamoldinak elkészitése akkor torténhet meg, ha az MCSSZ konyvelésének
és szamvitelének a 2021 elétti 7 évre visszamenblegesen azonosithaté hibait és
hianyossagait korrigalni tudjuk. Ez nem csak rendkivlli szakértelmet és korultekintést, de
sok id6t is igényel.

Minden eddigi szakértével tértént egyeztetésiink konkluzidja az, hogy a szervezet alapvetd,
elemi érdeke, hogy a 2021-es naptari évrdl pontos és korrekt pénzugyi zarast tudjon adni,
akar annak aran is, hogy a hataridékkel késedelembe esik.

Az orszagos iroda és a pénzlgyi vezetd jelenleg is azon dolgozik, hogy a lehetd
leggyorsabban rendezni tudjuk a kdnyvelés helyzetét, azonban ennek lezarulta - korabbi
jelzéseinknek megfeleléen - a kiildoéttgyllésig nem realis.

Mindezek alapjan az Orszagos EIn6kség az alabbi hatarozati javaslatot terjeszti el6:

Az Orszagos Kuldottgyllés - 6sszhangban az Alapszabaly rendelkezéseivel - megbizza az
Orszagos Elndkséget, hogy amint a 2021. évi pénzigyi beszamolok és az abbdl
szarmaztatott kdézhasznusagi jelentés, valamint annak mellékletei el6allnak, azokat a
Fellgyel6bizottsaggal tortént egyeztetést kovetéen azonnali hatallyal nyujtsa be a megfelel6
hivatali szervek felé, majd pedig utdlagos jovahagyasra terjessze be az Orszagos
Kuldottgydlésnek.
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MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG KIEGESZITO MELLEKLET 2021
1025 Budapest, Tomorkény u. 3/a Statisztikai szamjel: 19006705 9199 52901

Magyar Cserkészszovetseg

KIEGESZITO MELLEKLET

A 2021. évrol

(2021. januar 1. —2021. december 31.)

A Magyar Cserkészszdvetség orszagos hataskori civil szervezet

Fovarosi Birosag nyilvantartasi szama: 1

Nyilvéntartasba vevo birdsagi hatarozat szama: Pk. 60001/1989/1, 1989.01.27.

A kiemelkedden kozhasznu szervezetként nyilvantartasba vevo birdsagi hatdrozat szama:
FPK.20.493/1989/1

Adoszam: 19006705-2-41

Tb. Térzsszam: 48331910

Statisztikai szamjel: KSH 19006705 9199 52901

Székhely: 1025 Budapest, Tomorkény u. 3/a

Keltezés: 2022. november 18.

a szervezet képviseldje
Kovacs Adorjan
Orszéagos elnok
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MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

1025 Budapest, Tomorkény u. 3/a

KIEGESZITO MELLEKLET 2021

Statisztikai szamjel: 19006705 9199 52901

A beszamol6 0sszeallitasaért felelds személy: Galicza Zoltan Ottoné,

mérlegképes kdnyveldi regisztracids szama: 204886

VISSZA NEM TERITENDO TAMOGATASOK BEMUTATASA:

Kozponti koltségvetésbol 42 894 000
Elkiilonitett alapoktol 17 535 000
Onkormanyzatoktél 470 000
Nemzetkozi forrasbdl 246 818 000
Mas gazdalkodétol 20 342 000

Osszesen: 328 059 000

A PALYAZATI UTON ELNYERT TAMOGATASOK TARGYEVI BEMUTATASA:

Tamogatasi program elnevezése:

Imre-herceg terv - k6zelebb egymashoz (EFOP-1.3.6-17-2017-00001)

Tadmogatd megnevezése:

EMMI EU Fejlesztések Végrehajtasaért Felel6s Helyettes Allamtitkarsag

Tamogatas forrasa:

Nemzetkozi forras

Tdmogatas id6tartama:

2017.10.01. - 2021.05.31.

Tamogatasi 0sszeg:

809379 413 Ft

- ebbdl a targyévre jutod Gsszeg:

55 542 282 Ft

- targyévben felhasznalt 6sszeg:

55 542 282 Ft

- targyévben folydsitott 6sszeg:

- Ft

Tamogatas tipusa:

vissza nem téritend6

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi: 26 131301 Ft
Dologi: 29 141 526 Ft
Felhalmozasi: 269 455 Ft
Osszesen: 55 542 282 Ft




MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG KIEGESZITO MELLEKLET 2021
1025 Budapest, Tomorkény u. 3/a Statisztikai szamjel: 19006705 9199 52901

Tamogatasi program elnevezése: |Lépj at a hataraidon! (EFOP-1.12.1-17-2017-00009)

Tadmogatd megnevezése: EMMI EU Fejlesztések Végrehajtasaért Felel6s Helyettes Allamtitkarsag
Tamogatas forrasa: Nemzetkozi forrds

Tdmogatas id6tartama: 2018.01.01. - 2021.09.30.

Tamogatasi 6sszeg: 765 247 438 Ft

- ebbdl a targyévre jutod Gsszeg: 104 766 022 Ft

- targyévben felhasznalt 6sszeg: 104 766 022 Ft

- targyévben folyositott 6sszeg: 64 034 432 Ft
Tamogatas tipusa: vissza nem téritendé

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi: 63948 872 Ft
Dologi: 39176 248 Ft
Felhalmozasi: 1640902 Ft

Osszesen: 104 766 022 Ft
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Tamogatasi program elnevezése: | Lechner Odon Ingatlanfejlesztési projekt (EMMI 7634-11/2019.)

Tadmogatd megnevezése: Miniszterelnokség

Tamogatas forrasa: Kozponti koltségvetés

Tdmogatas id6tartama: 2019.01.01. - 2022.06.30.

Tamogatasi 6sszeg: 393 000 000 Ft
- ebbdl a targyévre jutod Gsszeg: 121 640 621 Ft
- targyévben felhasznalt 6sszeg: 121 640 621 Ft
- targyévben folyositott 6sszeg: -Ft
Tamogatas tipusa: vissza nem téritendé

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi: 18 642 194 Ft
Dologi: 8264932 Ft
Felhalmozasi: 94 733 495 Ft

Osszesen: 121 640 621 Ft
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Tamogatasi program elnevezése: |FelelGsen a Pénziigyeinkkel! (MNB 2021)

Tamogato megnevezése: Magyar Nemzeti Bank

Tamogatas forrasa: mas gazdalkodd

Tdmogatas id6tartama: 2021.01.01. - 2021.12.31.

Tamogatasi 6sszeg: 20342 000 Ft
- ebbdl a targyévre jutod Gsszeg: 20342 000 Ft
- targyévben felhasznalt 6sszeg: 20342 000 Ft
- targyévben folyositott 6sszeg: 20342 000 Ft
Tamogatas tipusa: vissza nem téritendé

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi: 9692 328 Ft
Dologi: 10516 102 Ft
Felhalmozasi: 133 570 Ft

Osszesen: 20 342 000 Ft




MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG KIEGESZITO MELLEKLET 2021

1025 Budapest, Tomorkény u. 3/a

Statisztikai szamjel: 19006705 9199 52901

Tamogatasi program elnevezése:

Téry Odon Nemzeti Turistahaz-fejlesztési projekt (AOFK_T/0051/2021)

Tadmogatd megnevezése:

Aktiv- és Okoturisztikai Fejlesztési Kozpont Kft.

Tamogatas forrasa:

mas gazdalkodo

Tdmogatas id6tartama:

2021.03.16. - 2022.12.31.

Tamogatasi 0sszeg:

89 000 000 Ft

- ebbdl a targyévre jutod Gsszeg:

1969 300 Ft

- targyévben felhasznalt 6sszeg:

1969 300 Ft

- targyévben folyositott 6sszeg:

89 000 000 Ft

Tamogatas tipusa:

vissza nem téritend6

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi: - Ft
Dologi: -Ft
Felhalmozasi: 1969 300 Ft
Osszesen: 1969 300 Ft
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Tamogatasi program elnevezése: | A Magyar Cserkészszévetség ifjusagnevelési munkajanak fejlesztése
(CNP-KP-1-2021/1-000043)

Tdmogatd megnevezése: Bethlen Gabor Alapkezeld

Tamogatas forrasa: mas gazdalkodd

Tamogatas id6tartama: 2021.06.01. - 2021.12.31.

Tdmogatasi 6sszeg: 20 000 000 Ft
- ebbdl a targyévre jutod Gsszeg: 15120926 Ft
- targyévben felhasznalt 6sszeg: 15120 926 Ft
- targyévben folydsitott 6sszeg: 20 000 000 Ft
Tamogatas tipusa: vissza nem téritendé

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi: 15120926 Ft
Dologi: -Ft
Felhalmozasi: -Ft

Osszesen: 15 120 926 Ft




MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG KIEGESZITO MELLEKLET 2021

1025 Budapest, Tomorkény u. 3/a

Statisztikai szamjel: 19006705 9199 52901

Tamogatasi program elnevezése:

Tehetséggondozas - cserkészmoddszerrel NTP-INNOV-21-0318)

Tadmogato megnevezése:

EMET

Tamogatas forrasa:

mas gazdalkodo

Tdmogatas id6tartama:

2021.07.01. - 2022.06.30.

Tamogatasi 6sszeg: 5 000 000 Ft
- ebbdl a targyévre jutod Osszeg: -Ft

- targyévben felhasznalt 6sszeg: - Ft

- targyévben folyositott 6sszeg: 5000 000 Ft
Tamogatas tipusa: vissza nem téritendé

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi: -Ft

Dologi: - Ft

Felhalmozasi: - Ft

Osszesen: - Ft
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Tamogatasi program elnevezése: | A szervezet szakmai programjainak és miik6désének tamogatasa
(CNP-KP-1-2021/1-000231)

Tdmogatd megnevezése: Bethlen Gabor Alapkezeld

Tamogatas forrasa: mas gazdalkodd

Tamogatas id6tartama: 2021.12.01. - 2022.05.31.

Tdmogatasi 6sszeg: 55 050 000 Ft
- ebbdl a targyévre jutod Gsszeg: 2413846 Ft
- targyévben felhasznalt 6sszeg: 2413 846 Ft
- targyévben folydsitott 6sszeg: 55 050 000 Ft
Tamogatas tipusa: vissza nem téritendd

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi: 2413 846 Ft
Dologi: -Ft
Felhalmozasi: - Ft
Osszesen: 2413 846 Ft

A 2021. évben 3 oszlopos mérleg és eredménykimutatas elkészitésre volt sziikség, mert

a korabbi években a Nagykovacsi Kastély-komplexum tamogatdsa kapcsan tévesen lett
meg allapitva a targyi eszk6zok nettd értéke és az ennek aranyaban térténd elhatarolt
halasztott bevétele visszaoldasa, melynek eredményeképpen 81.331 E Ft tamogatasi
bevétel visszairasa csokkentette az eredménytartalékot.

A korabbi évek mdédositdsara azért is volt sziikség, mert a 2020. évi beszdmold nem
tartalmazta a 2020. évi vallalkozasi tevékenység utani keletkezett tarsasagi adot (438 E Ft),
valamint a vdllalkozasi tevékenységhez kapcsolédd koltségeket (tovabbszamlazott
szolgaltatasok, aruk: 877 E Ft és az ipar(izési adot 124 E Ft) valamint az alaptevékenység
bevételi kozott 1.761 E Ft SZJA 1% kiutalast ill. az anyagjellegli raforditdasok kozott
tartalmazott 877 E Ft értéket valamint az egyéb raforditasok 124 E Ft értéket, mely a
vallalkozasi tevékenységhez tartozott. Valamint az egyéb bevételek kozott, a
tdmogatasoknal tartalmazott 316 E Ft adomanybevételt tévesen.

A kapcsolt vallalkozdsok k6zotti rendezés folyamatban van.

Keltezés: 2022. november 18.
a szervezet képviseloje
Kovacs Adorjan
Orszéagos elnok



